PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAO

CONTRATO N° 23/2013
PA - 6779/2012

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
MONITORAMENTO E  CLIPAGEM DE
INFORMACAO JORNALISTICA, QUE ENTRE SI
FAZEM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16*
REGIAO E A EMPRESA CI COMUNICACAO &
INFORMACAO.

Pelo presente instrumento particular, a UNIAO, por intermédio do
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16° REGIAO, com sede na Avenida
Senador Vitorino Freire, 2001, Areinha, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob o n°
23.608.631/0001-93, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato, representado
pela Exma. Desembargadora Presidente, ILKA ESDRA SILVA ARAUJO e, do outro
lado, a empresa CI COMUNICACAO & INFORMACAQ, inscrita no CNPJ n°
07.461.897/0001-08, com endere¢o na Rua Virgilio Domingues, 753, Sio Francisco, CEP:
65076-340, nesta cidade, doravante denominada CONTRATADA, legalmente
representada pela Senhora IRACEMA SILVA SOUZA, inscrita no CPF sob o n°
673828783-68, portada do RG n® 035121782008-0, SESP/MA, ajustam entre si este
Contrato, na forma constante do PA n° 6779/2012 e de conformidade com as normas
estabelecidas pela Lei n® 10.520/2002, regulamentada pelo Decreto n.° 3.555/2000,
alterado pelo Decreto n.® 3.693/2000 e, subsidiariamente, pela Lei n.° 8.666/93 e suas
alteragdes, pela Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, Decrecto n°
6.204/2007 e pelo Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°. 8.078/90), o qual se regeri
pelas cldusulas e condigdes adiante discriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a prestagio de servigos de
monitoramento e clipagem de informagio jornalistica veiculada na midia em dudio (rddio)
e midia em video (televisdo), referentes a matérias sobre a Justica do Trabalho, em
especial, a Justiga do Trabalho do Maranhdo, nas quantidades e especificagbes constantes
do Anexo I.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS

Integram o presente instrumento, independentemente de transcri¢iio, os
documentos abaixo relacionados:
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO ;
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16! REGIAO

1. Edital do Pregiio Presencial n® 03/2013 (doc. 22);
Termo de Referéncia (doc., 15);

Proposta da CONTRATADA, devidamente assinada e rubricada (doc. 34);

oW

Ata da CPL (doc n° 36).
CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

Os recursos para atender as despesas com a execugiio deste Contrato
correrao a conta da Agdo Comunicacio e Divulgagdo Institucional (2549), Grupo de
Despesa: 3 — Outras Despesas Correntes, Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

Pela execugdo dos servigos, objeto deste contrato, o CONTRATANTE
pagard &8 CONTRATADA a importincia mensal de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), nele ja
incluidos os pregos dos servigos, materiais, mao de obra, tributos, contribuighes sociais e
previdencidrias, fretes, estivas e quaisquer outras despesas necessérias 2 execugdo do
servigo contratado.

CLAUSULA_QUINTA - DA EXECUCAO DO SERVICO E DO PRAZO PARA
ENTREGA DA CLIPAGEM DAS MATERIAS VEICULADAS NAS EMISSORAS
DE TELEVISAO.

Serdo clipadas até seis entrevistas e/ou reportagens por més,
independente do tempo de gravagio, perfazendo o total anual de 72 (setenta e duas)
gravagdes,

Paragrafo primeiro. O material de televisio sers clipado a partir de solicita¢do da Se¢io
de Comunicagio Social que avisard A CONTRATADA com antecedéncia minima de trés
horas da realizagido da veiculagdo da entrevista e/ou reportagem;

Paragrafo segundo. O link do material devers ser enviado por e-mail para a Assessoria de
Comunicagio do CONTRATANTE até duas horas apoés a coleta;

Paragrafo terceiro. A clipagem das matérias veiculadas na televisio ird considerar os
programas jornalisticos e/ou de entretenimento locais e nacionais;

CLAUSULA_SEXTA - DA EXECUCAO DO SERVICO E DO PRAZO PARA
ENTREGA DO MONITORAMENTO E CLIPAGEM DAS MATERIAS
VEICULADAS NAS EMISSORAS DE RADIO.

A clipagem do material de radio serd feita diariamente nos programas
joralisticos ¢ de entretenimento nas rddios AM e FM em Sdo Lufs e ainda, clipagem de
entrevistas veiculadas na Rddio Justiga.
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Paragrafo primeiro. O material clipado deve ser entregue em arquivo MP3 com
disponibilizagdo de, no mdximo duas horas apés a veiculagdo da noticia em ambiente
eletronico.

Paragrafo segundo. As noticias de exijam providéncias ou respostas urgentes devem ser
fornecidas para a Assessoria de Comunicagdo Social por telefone e email, imediatamente
apOs a veiculaglio, acrescidas do nome do programa, do apresentador e do hordrio
veiculado. A CONTRATADA deverd disponibilizar link que possibilite o acesso para
acompanhamento das matérias.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO DO SERVICO E DO PRAZO PARA
ENTREGA DO MONITORAMENTO E CLIPAGEM DAS MATERIAS
VEICULADAS NOS JORNAIS IMPRESSOS.

O material jornalistico devera ser monitorado diariamente em todos os
jornais que circulem em S@o Lufs, especialmente: Jornal Pequeno, O Estado do Maranhio,
O Imparcial, Atos e Fatos, Tribuna do Nordeste, Jornal Extra, Correio de Noticias, Jornal
Aqui e O Debate.

Paragrafo primeiro. A clipagem nos jornais impressos deve levar em conta as seguintes
palavras-chave: trabalho, trabalho escravo, trabalho infantil, trabalho doméstico, trabalho
de menores e congéneres, Justica do Trabalho, Poder Judicidrio, servidores publicos,
sindicatos, Superintendéncia Regional do Trabalho, Ministério Pdblico do Trabalho,
legislagdo trabalhista, greve, Tribunal Regional do Trabalho do Maranhdo, Tribunal
Regional do Trabalho da 16 Regifo, Justiga do Trabalho, varas Trabalhistas, VT, Juizes
do Trabalho, meio ambiente, inclusdo social/acessibilidade, humanizagio, planejamento,
comunicacdo social, bem como notas relativas a jornalistas (langamento de livros,
palestras, etc).

Paragrafo segundo. A CONTRATADA devera permitir acesso ao sistema de informagio
mediante fornecimento de login e senha para a Se¢do de Comunica¢do Social do
Contratante para 0 monitoramento das noticias publicadas, que providenciard a inser¢do no
sistema da Contratada para a disponibilizacdo eletrénica do servigo de clipagem. O custo
do monitoramento em midia eletrénica no serd contratado.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:
1. Iniciar a execugdo dos servigos imediatamente a partir da assinatura do contrato;

2. Efetuar a clipagem didria do material publicado na midia impressa devidamente
indicada, bem como pela clipagem eletrdnica das matérias e/ou programas
eventualmente veiculadas nas emissoras de riadio e TV locais e nacionais;

3. Enviar diariamente, por e-mail, até as 11 horas, material pertinente a todas as
publicacdes em jornais impressos, rddio e TV,

4. Disponibilizar o material em formato jpeg/pdf para o caso de midia impressa e em
MP3 para clipagem de rddio e media player para TV;
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Fornecer [layout padronizado para o ambiente virtual de clipagem do
CONTRATANTE;

Fornecer senha a ser disponibilizada aos gestores para que possam ter acesso s
informag0es veiculadas nas midias no ambiente virtual da CONTRATADA;

Fornecer servico de alerta via SMS, a partir da listagem de telefones
disponibilizados pela Assessoria de Comunicagdo Social, para a hipétese de ser
identificada uma matéria de cunho desfavorivel e que seja necessdria uma resposta
imediata do CONTRATANTE;

Enviar, por e-mail, arquivo de video com as matérias publicadas na TV e arquivo
de dudio com as matérias veiculadas no rddio para disponibilizagdo interna;

Cadastrar as matérias relativas a temas do Direito do Trabalho como neutras.
Cadastrar as matérias referentes ao Tribunal Regional do Trabalho da 16® Regido
como positivas ou negativas, considerando as neutras (sem comentdrios) como
positivas;

- Responsabilizar-se pela clipagem diria do material publicado nas radios locais e

Jomais impressos devidamente indicados, bem como pela clipagem eletronica das
matérias e/ou programas eventualmente veiculados nas emissoras de TV locais;

. Entregar o material coletado até o quinto dia util do més subseqiiente, em midia

digital fisica (CD-Room e DVD) no més anterior, acompanhado de grificos e
relatérios impressos para a andlise qualitativa e quantitativa das noticias com a
midia digital anexada (relatério e grifico de andlise de midia);

- Responsabilizar-se pela clipagem didria do material publicado nas rddios locais e

jornais impressos devidamente indicados, bem como pela clipagem eletrdnica das
matérias e/ou programas eventualmente veiculados nas emissoras de TV locais;

- Entregar, até o quinto dia dtil do més subsequente, em midia digital fisica (CD-

Room e DVD) o material coletado no més anterior, acompanhado de 04(quatro)
relatrios impressos com gréficos para a andlise qualitativa e quantitativa das
noticias, com a midia digital anexada (Relatério e grafico de anilise de midia);

-Manter todo o material clipado em ambiente eletrnico, disponibilizado pela

empresa, a disposi¢do da Seg¢iio de Comunicagdo Social do CONTRATANTE,
para acesso dos magistrados e gestores do CONTRATANTE, mediante senha, do
contetido catalogado;

Pagar saldrios e encargos sociais devidos por sua condigdo de tnica empregadora
do pessoal designado para execugdo dos servicos ora contratados, inclusive
indenizac¢des decorrentes de acidentes de trabalho, demissées, vales-transporte e
quaisquer outros dessa natureza, obrigando-se, ainda, ao fiel cumprimento da
legislacdo trabalhista e previdencidria, sendo-lhe defeso invocar a existéncia do
Contrato para tentar eximir-se dessas obrigacbes ou transferi-las para o
CONTRATANTE;

JO (Lei 11.419/2006)
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO )
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Atender com presteza as reclamagdes sobre a qualidade dos servigos executados,
bem como sobre a ndo-execugdo de servigos, providenciando sua imediata
corre¢do, sem Onus para 0 CONTRATANTE, e comprometendo-se ainda, em
refazé-las em até 24 (vinte e quatro) horas, subsequentes ao comunicado da Segiio
de Comunicagiio Social, sob pena de aplicacio das sangdes previstas neste
Contrato, em Termo de Referéncia e em Edital, quando constatados erros ou falhas
cometidas;

Cumprir todos os prazos de realizagiio dos servigos previstos neste contrato;

Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressdes, nos termos
do § 1°, do artigo 65, da lei 8.666/93;

Dispor de pessoal que satisfaga aos requisitos profissionais em nivel compativel
com as atribui¢des que lhe forem delegadas, sob a sua inteira responsabilidade;

Responsabilizar-se por todas as despesas como mao-de-obra, encargos sociais e
trabalhistas, fiscais, de transportes, fretes e equipamentos, seguros, taxas, tributos,
contribui¢des de qualquer natureza ou espécie, saldrios e quaisquer outras despesas
necessdrias a perfeita execugo do servico contratado;

Responder por todo e qualquer dano causado direta ou indiretamente ao
CONTRATANTE, ou a terceiros, decorrentes da sua culpa ou dolo, na realizagiio
do servigo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagiio
exercida pelo CONTRATANTE;

Prestar, por escrito e quando solicitado pelo CONTRATANTE, todos os
esclarecimentos sobre a execugio do objeto deste Contrato;

Antes da assinatura do contrato e durante a sua vigéncia, comprovar ndo possuir
inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em
condi¢des andlogas as de escravo, institufdo pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, por meio da Portaria n® 540/2004;

Antes da assinatura do contrato e durante a sua vigéncia, comprovar nio ter sido
condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate &
discriminacgio de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em
afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constitui¢io Federal de 1988; do artigo
149 do Cédigo Penal Brasileiro; do Decreto n® 5.017/2004 (promulga o Protocolo
de Palermo) e das Convengdes da OIT n°s 29 e 105;

Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o servigo objeto deste contrato;

Manter, durante a vigéncia do contrato, as mesmas condi¢des de habilitag¢iio e
qualificagdo exigidas na licitagdo, apresentando os comprovantes sempre que
exigidos.

ASSINADO ELETRONICAMENTE PELA DESEMBARGADORA ILKA ESDRA SILVA ARAUJO (Lei 11.419/2006}
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CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE obriga-se a:
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PODER JUDICIAR!O
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAO

1. Fiscalizar o cumprimento de todos 0s compromissos assumidos pela
CONTRATADA de acordo com o Termo de Referéncia, cliusulas contratuais e a
sua proposta;

2. Efetvar o pagamento mensal devido pela execugio dos servigos no prazo
estabelecido, desde que cumpridas as formalidades e exigéncias do contrato;

3. Comunicar oficialmente 3 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no
cumprimento das obrigagdes assumidas;

4. Prestar as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitadas pela
CONTRATADA com relagio a execugdo dos servigos prestados;

5. Promover, mediante seu representante, o acompanhamento e a fiscalizagdo sob os
aspeclos quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as falhas
detectadas e comunicando 3 CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos
que, a seu critério, exijam medidas saneadoras por parte da CONTRATADA

6. Informar 8 CONTRATADA através da Seg¢io de Comunicac¢io Social a veiculagdo
das matérias na televisio ¢ Radio Justica, observados os prazos constantes do
Termo de Referéncia.

CLAUSULA DEZ - DO PAGAMENTO

O pagamento dos servigos serd efetuado, mensalmente, até o 5° (quinto)
dia dtil, apos a apresentacao, pelo contratado, da nota fiscal/fatura na Diretoria de
Cadastramento Processual, situada no térreo do edificio-sede do CONTRATANTE.

Paragrafo primeiro, Para fins de pagamento, a nota fiscal/fatura deverd estar devidamente
atestada por servidor designado para a fiscalizagio do contrato.

Paragrafo segundo. A nota fiscal/fatura ndo aprovada pelo CONTRATANTE seri
devolvida a CONTRATADA para as necessdrias corre¢des que motivaram sua devolugio,
reiniciando o prazo estabelecido no caput desta Cldusula.

Paragrafo terceiro. Havendo circunstincia que desaprove a liquidagio da despesa, o
pagamento serd sustado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras
necessdrias.

Paragrafo quarto. Nenhum pagamento serd efetuado 3 CONTRATADA enquanto estiver
pendente de liquidagdo de qualquer obrigagdo financeira que lhe tiver sido imposta em
decorréncia de penalidade ou inadimplemento contratual, atraso do pagamento dos saldrios
¢ recolhimento dos respectivos encargos sociais, bem como enquanto estiver pendente
qualquer obrigagdo decorrente da contratagdo dos servigos objeto deste instrumento.

Pardgrafo quinto. O pagamento da fatura somente serd efetuado se a CONTRATADA
comprovar regularidade fiscal com INSS, FGTS e Receita Federal, comprovada mediante
Certidao Negativa de Débito - CND, Certificado de Regularidade Fiscal - CRF, prova de
Regularidade com a Fazenda Federal e Certiddo Negativa de Débito Trabalhista - CNDT,
atualizados;

CT " 232013 6

Confira a autenticidade deste documento em http://www.trtlé.jus.br/validardocumento
Identificador de autenticacio: 1006779.2012.000.56491 Seqg. null -

<

6 de 10

ILVA ARAUJO (Lei 11.419/2006)
183BA24CAL.A1EDBO6CT74.3D9A6RIEBL . B4BS

DESEMBARGADORA ILKA ESDRA S

(Hora Local) - Auvtenticac

ASSINADO ELETRONICAMENTE PELA

EM 18/03/2013 18:17:44

“E16BD

da Assinatura:

ao




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16' REGIAO

Paragrafo sexto. A retengdo/recolhimento do ISSQN serd efetuada pelo
CONTRATANTE, quando do pagamento da fatura, conforme Lei n°. 3.758/98.

Paragrafo sétimo. Serd efetuada, conforme o caso, a retengiio na fonte dos tributos e
contribuig¢des elencadas na Instrugdo Normativa SRF n°. 480/2004.

Paragrafo oitavo. A retenciio dos tributos a que se refere o pardgrafo anterior ndo serda
efetivada caso a CONTRATADA apresente junto com a Nota Fiscal a comprovagio de
que € optante do Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuigdes das Micro
Empresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES.

Paragrafo nono. Na hipétese de atraso no pagamento de responsabilidade do
CONTRATANTE, o valor a ser pago deverd ser atualizado e sua apuragiio se fard desde a
data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serio
calculados a taxa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més ou 6% (seis por cento) ao
ano, mediante aplicagdo da seguinte férmula:

I =(TX/100
365

EM=IxNx VP

Onde:

I = indice de atualizagio financeira

TX = percentual da taxa de juros de mora

EM = encargos moratdrios

N= Nuamero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ do cfetivo pagamento

VP = Valor da parcela em atraso

CLAUSULA ONZE - DAS PENALIDADES

Ficard impedida de licitar e de contratar com a Unifo e serd
descredenciada do SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas,
garantido o direito a ampla defesa, a CONTRATADA que:

1. Deixar de entregar ou apresentar documentagio falsa;
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7.

JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO

Enscjar o retardamento da execugio do objeto deste contratos;
Nio mantiver a proposta, injustificadamente;

Falhar ou fraudar na execu¢io do contrato:;

Comportar-se de modo inidéneo:

Fizer declaragiio falsa;

Cometer fraude fiscal.

Paragrafo primeiro. Pelos motivos que se seguem, principalmente, a CONTRATADA
estard sujeita as penalidades mencionadas no caput desta Clausula:

I
2.

5.
6.

Apresentagio de situagio irregular no ato do recebimento da Nota de Empenho;
Pela recusa injustificada em receber a Nota de Empenho;

Pela ndo execugio dos servigos, caracterizando-se a falta, se a execucgdo nio se
efetivar dentro dos prazos estabelecidos neste instrumento;

Pela niio execugio do objeto, caracterizando-se a falta se a execugdo nao se efetivar
dentro do prazo estabelecido na proposta;

Pela execugio do objeto que ndo atenda as especificacdes exigidas;

Por ndo sanar as falhas apontadas ¢ que ndo foram aceitas no momento das provas.

Pariagrafo segundo. Pela inexecugdo total ou parcial do presente contrato, o
CONTRATANTE poderd, garantida a ampla defesa, aplicar a CONTRATADA as
sungdes seguintes:

I
2.

Adverténcia;

Multa administrativa, no percentual de até 1.0% (um por cento) por dia de atraso, a
partir do 1° dia da data fixada para a entrega do servigo até o percentual maximo de
5% (cinco por cento) calculados sobre o valor atualizado do contrato;

Multa administrativa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato
pela inexecugio total ou parcial;

Suspensdo tempordria de participagdo em licitagio e impedimento de contratar com
a Administragiio, por prazo niio superior a 2 (dois) anos;

Declaragiio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragiio Piblica,
enquanto perdurarem os motivos da puni¢io ou até que seja promovida a
reabilitagiio perante a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sangio aplicada com base na alfnea anterior,
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16! REGIAO

Paragrafo terceiro. A sangiio de multa poderd ser aplicada 3 CONTRATADA
conjuntamente com as de adverténcia, suspensdo tempordria para licitar e contratar com o
CONTRATANTE, e declaragio de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administragio Publica.

Paragrafo quarto. O valor da multa serd descontado do pagamento devido a
CONTRATADA.

Paragrafo quinto. Inexistindo pagamento a ser efetuado, o CONTRATANTE oficiard 2
CONTRATADA para que esta recolha aos cofres da Unido, no prazo mdximo de 05
(cinco) dias uteis da data do recebimento da correspondéncia, o valor correspondente i
multa aplicada, devendo apresentar ao CONTRATANTE c6pia autenticada do respectivo
comprovante. Caso o recebimento niio seja efetuado, o valor correspondente a multa
aplicada serd cobrado judicialmente.

CLAUSULA DOZE- DA VIGENCIA

O contrato terd vigéncia a partir de sua assinatura até 31.12.2013.

CLAUSULA TREZE - DA RESCISAO

O presente contrato poderd ser rescindido conforme o disposto no artigo
77 a 80, da Lei 8.666/93.

CLAUSLA CATORZE - DAS DISPOSICOES GERAIS

E vedada a veiculagio de publicidade acerca deste contrato.

Paragrafo primeiro. E vedada a subcontratagio para execugdo, total ou parcial do objeto
deste contrato, consoante inciso VI, do art. 78, da Lei n°. 8.666/93.

Paragrafo segundo. Todo o material fisico deverd ser entregue na Se¢do de Comunicagio
Social do CONTRATANTE, localizada no 5° andar do prédio sede do Tribunal Regional
do Trabalho da 16* Regido, a Av. Senador Vitorino, 2001, Areinha, Sdo Luis - MA,
respeitando-se os prazos fixados.

Paragrafo terceiro. O material clipado fard parte do banco de dados do
CONTRATANTE, sendo disponibilizado mensalmente ao CONTRATANTE pela
CONTRATADA.

CLAUSULA QUINZE - DO FORO

Fica elcito o foro da Justica Federal, nesta cidade de Sdo Luis, como
competente para dirimir qualquer questdo oriunda do presente contrato, com exclusdo de
qualquer outro por mais privilegiado que seja.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16¢ REGIAO

E, por estarem assim justos e contratados firmam o presente contrato, em
duas vias de igual teor e forma para um s6 efeito, que assinam juntamente com as duas

testemunhas abaixo identificadas, a tudo presentes.

Sdo Luis,d 2de (Tvvuw'p de 2013.

ILKA ESDRA SILVA ARAUJO
Desembargadora Presidente
TRT- 16" Regiiio

W Sl %159\
CEMA SILVA SOUZ

CI Comunicac¢io & Informagio

Testemunhas:

—

-
Identificagdo n.°3 0 QUG 2 3

§16103%S

entificagdo n.°30
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