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CONTRATO N.? 09/2013
PA —4289/2012

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
SEGURO, QUE ENTRE SI FAZEM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 16* REGIAO E A EMPRESA PORTO
SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERALIS.

Pelo presente instrumento particular, a UNIAO, por intermédio do
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16" REGIAO, com sede na Avenida
Senador Vitorino Freire, 2001, Areinha, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob o n°
23.608.631/0001-93, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato, representado
pelo Exmo. Desembargador Vice-Presidente, LUIZ COSMO DA SILVA JUNIOR, no
exercicio da Presidéncia e, do outro lado, a empresa PORTO SEGURO COMPANHIA
DE SEGUROS GERALIS, inscrita no CNPJ n°® 61.198.164/0001-60, com endereco na
Avenida Rio Branco, 1489, Campos Eliseos, Sio Paulo- SP, CEP: 01205-905, doravante
denominada CONTRATADA, legalmente representada por FABIO ALEX COLOMBO,
inscrito no CPF sob o n°® 110.960.738-54, portador do RG n° 20.489.208-9, JOELSON
RENATO BARBOSA, inscrito no CPF sob o n° 019.965.409-39, portador do RG n°
6.157.016-0, SSP/SP, ajustam entre si este Contrato, na forma constante do PA n°
4289/2012, mediante Pregao Eletronico n° 33/2012, e de conformidade com as normas
estabelecidas pela Lei n°® 8.666, de 21.06.93 e suas alteracoes, Lei 10.520, de 17/07/2002,
Decreto 5.450/2005, Codigo de Defesa do Consumidor, Lei 8.078/90, Lei Complementar
n® 123/2006 e Decreto 6.204/2007, bem como Decreto — Lei n® 73/66 e as Circulares
SUSEP n° 302/05 e 317/06, o qual se¢ regerd pelas clausulas e condigoes adiante
discriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a cobertura de seguro coletivo do tipo
Acidentes Pessoais para estudantes de nivel médio e superior, integrantes do quadro de
estagiarios no ambito do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro — Considera-se Acidente Pessoal o evento com data caracterizada c
perfeitamente conhecido, exclusivo e diretamente externo, sibito, involuntario, violento ¢
causador de lesao fisica que, poy si s6, e independente de qualquer outra causa, tenha como
conseqiiéncia direta a morte oufinvalidez permanente total ou parcial do segurado ou torne
necessdrio tratamento médico. \
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Paragrafo Segundo — Na jurisdi¢ao do CONTRATANTE esti estimado um quantitativo
de 233 (duzentos e trinta ¢ trés) segurados/estagidrios.

Paragrafo Terceiro — O quantitativo especificado no Termo de Referéncia — Anexo I do
Edital do Pregao eletrdnico n® 33/2012 poderd ser reduzido ou aumentado dentro dos
limites previstos no art. 65, Pardgrafo Primeiro da Lei 8.666/93.

Paragrafo Quarto — A supressdo poderd exceder os limites previstos, mediante acordo
entre 0S contratantes.

Pardgrafo Quinto — E vedada a subcontratragao total ou parcial do objeto deste contrato,
consoante inciso VI do art. 78, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS

Integram o presente instrumento, independentemente de transcrigao, os
documentos abaixo relacionados:

a) Edital do Pregao Eletrénico n.° 33/2012 (doc. 45);
b) Termo de Referéncia (doc. 50- ANEXO I);

c) Proposta da CONTRATADA, devidamente assinada e
rubricada (doc. 60);

d) Apdlices de Seguro emitidas pela CONTRATADA.
CLAUSULA TERCEIRA - DO SEGURO E DA COBERTURA

As importancias minimas seguradas serdo:
a) Morte acidental — R$ 15.000,00 (quinze mil reais);

b) Invalidez permanente (total ou parcial) - R$ 10.000,00 (dez mil
reais).

Paragrafo Unico - A apodlice emitida deverd prever as garantias basicas para o caso de
mortc ¢ invalidez permanente total ou parcial.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR

O valor anual do presente contrato é R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos
reais).

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA DA APOLICE

A apdlice emitida frigorard de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2013.

-

T 09/2013 % 2




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAQ

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos para atender as despesas com a execugdo deste Contrato
correrdo a conta da Agao 4256 — Apreciacao de Causas na Justi¢ca do Trabalho, Grupo de
Despesa: 3.3.90.36 — Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica e na Nota de Empenho n°
2013NE000094 (doc. 70).

CLAUSUI:A SETIMA — DA RETIRADA DA NOTA DE EMPENHO E DAS
CONDICOES A SEREM CUMPRIDAS

Depois de convocada pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA tera o
prazo maximo de 02 (dois dias) uteis para retirar e/ou confirmar o recebimento da nota de
empenho da despesa.

Pardgrafo Primeiro - No prazo maximo de até 05 (cinco) dias corridos apés a
CONTRATADA ter efetuado a retirada e/ou ter confirmado o recebimento da nota de
empenho da despesa, 0o CONTRATANTE encaminhard a CONTRATADA a relacao dos
estagidrios que irao figurar como segurados na apdlice a ser emitida.

Paragrafo Segundo — Na relacdo a que se refere o Pardgrafo anterior constard, além do
nome completo € o nimero dos documentos pessoais dos segurados, além de outras
informacgoes que a CONTRATADA vier a requisitar acerca dos mesmos.

Paragrafo Terceiro — Caso julgue necessirio, a CONTRATADA poderd requerer ao
CONTRATANTE o preenchimento, por parte dos segurados, de fichas de adesio e
cadastramento, desde que a sua inclusio como segurado ndo esteja vinculada a essa
formalidade.

Paragrafo Quarto — Durante a vigéncia do contrato/apélice, a CONTRATADA nio
podera, sob nenhum pretexto, recusar-se a receber como scgurado qualquer dos estagiarios
admitidos pelo CONTRATANTE.

Paridgrafo Quinto — Uma vez efetuado o cadastramento e a inclusdo dos estagidrios,
deverda o CONTRATANTE manter sempre atualizada a lista dos segurados pela apélice
emitida pela CONTRATADA.

Paragrafo Sexto — Na hipétese de ocorrer sinistro antes do pagamento integral do prémio
ter sido efetuado, o estagiario vitimado terd direito a indenizacdo respectiva se o
CONTRATANTE vier a fazé-lo, dentro do prazo ajustado para tanto.

Paragrafo Sétimo — Uma vez efetuado o pagamento do prémio, a CONTRATADA terd o
prazo de 20 (vinte) dias corridos para entregar no CONTRATANTE a apdlice do seguro.

Paragrafo Oitavo — Deverdo cqnstar da ap6lice emitida os dados do seguro, as coberturas,
os valores contratados (impomtancias seguradas), a vigéncia, e as conﬁgées gerais e

particulares que o identifique.
Y_/JO .
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Paragrafo Nono — A apdlice emitida devera ser entregue pela CONTRATADA no Setor
de Coordenacio de Estigio, Secretaria de Coordenagio Administrativa do
CONTRATANTE, sito a Av. Vitorino Freire, 2001, Areinha, nesta, em dias lteis, de
segunda a sexta-feira, no hordrio compreendido entre 8h00 e 17h30.

Paragrafo Dez — Juntamente com a apélice, a CONTRATADA entregard ao
CONTRATANTE, manual onde constem informacdes relativas a prestacdao do seguro,
bem como os demais documentos relacionados com o mesmo.

Paragrafo Onze — As modificagbes produzidas durante a vigéncia do seguro serdo
efetuadas mediante endosso da ap6lice emitida.

CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO

O pagamento do prémio seré feito integralmente, em uma sé vez, em até
05 (cinco) dias ateis, contados da data da apresentagdo do boleto de cobranca.

Paragrafo Primeiro — Para o fim previsto no capur desta cldusula, a CONTRATADA
deverd apresentar a0 CONTRATANTE o documento de cobrancga até o quinto dia itil
subseqiiente a0 em que a mesma receber a relagéo de segurados de que trata o Paragrafo
Primeiro da Clausula Sétima.

Paragrafo Segundo — O documento de cobranga deverd ser enderecado A Secretaria de
Coordenagdao Administrativa e entregue na Diretoria de Cadastramento Processual, do
CONTRATANTE, localizado no térreo do Edificio sede do Tribunal, 2 Avenida Vitorino

Freire, 2001, Areinha, nesta cidade, em dias tteis, no horario compreendido entre 8h e
17h30min.

Paragrafo Terceiro — Caberd ao Setor de Coordenagdo de Estigio da Secretaria de
Coordenacio Administrativa do CONTRATANTE, atestar o documento mencionado no
Pardgrafo anterior, consoante item 15 da Portaria DG n° 47/2012.

Paragrafo Quarto - Na hipétese de existéncia de erros no documento de cobranca do
prémio e/ou outra circunsténcia que impega a liquidagio da despesa, o pagamento ficar4
pendente até que a CONTRATADA adote as medidas saneadoras.

Paragrafo Quinto - Ocorrendo a hipétese prevista no Pardgrafo anterior, o prazo para o
pagamento sera interrompido, devendo a Secretaria de Coordenacio Administrativa oficiar
a CONTRATADA informando as razoes para tal interrupgio, voltando o prazo a correr na
sua integra apos a solug¢ao da irregularidade pela CONTRATADA, sem que a providéncia
enseje a suspensao ou a anulacdo da apdlice.

Paragrafo Sexto- A CONTRATAPA deverd estar em situacio regular junto ao INSS,
FGTS, Receita Federal e Justica do/Trabalho, comprovada mediante Certiddao Negativa de
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Débito — CND, Certificado de Regularidade Fiscal — CRF, prova de Regularidade com a
Fazenda Federal e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (disponibilizada no
site do TRT dal6 Regido ou TST), atualizados.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

Ao fiscal do contrato compete, entre outras atribuicdes:

a) Verificar a conformidade da execucio contratual com as normas
especificadas no Termo de Referéncia (Anexo I) e Apélice;

b) Solicitar a CONTRATADA e/ou a seus prepostos, ou obter da
administracdo, tempestivamente, todas as providéncias
necessarias a0 bom andamento deste contrato e anexar aos autos
do processo correspondente copia dos documentos escritos que
comprovem essas solicitacdes de providéncias;

¢) Acompanhar a execugdo contratual, atestar a nota fiscal para
pagamento, se em conformidade;

d) Encaminhar a Administragio do CONTRATANTE os
documentos que relacionem as importancias relativas a multas
aplicadas a CONTRATADA, bem como os referentes a
pagamento.

CLAUSULA DEZ — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Sao obrigacoes da CONTRATADA:

a) Emitir a ap6lice de seguro no prazo fixado no Paragrafo Sétimo,
da Clausula Sétima;

b) Observar a consonancia da apdlice com as normas estabelecidas
pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP;

¢) Incluir e/ou excluir segurados imediatamente apés a
comunicacao pelo CONTRATANTE;

d) Adotar as providéncias necessirias tio logo o
CONTRATANTE comunique a ocorréncia de sinistro;

e) Efetuar o pagamento da indenizagdo ao estagiario ou aos seus
beneficidrios, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, contados
da data da entrega da documentagio necesséria;

f) |Figurar como tnica e total responsavel perante o
CONTRATANTE, inclusive do popto de vista técnico,

W
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respondendo pela qualidade e presteza no atendimento,
principalmente quando da ocorréncia de sinistros;

g) Informar a Secretaria de Coordenagio Administrativa do
CONTRATANTE, o nome, telefone e e-mail do responséivel
pelo atendimento no caso de sinistro;

h) Manter-se, durante todo o prazo de vigéncia da apélice, em
compatibilidade com as obrigacdes a serem assumidas e todas
as condicoes de habilitacao e qualificacdo exigidas no Edital do
Pregéo Eletronico n® 33/2012.

Parigrafo Primeiro - Poderdi o CONTRATANTE, a qualquer tempo, exigir da
CONTRATADA a comprovacao das condicoes a que se refere o inciso VIII desta
Clausula.

Paragrafo Segundo — A falta de manifestacao imediata do CONTRATANTE em relagio
ao descumprimento de obrigacoes por parte da CONTRATADA, ndo implicard na
alteracao de clausulas ou de condig¢oes fixadas no presente Contrato.

CLAUSULA ONZE — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Constituem obrigagbes da CONTRATANTE, além de outras
decorrentes da natureza do ajuste:

a) Enviar 8 CONTRATADA, no prazo estabelecido na Clausula
Sétima, Pardgrafo Primeiro, a lista nominal dos estagiarios a
serem segurados, acompanhada das informagoes sobre a
identificac@o pessoal e data do inicio do estagio;

b) Comunicar, de imediato, a CONTRATADA, as inclusoes e
exclusodes de segurados que ocorrerem ao longo da vigéncia do
contrato/apélice, mantendo atualizada a relacao dos mesmos;

c) Efetuar o pagamento integral do prémio no prazo estipulado na
Clausula Oitava, caput;

d) Informar a CONTRATADA, no prazo de até 10 (dez) dias, a
ocorréncia de sinistro;

e) Prestar todas as informacdes e esclarecimentos pertinentes ao
objeto do contrato;

f) Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes assumidas pela
CONTRATADA.
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No caso de comprovada inadimpléncia da CONTRATADA no
cumprimento das obrigagdes, serd caracterizada a inexecugio total ou parcial do objeto
ajustado.

Paragrafo Primeiro — Pela inexecucao total ou parcial do objeto ajustado, a
CONTRATADA ficara sujeita as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;
b) Multa de 10% (dez por cento) do valor contratado;

€)  Suspensdo tempordria de participagio em licitacio e
impedimento de contratar com a Administracio pelo prazo de
até 02 (dois) anos;

d) Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Pdblica enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da punicio ou até quc scja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA
ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base na alinea
anterior.

Paragrafo Segundo — As penalidades previstas nas alineas “a”, “c™ e “d” do Pardgrafo
anterior poderdo ser aplicadas juntamente com a da alinea “b” do mesmo item, facultada a
defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias iteis.

Paragrafo Terceiro — O valor da multa serd descontado do pagamento devido a
CONTRATADA.

Paragrafo Quarto — Inexistindo pagamento a ser efetuado, o CONTRATANTE oficiara
a CONTRATADA para que esta recolha aos cofres da Unido, no prazo miximo de 05
(cinco) dias uteis da data do recebimento da notificagio, o valor correspondente & multa
aplicada, devendo apresentar copia autenticada do respectivo comprovante ao Contratante.

Paragrafo Quinto — Caso o recolhimento de que trata o Pardgrafo anterior nio seja
efetuado, o valor correspondente a multa aplicada sera cobrado judicialmente.

CLAUSULA TREZE — VIGENCIA

O presente Contrato terd vigéncia de 1° de janeiro a 31 de dezembro de
2013.

CLAUSULA CATORZE 4 DA RESCISAO

-
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O presente Contrato poderd ser rescindido em conformidade com os
artigos 77 a 79 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINZE — DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal, nesta cidade, como competente para
dirimir qualquer questdo oriunda do presente Contrato, com exclusao de qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados firmam o presente Contrato, em
duas vias de igual teor e forma para um sé efeito, que assinam juntamente com as duas
testemunhas abaixo identificadas, a tudo presentes.

Sio Luis, 10 de janeiro de 2013. y “

LUIZ COSM@ D SILV2
Desembarngador Vice-Pregidlente no exercicio
! TRTH|16" Regido

al Presidéncia

Fabio Alex Colombo “ ‘ 7
Procurador '
R.G. n°20.489.208-9
C.P.F.n®110.960.738-54 FA X COLOMBO
Porto Segurg ' e Seguros Gerais

S

JOE u ' ATO BARBOSA
Porto Segu ompan ia de Seguros Gerais

An{ lo Aupusto de Almeida
Procurador
R.G.n°21.424.186-5
C.P.F.n°108.762.208-55

Testemunhas:
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