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Aquisicdo de vestuario institucional, de uso obrigatério por desembargadores, procuradores e

juizes convocados, nas sessOes plendrias deste Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, conforme

condigGes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

GRUPO UNICO

ITEM

DESCRICAO/ESPECIFICAGAO

UNID.

QUANT.

VALOR
UNITARIO
ESTIMADO

VALOR
TOTAL
ESTIMADO

Toga de gala para uso dos
Desembargadores do TRT e Ministério
Publico do Trabalho: Confeccionada
em tecido crepe chanel/seda, cor
preta, frente dupla, com abertura em
toda a extensdo da frente, fechada
com ziper, com pregas verticais, gola
do tipo “padre”, com mangas amplas e
com sobre manga dupla franzida, com
torgas e pingentes na cor branca. Com
falso cinto do mesmo tecido,
pregueado, preso apenas na parte da
frente, com fivela cromada. Detalhes
no punho e na gola em renda branca,
removiveis, pregados com colchetes de
pressdo. Costas com pregas costuradas
até a altura da cintura. Sob medida e
prova, e com o nome do usuario
bordado na parte interna do decote.
Tudo conforme modelo e padrdo das
togas atualmente em uso.

Modelo conforme Anexo A.

Unidade

10

Toga de uso didrio para uso dos
Desembargadores do TRT, lJuizes
Convocados para sessdes do plenario
e Ministério Publico do Trabalho:
Confeccionada em tecido leve crepe
chanel/seda, na cor preta, frente

Unidade

10
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dupla, aberta em toda a extensdo da
frente, fechada por ziper, com decote
em “V”, costa com sobrecapa até a
altura da cintura, mangas amplas,
duplas e franzidas, com torcal e
pingentes na cor branca. Sob medida e
prova, e com o nome do usuario
bordado na parte interna do decote.
Tudo de acordo com o modelo e
padrdo das togas de servigo
atualmente em uso.

Modelo conforme Anexo A.

TOTAL GERAL

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 90 (noventa) dias contados do recebimento da nota de

empenho, na forma da Lei n28666/1993.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. As togas (vestes talares) representam o simbolo da magistratura, impondo solenidade aos atos do

judicidrio, sendo obrigatério seu uso pelos membros da magistratura como um dos elementos que
compdem o julgamento no Tribunal.

2.2. A necessidade de renovagdo das togas de uso de desembargadores do TRT, juizes convocados para

2.3.

sessdes do plenario e membros do Ministério Publico do Trabalho da-se em razdo do desgaste natural
dessas vestimentas em virtude do tempo de utilizagdo, tendo em vista que a ultima aquisicdo deu-se
ha mais de 7 anos, conforme instruido no PA 6086/2013.

2.2.1. O quantitativo demandado para cada item, portanto, visa a renovacgdo de todas as
vestimentas da espécie.

A escolha pelo tipo menor prego por grupo visa garantir a padronizagdo dos materiais, cores,
qualidade de acabamento e demais caracteristicas dos bens a adquirir, bem como possivel ganho de
escala.

2.4. A demanda guarda alinhamento com os objetivos “Fortalecer a comunica¢cdo e as parcerias

institucionais” e “Garantir a duragdo razoavel do processo” do Planejamento Estratégico 2021-2016 do
TRT 16, tendo em vista a necessidade de prover as sesses de julgamento com vestimentas solenes, as
quais realcam o formalismo exigido na pratica de atos judiciais pelos magistrados, assegurando a
demonstragdo de austeridade e relevancia dos atos ligados a fungao judicante.
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DESCRICAO DA SOLUCAO:

3.1. Aquisicdo de vestuario institucional, de uso obrigatério por desembargadores, procuradores e
juizes convocados, nas sessOes plendrias deste Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, conforme
condigGes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

DA AQUISICAO POR DISPENSA DE LICITACAO

4.1. Aquisicdo esta fundamentada nos pressupostos do art. 24, Il, da Lei 8666/1993.

REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. A Administragdo formalizard a contratagdo mediante a emissdo de Nota de Empenho,
conforme art. 62, § 49, da Lei n2 8666/1993, a qual sera encaminhada a contratada no endereco de e-mail
obrigatoriamente informado na proposta.

5.1.1. O recebimento da nota de empenho, bem como de qualquer outra comunicagdao
feita pelo contratante no endereco de e-mail informado pela contratada, sera
considerado realizado no dia util posterior ao respectivo envio da comunicagao.

5.2. As togas serao confeccionadas somente apds medida e prova do usuario.

5.2.1. A contratante agendard previamente com a contratada os dias e horarios para o
levantamento das medidas e, posteriormente, para a realizagdo das provas nas
dependéncias do Contratante, no prédio-sede, situado a Avenida Senador Vitorino
Freire, 2.001, Areinha, em S3o Luis/MA.

5.2.1.1. 1 As togas deverdo seguir rigorosamente os modelos adotados no Tribunal, bem
como o mesmo padrdao de qualidade, e, para tanto, a Unidade Administrativa
responsavel do Tribunal disponibilizara os modelos a contratada, a época do
levantamento das medidas, para fins de verificacdo dos detalhes de cada
modelo.

5.2.2. O levantamento das medidas deverd estar concluido no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis a contar do recebimento da Nota de Empenho pela Contratada.

5.2.3. Na impossibilidade da realizagdo das provas, a contratada estabelecida em localidade
diversa da contratante deverd indicar, na cidade de S3o Luis/MA, o enderego
completo, telefone e nomes para contato, do local para onde, sob a inteira
responsabilidade da contratada, serdo encaminhadas pela contratante as pegas que
necessitem de ajustes, sem a cobranca de qualquer valor adicional por tais servicos.

5.2.4. As provas deverdo estar encerradas no prazo maximo de 20 (vinte) dias apds o
levantamento das medidas.

5.2.5. Os possiveis ajustes deverdo estar concluidos no prazo maximo de 10 (dez) dias, a
contar da entrega da peca no local indicado, devendo entdo as pegas ser devolvidas
para o endereco da contratante, na Secretaria do Tribunal Pleno, edificio sede,
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térreo, sito a Av. Senador Vitorino Freire, 2001, Areinha, CEP 60.030-015, em Sao
Luis/MA.

5.3. As togas deverdo ser acondicionadas em cabides, protegidas por embalagens resistentes, com
fechamento por ziper.

5.4. Os produtos objeto deste instrumento deverdo apresentar garantia minima de 90 dias contra
defeito de fabricagdo, contados da data do recebimento definitivo, excluindo-se o dano por ma utilizag3o.

5.4.1. A garantia contempla a substituicdo do material, sem 6nus para a contratante.

5.5. Quaisquer outras informagdes relativas as especificagdes do objeto deste Termo de
Referéncia deverdo ser obtidas na Secretaria do Tribunal Pleno, no prédio sede do Contratante, sito a Av.
Vitorino Freire, 2001, Areinha, Sdo Luis-MA, telefones (98)2109-9333, 2109-9334 e 2109-9625, e-mail
secpleno@trt16.jus.br.

CLASSIFICACAO DOS BENS COMUNS

6.1. Os bens a adquirir nesta dispensa de licitacdo enquadram-se na definicdo de materiais
caracterizados como comuns, tendo em vista que possuem caracteristicas tecnicamente padronizadas, de
afericdo simples, cujos padrdoes de desempenho e qualidade sdo objetivamente definidos por meio de
especificagGes usuais do mercado.

CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

7.1. Os bens devem ser preferencialmente acondicionadas em embalagem individual adequada,
com o menor volume possivel, fabricada em material recicldvel ou biodegraddvel, de forma a garantir a
maxima protecdo durante o transporte e armazenamento e a destinacao final adequada.

7.2. A contratada devera obedecer as normas Federais e Estaduais quanto aos critérios de
preservacdo ambiental, sem prejuizo das orientacdes do Guia de Contratacdes Sustentdveis da Justica do
Trabalho, anexo a Resolugdo n? 310, de 24 de setembro de 2021, emitida pelo Conselho Superior da
Justica do Trabalho.

ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO.

8.1. O prazo para entrega do material é de 30 (trinta) dias a contar do recebimento da nota de
empenho, em remessa Unica, na Secretaria do Tribunal Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regido, localizado na Avenida Senador Vitorino Freire, n2 2001, Areinha, CEP 65.030-015, Sdo Luis —
Maranhdo, telefones (98) 2109 9333, (98) 2109 9334 e (98)2109-9625, somente em dias Uteis, entre 8h e
14h, com apresentacdo da correspondente nota fiscal, de acordo com as quantidades e especificacdes
indicadas na Nota de Empenho.

8.1.1. A entrega dos itens no local indicado pela contratante é de responsabilidade da contratada,
devendo esta possuir pessoal habilitado para descarregamento do material, quando necessdrio.
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8.2. Os bens serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade
com as exigéncias contratuais.

8.3. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com o
contrato, apresentar material danificado ou problemas de acabamento, devendo ser substituidos no
prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da notificagdo a contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

8.4. Os bens serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisério, por servidor designado pela autoridade competente, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

8.4.1. Na hipétese de a verificacdo ndo ser procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a
como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

8.5. O recebimento provisdério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1. Sdo obrigagdes da Contratante:
9.1.1. receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Aviso de Dispensa e seus
anexos;
9.1.2. verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos

provisoriamente com as especificacdes constantes Aviso de Dispensa e da proposta, para fins de
aceitacdo e recebimento definitivo;

9.1.3. comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicGes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

9.1.4. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado;

9.1.5. efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no Aviso de Dispensa e seus anexos;

9.2. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Aviso de Dispensa, seus anexos
e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto e, ainda:
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10.1.1. efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especifica¢des, prazo
e local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal,
na qual constardo as indicacdes referentes a marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de
garantia ou validade;

10.1.2. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

10.1.3. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

10.1.4. comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovacgao;

10.1.5. manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacGes assumidas, todas as condi¢bes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na dispensa;

10.1.6. indicar preposto para representa-la durante a execugdo do contrato.

11. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

11.1. A Lei 8666/1993 estabelece que a Administragdo Publica tem o dever de acompanhar e
fiscalizar a execucdo dos contratos, sendo assim, serd designado representante para acompanhar e
fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execuc¢ao e determinando o que for necessario a regulariza¢do de falhas ou defeitos observados.

11.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas ou
vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de
seus agentes e prepostos.

11.3. Obrigatoriedade de Cadastro no SIGEO-JT

11.3.1. A contratada devera se cadastrar no Sistema Integrado de Gestdo Orgamentdria da
Justica do Trabalho (SIGEO-JT), cuja finalidade é o processamento de informacdes relacionadas
ao planejamento, a execu¢do e ao acompanhamento or¢gamentario e financeiro da Justica do
Trabalho.

11.3.1.1. O link para realizar o autocadastro é https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo.

11.3.1.2. O manual indicando o passo a passo para o cadastro e utilizacdo do sistema podera
ser acessado mediante o link https://sigeo.jt.jus.br/ajuda.

11.3.2. O moddulo de Execucgdo Financeira do SIGEO-JT permitird a contratada manter seus
dados atualizados, enviar documentos fiscais, acompanhar pagamentos, visualizar ordens
bancarias, além de outras funcionalidades.

11.3.3. Duvidas quanto ao cadastro no sistema poderdo ser dirimidas pela Secretaria de
Orcamento e Finangas deste Tribunal mediante e-mail sof@trt16.jus.br ou fone (98) 2109-9372,
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ou pessoalmente na Secretaria, localizada na Av. Senador Vitorino Freire, 2001, 32 andar,
Areinha, Sdo Luis-MA.

11.4. A comunicagdo entre a contratante e a contratada dar-se-3, preferencialmente, mediante o
endereco de e-mail secpleno@trtl6.jus.br da contratante e o endere¢o de e-mail obrigatoriamente
informado pela contratada em sua proposta.

11.4.1. O recebimento das comunicag¢des via e-mail sera considerado realizado, para todos
os efeitos, no dia util posterior ao envio da comunicacao.

12. DO PAGAMENTO

12.1. O pagamento somente ocorrerd apds o cadastro da contratada no sistema SIGEO-JT e a insercdo dos
documentos solicitados, conforme subitem 13.3 deste termo de referéncia.

12.2. 0 pagamento serd realizado no prazo maximo de até 5 (cinco) dias, contados a partir do recebimento
da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

12.3. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o drgdo contratante atestar a
execucgdo do objeto do contrato.

12.3.1. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovac¢do da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais.

12.3.2. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢do Normativa n2 3, de 26 de
abril de 2018.

12.4. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacao,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos
a comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

12.5.Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

12.6. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengao
das condicdes de habilitacdo exigidas no edita, observado os dispostos nos arts. 29 e 30 da Instrugao
Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

12.6.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.
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12.6.2. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverda comunicar aos 0Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus
créditos.

12.6.3. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

12.7.14.8. Havendo a efetiva execu¢do do objeto ou do fornecimento dos bens, os pagamentos serdo
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize
sua situacao junto ao SICAF.

10.11.1.Sera rescindido o contrato em execu¢do com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por
motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

12.8. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

12.8.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

12.9. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, o valor devido deverad ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua
apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de
mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante
aplicagdo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

_TX _6/100
T 365 365

= 0,00016438,

TX = Percentual da taxa anual = 6% a.a.
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13. DA GARANTIA DE EXECUGAO

13.1.Ndo havera exigéncia de garantia contratual da execugdo, por tratar-se de fornecimento de bens de
pronta entrega, atividade sem complexidade técnica e de baixo risco de inexecuc¢do contratual.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1. A contratada serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:
a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitagcdo ou a execugao do contrato;

i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

i) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

14.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima previstas as seguintes
sangoes::

i)  Adverténcia, aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista na alinea “a” do
subitem 15.1, quando nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

i) Multa:

(1) moratdria de 0,33% (trinta e trés centésimos. por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30. (trinta) dias;

(2) compensatéria de 10% (dez. por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto;

iii) impedimento de licitar e contratar, nas infragGes administrativas previstas nos incisos b, ¢, d, e, f
e g do subitem 14.1 deste instrumento, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais
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grave, e impedird o responsdvel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica
Federal direta e indireta do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

iv) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, nas infragGes administrativas previstas nos
incisos h, i, j, k e | do subitem 17.1 deste instrumento, bem como pelas infrages administrativas
previstas nos incisos b, ¢, d, e ,f e g do referido subitem que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave que a sancdo referida no § 42 deste artigo, e impedird o responsdvel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

14.3. As sangOes previstas nos incisos I, lll e IV do subitem 14.2 poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il do mesmo subitem.

14.4. A aplicacdo das sangbes previstas no subitem 14.2 ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

14.5. Na aplicagdo da sang¢do prevista no inciso Il do caput subitem 14.2, sera facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o.

14.5.1. A aplicagdo de multa de mora ndo impedird que a Administragdio a converta em
compensatéria e promova a extin¢do unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras
sang¢Oes previstas nesta Lei.

14.6. A aplicacdo das san¢des previstas nos incisos Il e IV do subitem 14.2 requerera a instauragao
de processo de responsabilizagdo, a ser conduzido por comissdao composta de 2 (dois) ou mais servidores
estdveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o contratado para, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

14.7. Na hipotese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera apresentar alegagdes finais no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao.

14.8. Os atos previstos como infragdes administrativas nesta Lei ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de
19 de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei.

14.9. Na aplicacdo das sancGes serao considerados:
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagOes dos 6rgdos de controle.
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14.10. E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, exigidos, cumulativamente:

a) reparacao integral do dano causado a Administracao Publica;
b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento
de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragdo de
inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢Oes de reabilitagcdo definidas no ato punitivo;

e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste artigo.

14.10.1. A sancdo pelas infragcGes previstas nos incisos h e j do subitem 14.2 exigira, como condicdo de
reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantagdo ou aperfeicoamento de programa de
integridade pelo responsavel.

14.11. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdao
inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

14.11.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

14.12. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade poderd cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419
do Cddigo Civil.

14.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

15. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR.

15.1. As exigéncias de qualificacdo se limitardo a habilitacdo juridica e a regularidade fiscal e
trabalhista discriminadas no Aviso de Dispensa, na forma da Lei 8666/1993.

15.2. O critério de julgamento da proposta é o menor prego total do grupo.
15.3. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no Aviso de Dispensa.
16. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

16.1. A estimativa de precos sera realizada concomitantemente a sele¢do da proposta economicamente
mais vantajosa, conforme previsdo constante no §42 do art. 79, da Instru¢do Normativa SEGES/ME n2
65, de 7 de julho de 2021.

17. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.

17.1.As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacao abaixo discriminada:
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Gestdo/Unidade: 80024 - Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido;

Fonte de Recursos: 001 - Recursos Ordinarios;

Programa de Trabalho: 168170 - Apreciacdao de Causas na Justica do Trabalho;
Natureza de Despesa: 3.3.90.30.23 — Uniformes, Tecidos e Aviamentos.

S3o Luis, 01 de fevereiro de 2023.

Planejamento Contratagdo
Oficio DG N2 134/2022/TRT16
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ANEXO A

ESPECIFICACOES E MODELOS

ITEM 1 - TOGA DE GALA. PARA USO DOS DESEMBARGADORES DO TRT E MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO: Confeccionada em tecido crepe chanel/seda, cor preta, frente dupla, com abertura em toda a
extensdo da frente, fechada com ziper, com pregas verticais, gola do tipo “padre”, com mangas amplas e
com sobre manga dupla franzida, com torcas e pingentes na cor branca. Com falso cinto do mesmo tecido,
pregueado, preso apenas na parte da frente, com fivela cromada. Detalhes no punho e na gola em renda
branca, removiveis, pregados com colchetes de pressdao. Costas com pregas costuradas até a altura da
cintura. Sob medida e prova, e com o nome do usuario bordado na parte interna do decote. Tudo conforme
modelo e padrdo das togas atualmente em
uso.
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ITEM 2 - TOGA DE USO DIARIO PARA USO DOS DESEMBARGADORES DO TRT, JUIZES CONVOCADOS PARA

SESSOES DO PLENARIO E MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO: Confeccionada em tecido crepe chanel/seda,

na cor preta, frente dupla, aberta em toda a extensao da frente, fechada por ziper, com decote em “V”, costa

com sobrecapa até a altura da cintura, mangas amplas, duplas e franzidas, com torcal e pingentes na cor

branca. Sob medida e prova, e com o nome do usuério bordado na parte interna do decote. Tudo de acordo
com o modelo e padrdo das togas de
servico atualmente em uso.
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MAPA DE RISCOS

Item Risco Prob. Impacto Prob. x Consequéncia Controle Responsavel
Impacto
1 Desinteresse do 1-Baixa 3-Alto 3-Médio Necessidade de Realizar pesquisa Requisitante
mercado em realizagdo de nova preliminar de
participar da dispensa interesse com
dispensa fornecedores e
dar ampla
divulgagdo do
Aviso.
2 Precos ofertados 1-Baixa | 2-Médio | 2-Médio Necessidade de Revisar os Requisitante
acima do realizagdo de novo requisitos
estimado ou certame obrigatérios e
inexequiveis validagdo das
pesquisas de
pregos junto a
fornecedores
3 Irregularidade 2-Média 3-Alto 6-Alto Necessidade de Solicitar a Agente de
fiscal da empresa convocagao da comprovagdo de Contratagao
vencedora da classificada regularidade fiscal
dispensa subsequente da nova empresa
eletronica
4 Inadimplemento 1-Baixa 3-Alto 3-Médio Necessidade de Estabelecer Equipe de
da obrigagdo de convocagao de penalidades para Planejamento
entregar o objeto classificada inadimplemento
por parte da subsequente contratual
contratada Convocar a Agente de
classificada Contratagdo
subsequente
5 Atraso na entrega 1-Baixa 3-Alto 3-Médio Atraso nos prazos Atuar Fiscal do
do objeto por estimados para diligentemente na contrato
parte da fornecimento dos fiscalizagdo da
contratada uniformes execugao
contratual
6 Entrega do objeto 1-Baixa 3-Alto 3-Médio | Devolugdo do objeto e Atuar Fiscal do
em possivel atraso nos diligentemente na contrato
desconformidade prazos estimados para fiscalizagdo da
com entrega. execugao
especificagdes do contratual
termo de
referéncia
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