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À Escola Judicial.

 

   Justifica-se a realização deste curso por fornecer ao participante conhecimento teórico e prático para que a

unidade que participa do planejamento das contratações anuais neste TRT16, possa identificar o valor

estimado da contratação através dos parâmetros legalmente previstos em licitações e em contratações

diretas (dispensas e inexigibilidades), em conformidade com exposto na Nova Lei de Licitações e Contratos (

Art. 11, III da Lei 14.133/2021), que é um dos objetivos do processo licitatório como  evitar contratações com

sobrepreço ou com preços manifestamente inexequíveis e superfaturamento na execução dos contratos.

   Inicialmente previu-se cinco unidades beneficiadas que subsidiam a elaboração do Plano Anual de

Contratações neste Tribunal, em face à proposta já apresentada pela empresa, sem, contudo, prejudicar a

formação continuada das mesmas unidades e outras, em outros temas de igual importância e necessidade

na elaboração do planejamento e de termos de referência e demais documentos para as contratações.

 

São Luís, (datado e assinado digitalmente)

 

Celson de Jesus Moreira Costa

Secretário de Administração.
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