PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
Tel/fax: (98) 2109 - 9330 e-mail: escolajudicial@trt16.jus.br

TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADO

Art. 67 c/c art. 63 do Ato Regulamentar GP n° 01/2015, alterado pelo
AtoRegulamentar GP n° 02/2018

1 — ESPECIFICACAO DO OBJETO

Trata-se da contratacdo de 1 (um) palestrante que atue na
tematica de “Direito Antidiscriminatério” no Curso de Formacéao Inicial
Concentrada de Magistrados e Magistradas do Trabalho da 162 Regiao,
para o dia 07 de outubro de 2024, das 14h00 as 18h00, com carga
horaria de 4 (quatro) horas, na modalidade telepresencial, na

plataforma Zoom.

2 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

O Curso de Formacéao Inicial Concentrada de Magistrados e
Magistradas do Trabalho da 162 Regidao, exigido pela ENAMAT, € um
evento complexo que visa proporcionar conhecimentos e atualizagdes
juridicas essenciais para os magistrados que estéo ingressando no TRT16,
assegurando que o inicio de suas atividades jurisdicionais seja solido e
fundamentado.

Essa formacéo ocorre durante todo o periodo de vitaliciamento
dos juizes substitutos, sendo um requisito obrigatério, com cursos

ministrados tanto em ambito nacional, pela ENAMAT, quanto em ambito



regional, pelas Escolas Judiciais regionais, conforme previsto na
Resolucédo ENAMAT 28/2022.

O objetivo desta contratacdo € capacitar magistrados e
magistradas recém-empossados em Direito Antidiscriminatério. O curso
oferecer& uma abordagem detalhada dos aspectos normativos e
praticos da prevencdo e combate a discriminacao no ambiente de
trabalho, com enfoque nos principios fundamentais na perspectiva
indigenista . Através de uma atualizacdo técnica e jurisprudencial,
espera-se aprimorar a capacidade dos magistrados para emitir
decisbes mais justas e fundamentadas, promovendo equidade e

inclusao no setor laboral.

3 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Contratacéo do palestrante Adriana da Silva Chaves para o
Curso de Formacéao Inicial Concentrada de Magistrados e Magistradas
do Trabalho da 162 Regido, no dia 07 de outubro de 2024, das 14h00
as 18h00, com carga horaria de 4 (quatro) horas, na modalidade

telepresencial.

A contratagcao para o evento inclui as horas-aula ministradas pelo

palestrante.

A programacao completa, conteudo programaético e curriculo do

palestrante constam em anexo.

4 — REQUISITOS DA CONTRATACAO

O presente Termo de Referéncia trata da contratacao de servigos
técnicos especializados em aperfeicoamento de pessoal, nos termos do
art. 74, inc. lll, alinea “f” da Lei n° 14.133/2021, a ser realizado por meio

da contratacdo da palestrante Adriana da Silva Chaves. O conteudo



programatico do curso, constante em documento anexo, atende as
necessidades da contratacao.

Tais servigos, por sua vez, hao estdo relacionados a incidéncia de
impactos ambientais, de modo que n&o se faz necessario elencar, neste
documento, critérios de sustentabilidade para a referida contratacao.

N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

N&o havera exigéncia de garantia da contratacdo prevista nos
arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133/21, por se tratar de contratagcéo

com curto prazo de execucao do servigo

5 — MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

A contratada Adriana da Silva Chaves ira ministrar palestra no
tema “Direito antidiscriminatério”, durante o Curso de Formacao Inicial
Concentrada de Magistrados e Magistradas do Trabalho da 162
Regido, especificamente no dia 07 de outubro de 2024, na

modalidade telepresencial.

A contratagcao para o evento inclui as horas-aula ministradas pelo

palestrante.

A carga horéria total da participacao sera de 4 horas, realizado
das 14h00 as 18h00, conforme documento em anexo.

No caso de alteracdo na disponibilidade do palestrante, o
contratado deve realizar a comunicagdo ao contratante com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

A expedicao de certificados de participacao sera realizada pela

Escola Judicial ao término do curso.

6 — OBRIGACOES DO CONTRATADO

O palestrante contratado devera executar o servico na data e

horario consignados, com a duragcdo e qualidade pactuada,



abordando com conhecimento, técnica e motivacdo o0s temas e
conteudo definidos.

O contratado devera emitir recibo do contrato, discriminando o
servico Executado.

O contratado devera estar ciente de que quaisquer
entendimentos com o fiscal do contrato serdo registrados oficialmente,
nédo sendo consideradas declaragdes fundamentadas em ordens ou
acordos verbais.

O contratado prestara, por escrito, todos os esclarecimentos que
forem solicitados pelo contratante, obrigando-se a atender
prontamente as reclamacdes atinentes a quaisquer aspectos da
execucgao contratual.

O contratado devera facilitar as acfes da fiscal do contrato,
fornecendo informacdes ou promovendo acesso a documentacao do
servico em execugéao, atendendo as observacbes e solicitagdes
apresentadas.

O contratado, independentemente da atuacdo da fiscal do
contrato, ndo se eximira de suas responsabilidades quanto a execucao
do servico, responsabilizando-se pelo fiel cumprimento das obrigagcdes
constantes no projeto basico.

O contratado se responsabilizara pela idoneidade e pelo
comportamento de seus profissionais, e ainda, por quaisquer prejuizos
gue sejam causados a Administracao.

O contratado ndo podera transferir a outrem o objeto da
presente contratagao.

O contratado preservard a Administragcdo, mantendo-a salvo de
qualquer demanda, reivindicacbes, queixas e representacdes de
gualquer natureza, decorrentes de sua acao ou omissao.

O contratado ndo podera se valer do contrato para assumir
obrigacdes perante terceiros, dando-o como garantia, nem utilizar os

direitos de crédito a serem auferidos em funcdo do servico prestado,



em quaisquer operacdes de descontos bancarios, sem prévia

autorizacao do Tribunal.

7 — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

A contratante se obrigara ao pagamento devido ao contratado
pela execucdo dos servigos prestados, nos termos e prazos
contratualmente previstos, apos estes terem sido prestados e
devidamente atestados pela fiscal do contrato.

A contratante se obrigara a emisséo de certificado da presente
palestra enquanto programacao integrante do Curso de Formacao
Inicial Concentrada de Magistrados e Magistradas do Trabalho da 162
Regido, observados os requisitos exigidos para tal.

O prazo para pagamento sera de até 15 (quinze) dias apo6s a
data de recebimento da nota fiscal. Disponibilizar ao profissional
condutor do curso todas as Informagdes e documentos que reputarem

necessarios, visando a adequada prestagcao dos servigos.

8 — FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

A fiscalizacdo do cumprimento da obrigagcdo, bem como o

atesto da nota fiscal/ fatura caberao a servidor para tal designado.

09 — CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

A medicdo serd realizada através da observacéo, pela fiscal do
contrato, do tempo de duracdo do evento e também pelo atingimento
do objetivo e qualidade do evento, que serd aferido por meio de
avaliacao no Portal da Escola Judicial.

O prazo para pagamento sera de até 15 (quinze) dias apd6s a
data de recebimento da nota fiscal/recibo, que devera ser juntada ao
SIGEO-JT.



A nota fiscal ou documento equivalente nao aprovado (a) pelo
Contratante serd devolvido (a) a Contratada para a devida
regularizagcdo consoante as razdes que motivaram sua devolucgéao, e,
nessa hipotese, o prazo para pagamento sera reiniciado a partir da
reapresentacdo do referido documento, examinadas as causas da
recusa.

Nenhum pagamento sera feito a Contratada enquanto houver
pendéncia no cumprimento de qualquer obrigacdo decorrente do
objeto deste Termo de Referéncia.

Sobre o valor da fatura seréo retidos os tributos e contribuicdes da
Uni&do Federal, se for o caso.

O pagamento da fatura somente sera efetuado se a Contratada
comprovar a regularidade fiscal com as contribuicbes previdenciarias
(INSS), Tributos e Contribuicdes Federais e Divida Ativa da Unido, FGTS
(CRF) e CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, atualizados.

10 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecucéo total do contrato o TRT16 podera, garantida a
prévia defesa, aplicar ao contratado a penalidade de impedimento de
licitar e contratar com a Unido, para casos de inexecugéao total do
contrato, nos termos do art. 156, lll e 84° da lei 14.133/21.

Caso seja constatada a nao prestacdo do servico com a
qualidade pactuada ou o nao atingimento do objetivo do evento, sera
aplicada a sancéo administrativa de adverténcia ou, dependendo da
gravidade, impedimento de licitar e contratar com a Administracao,
nos termos do art. 156, | ou Il, da Lei 14.133/21. Na aplicacéo das
sancOes administrativas sera observado o devido processo legal, com

garantia de defesa prévia.



11 — FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR
A contratacdo se dara por inexigibiidade de licitagao,

fundamentada no art. 74, I, f da Lei n® 14.133/2021.

Para atingir os objetivos pretendidos €& necessario que o
profissional que ird ministrar a palestra seja notdrio conhecedor do tema

e com experiéncia no assunto objeto da contratagao.

Na contratacdo em questdo, verifica-se que o palestrante as ser
contratado é experiente e possui conhecimentos sélidos e
principalmente praticos no assunto, conforme curriculo a seguir.

Adriana da Silva Chaves possui Graduacdo em Direito pela
Universidade Federal de Roraima (2006). P6s-Graduacéo em Direito Civil
e Processual Civil. Atualmente é Juiza de Direito Titular da Vara da
Familia da Comarca de Bacabal. E integrante do Comité da
Diversidade do TIJIMA e é Ouvidora dos Povos Indigenas no TIMA.
Mestranda na Escola Nacional de Formacéao e Aperfeicoamento de

Magistrados.

12 - VALOR DA CONTRATACAO

O valor total da contratacao é de R$ 1.482,00 (Mil quatrocentos e

oitenta e dois reais).

Sao Luis, 25 de setembro de 2024

Luana Cavalcante Salgado Maciel

Secretaria Executiva da EJUD16



