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PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO

Processo N2: 000001034/2025

DESPACHO DIRG N2 1298/2025

Trata-se de solicitacao do Setor de Governanca de Tl (doc. SEl n?
0222321) para a capacitacao de 10 (dez) servidoresda Secretaria de Tecnologia da
Informacao e Comunicacao no treinamento "Elaboracdao de Estudo Técnico
Preliminar (ETP), Mapa de Risco Termo de Referéncia, Projeto Basico com Uso da
Inteligéncia Artificial - de acordo com a Nova Lei n°14.133/2021 Atualizado com a IN
SEGES/ME n2 58/2022 e 65/2021 e Sistema de Registro de Precos de Acordo com o
Decreto n? 11.462/2023", promovido pela empresa SUPREME CAPACITACAO E
TREINAMENTO LTDA., que se realizara no periodo de 24 até 28 de marco de 2025,
na modalidade on-line e 100% ao vivo, com carga horaria de 20 (vinte) horas-aula,
no valor de R$ 19.500,00 (dezenove mil e quinhentos reais), conforme proposta
comercial apresentada (doc. SEI n© 0220711).

No Despacho SGTI n2 108/2025 (doc. SElI n20222321), a SGTI
manifestou-se nos seguintes termos:

"O Documento de Formalizacdo de Demanda (0217403) em que a unidade de
Apoio a Governanca de TI formaliza a necessidade de capacitacao des
servidores de TIC prevista no Plano de Anual de Capacitacao de TIC para o
ano de 2025.

Conforme apresentado na justificativa constante do Documento de
Formalizacao de Demanda, a contratacdo do curso é de grande relevancia
pois permitird a SETIC aprofundar seus conhecimentos e desenvolvam
habilidades praticas na elaboragdao desses documentos, alinhadas as melhores
praticas e inovacdes tecnoldgicas. A inclusdo do uso da Inteligéncia Artificial
(IA) no curso demonstra o compromisso com a modernizacao e otimizacao dos
processos, permitindo que os servidores explorem as potencialidades da IA na
elaboracao de documentos mais eficientes e precisos.

De acordo com a Proposta Comercial apresentada pela Supreme Capacitacao
e Treinamento LTDA (0220711), o valor do curso para 10 (dez) servidores é de
R$ R$ 19.500,00 (dezenove mil e quinhentos reais) na modalidade 100% on
line ao vivo.

(...)

A contratacdo serd por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade
de licitacdo, com fundamento na hipétese do art. 74,I,f da Lei n.2
14.133/2021.

O critério para selecao do curso oferecido justifica-se por:



A Supreme Capacitacao e Treinamento ser uma empresa especializada
em treinamento, capacitacao e desenvolvimento de profissionais de
organizacdes publicas e privadas. Atua em todo territério nacional,
ofertando e promovendo cursos abertos, compartilhados e fechados (in
company). O corpo docente dos cursos promovidos pela empresa é
formado por professores altamente especializados, que, com seus
profundos conhecimentos e notéria experiéncia contribuirdo
significativamente para o aprimoramento dos servidores publicos.

A ementa do curso esta disponivel na proposta 0220711);
A coleta de preco com objetos similar indica que o valor proposto pela
empresa estd em consonancia com o praticado no mercado (0217590);

A empresa apresentou as certiddes vdlidas relativas aos tributos
(0222320), declaracdo de inexisténcia de nepotismo(0217757) e
atestados de capacidade técnica (0217588).

O curso consta no Plano Anual de Capacitacao de TIC 2025
(000001392/2025)."

A SGTI juntou aos autos o seguintes documentos: Documento de
Formalizacdo de Demanda (doc. SEI n2 0217403), Atestado de Capacidade Técnica
(doc. SEI n2 0217588), Estudo Técnico Preliminar (doc. SEI n® 0217589), Relatério de
Pesquisa de Preco (doc. SElI n20217590), Termo de Referéncia (doc. SEI n¢
0217591), Documentacao de Nao Nepotismo (doc. SEI n20217757), Proposta
Comercial da Supreme Capacitacao (doc. SEI n2 0220711) e Certidao SICAF (doc. SEI
n2 0222320).

Por meio do Despacho EJUD n? 18/2025, a Diretora da Escola Judicial,
dada a especificidade do curso e a compatibilidade com as atividades
desempenhadas pelo setor requerente e com o plano estratégico deste Regional,
bem como sua relevancia para a unidade de lotacao e considerando a justificativa
de preco apresentada, deferiu a participacao dos servidores no referido treinamento
e, nos termos da Resolucao CNJ n? 159/2012, e autorizou a despesa utilizando
recursos da acao orcamentaria de Capacitacao de Recursos Humanos, cuja
execucao somente podera ser realizada apds informacao de dotacao orcamentaria
pela SOF e parecer pelo Nucleo de Assessoramento Juridico, nos termos do Ato
Conjunto Presidéncia/EJUD16 n® 01/2015, quanto a legalidade da contratacao para
pagamento da inscricao no referido evento.

A Secretaria de Orcamento e Financas, no Despacho AEAO n2 83/2025
(doc. SElI n2 0224542), informou que ha disponibilidade orcamentéria suficiente para
custeio da presente demanda, cujo montante foi devidamente registrado no sistema
SIGEO, conforme Adequacao Orcamentaria n® 2025AD000198, doc. SEI n® 0224539.

Em analise, a Divisao de Assessoramento Juridico, por meio do Parecer
n% 163/2025/DIVAJ/DIRG/GPRE/TRT16 (doc. SEI n2 0225099), assim se manifestou:

"Portanto, conclui-se que o planejamento da contratacdao preenche os
requisitos elencados pela Lei n? 14.133/21, ressalvados os apontamentos a
seqguir:

a) Quanto ao ETP, nao foi realizado o levantamento de mercado, que consiste
na analise das alternativas possiveis, e justificativa técnica e econbmica da
escolha do tipo de solucao a contratar. Como é sabido, o(s) servidor(es)



responsavel(is) pelo planejamento da contratacdo deve(m) prospectar o
mercado para identificar as possiveis solucdes que possam atender a
necessidade publica identificada, apresentando a justificativa (técnica e
econOmica) da escolha do tipo de solucdo a contratar. Ressalta-se que essas
informacdes sao ainda mais relevantes nas contratacdes por inexigibilidade de
licitacdo, visto que a inviabilidade de competicao decorre justamente da
escolha de um Unico produto ou servico como sendo apto a atender a
necessidade estatal.

b) Questiona-se acerca da viabilidade do parcelamento da contratacao,
adotado no item 8 do ETP.

c) Em relacdo ao TR, nao foi localizado o rol de documentos necessarios para a
habilitacao juridica, fiscal, social e trabalhista da empresa, nem a
documentacao relativa a comprovacao da qualificacdo técnica e econ6mico-
financeira.

d) Auséncia do Mapa de Riscos.

e) Ndo consta nos autos consulta ao Cadastro Informativo de Créditos nao
Quitados do Setor Publico Federal - CADIN.

f) H& necessidade de apresentar certiddo de reqgularidade fiscal estadual
vélida.

[l - CONCLUSAO

Por todo o exposto, manifesta-se a DIVA], com fulcro nos arts. 53, § 4°, e 72,
inciso Ill, ambos da Lei n°® 14.133/2021, pela possibilidade de contratacao da
pessoa juridica SUPREME CAPACITACAO E TREINAMENTO LTDA, inscrita no
CNPJ n° 34.370.234/0001-42, por inexigibilidade de licitacao, com fulcro no
art. 74, inciso lll, alinea “f”, da Lei n® 14.133/2021, propondo apenas a
observancia dos apontamentos elencados acima.

Alerta-se para o fato de que, como condicao indispensavel para a sua eficacia,
o ato que autoriza a contratacao direta ou o extrato decorrente do contrato
devera ser divulgado e mantido a disposicao do publico em sitio eletronico
oficial, bem como had de se fazer a divulgacdo no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) no prazo de 10 dias, a teor, respectivamente, do
art. 72, paragrafo Unico, e do art. 94, 1, da Lei n° 14.133/2021.

E o parecer, o qual se submete & apreciacdo Superior."

Registra-se que, no doc. SEl n20225306, o Apoio Administrativo da
Diretoria-Geral anexou aos autos a certidao de regularidade da empresa no Cadastro
Informativo de Créditos Nao Quitados do Setor Publico Federal (CADIN). Além disso,
no doc. SEl n2 0225885, foram incluidas a Consulta Consolidada de Pessoa Juridica
do TCU e a Certidao Estadual.

Em atendimento ao Parecer n? 163/2025/DIVAJ/DIRG/GPRE/TRT16 (doc.
SElI n20225099), o Setor de Governanca de TI, por meio doDespacho SGTI n?
120/2025 (doc. SElI n20225768), encaminhou os seguintes documentos: Estudo
Técnico Preliminar v 1.1 (doc. SElI n? 0225721), Mapa de Riscos v 1.0 (doc. SEI n?
0225722), Termo de Referéncia v 1.1 (doc. SEI n? 0225751), Certiddao CADIN -
SUPREME (doc. SEI n? 0225306), Certidao SICAF (doc. SEI n20225767), Certidao CEIS
(doc. SEI n2 0225811), Certidao CNEP (doc. SEI n20225815).

Autos foram remetidos a Divisao de Assessoramento Juridico que, por
meio do Despacho DIVA] n? 138/2025 (doc. SEI n2 0225869), manifestou-se pelo
prosseguimento do feito.



Isso posto, AUTORIZO a inexigibilidade de licitagao para contratagao da
empresa SUPREME CAPACITACAO E TREINAMENTO LTDA., CNPJ: 34.370.234/0001-
42, com fundamento no art. 74, Ill, “f”, da Lei n® 14.133/2021.

Ao Apoio Administrativo desta Diretoria-Geral para providenciar a
publicacao do extrato de inexigibilidade de licitacao no Diario Eletrénico da Justica
do Trabalho e, tdo logo esteja disponivel, juntar aos autos o comprovante da
publicacao e disponibilizar o extrato de inexigibilidade na aba “Contas Publicas” no
site deste Tribunal.

Apds, a Secretaria de Orcamento e Financas para emissdao de empenho
no valor de R$ 19.500,00 (dezenove mil e quinhentos reais), em favor da empresa
SUPREME CAPACITACAO E TREINAMENTO LTDA., CNPJ): 34.370.234/0001-42,
referente a despesa acima mencionada, em conformidade com o parecer da DIVA].

Em seguida, a Coordenadoria de Administracdo e Gestdo Negocial para
providenciar a publicacao no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP),
observado o prazo de 10 (dez) dias uteis, no caso de contratacao direta, (art. 94,
caput e inciso Il, da Lei n? 14.133/2021), bem como vincular as servidoras LUANA
CAVALCANTE SALGADO MACIEL e AUREA SUZANA DE SOUZA MARQUES, no
modulo Execucao Financeira do sistema SIGEO-JT, conforme estabelecido no

paragrafo 12, do art. 69, do Ato Regulamentar GP n® 02/2022.

Por fim, os autos deverao ser encaminhados aEscola Judicial para
conhecimento e aguardar o recebimento da nota fiscal.

Sao Luis/MA, datado e assinado digitalmente.

MARIA DO CARMO DA SILVA MATOS
DIRETORA-GERAL SUBSTITUTA

'Ei'_ Documento assinado eletronicamente por MARIA DO CARMO DA SILVA MATOS,
o S o ﬁ Diretora-Geral Substituta, em 14/03/2025, as 15:17, conforme art. 19, I, "b",
da Lei 11.419/2006.
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