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TRT-162 REGIAQ

Escola Judicial

DESPACHO

Trata o presente protocolo de pedido da Coordenadoria de Administracéo e Ges-
tdo Negocial para a capacitacdo de 3 (trés) servidores do Apoio de Aquisi¢oes Publicas no curso “Forma-
¢do de Pregoeiro e de Agente de Contratagdo De acordo com a Instrucdo Normativa SEGES n° 73/2022 e
com prética no Compras.GOV”, promovido pela PORTAL L&C CURSOS E CAPACITACAO LTDA,
que ocorrera nos dias 19 a 23 de junho de 2023, na modalidade a distancia.

Conforme a documentacdo protocolada pelo requisitante e verificacdo no site da
empresa, 0 evento solicitado consiste em curso aberto ao publico, com data e conteldo pré-definidos, e
ensejara custos apenas com inscricao.

Observou-se que o curso supracitado se adequa aos valores institucionais de
“Efetividade e Eficiéncia”, bem como 0 Objetivo Estratégico n° 8: “Aperfeicoar a gestdo orcamentéria e
financeira”, conforme Portaria GP n° 188/2021.

A presente contratagdo justifica-se diante da necessidade de aperfeicoamento dos
servidores em suas areas de atuacao, no caso especifico capacitar os servidores que trabalham diretamente
com certames licitatérios neste Tribunal, conforme oficio de doc. 002, transcrito abaixo:

“Considerando que h& pouco mais de um ano foi promulgada a nova Lei de LicitagOes e
ContratagBes Publicas - Lei n° 14.133/2021, que devera ser aplicada nos procedimentos
licitatorio plenamente a partir de 01 de abril de 2023;

Considerando que a atividade de pregoeiro e sua equipe de apoio exige a capacitagao es-
pecifica dos servidores para exercerem essa atribui¢éo (Dec. 3.555/2000- Art. 7°, paragra-
fo Unico) com treinamento e atualiza¢do técnica continuada, nos termos do § 3° do art. 16
do Decreto n° 10.024/2019;

Considerando que reiterados acérddos do TCU determinam a obrigatoriedade da Adminis-
tracdo de instituir plano continuo para capacitagdo dos servidores que atuam na area de li-
citagles e contratos. E, nesse sentido, o TCU determinou a “adogdo de programa continu-
ado de treinamentos dos profissionais que atuam na area e em outras unidades correlatas,
inclusive quanto ao correto uso dos sistemas operacionais aplicaveis;” (Acordao n°
1.007/2018 — Plenério, Decisdo TCU n° 136/1997-Processo n° TC 011.846/95-0, Ac6rdao
n°® 2.490/2006, Acorddo n° 2600/2006, Acdrdédo n° 1.968/2005 e Acordao n® 298/2000);
()

Solicitamos a V. Ex2 que seja averiguada a disponibilidade orgamentéria e financeira des-
te exercicio para que possa autorizar a participagdo no referido evento dos trés servidores
lotados no setor de Apoio de Aquisi¢des Publicas que trabalham diretamente com certa-
mes licitatérios neste Tribunal”.

Com relagdo a justificativa do prego, em atendimento ao que preconiza o art. 26,
Il da Lei n° 8.666/93, o Tribunal de Contas da Unido possui entendimento consolidado de que tal
justificativa € satisfeita por meio da verificacdo de contratos iguais ou semelhantes firmados entre a
empresa e outras instituicfes, conforme segue:

“20. Quanto ao preco, ¢ certo que, mesmo nos casos de contratagdes diretas, deve ser
justificado (...) E, nos casos de inviabilidade de licitagdo, este Plenario se manifestou,
conforme subitem 9.1.3 do Aco6rdao 819/2005, no sentido de que, para atender o disposto
no inciso 111 do art. 26 da Lei de LicitacOes, poder-se-ia fazer uma comparagdo entre os
precos praticados pelo fornecedor exclusivo junto a outras instituigdes publicas ou
privadas. (Acordao 1565/2015-TCU-Plenario)”

No que diz respeito ao valor, a licitante disponibiliza em seu sitio eletrdnico
(https://licitacaoecontrato.engaged.com.br/turma/formacao-de-pregoeiro-e-de-agente-de-
contratacao/pregao-eletronico-junho-2023) valor de inscrigdo superior ao fixado para esta contratacdo,
cujo valor individual ficou em R$ 1.590,00 (mil quinhentos e noventa reais), conforme proposta de doc.
003.



Por fim, o licitante encaminhou Atestados de Capacidade Técnica expedidos pela
Prefeitura Municipal de Timéteo-MG e pelo Ministério da Integracdo do Desenvolvimento Regional, que
demonstram a notoria especializacdo da empresa em cursos de capacitacdo e aperfeicoamento e que ates-
tam que a licitante desempenha seus treinamentos com éxito.

Resta demonstrado, portanto, que o valor cobrado pela empresa PORTAL L&C
CURSOS E CAPACITACAO LTDA esta abaixo do cobrado para outros 6rgéos/instituicdes participantes
deste mesmo curso, sendo justificavel o pagamento das inscrigdes dos servidores na capacitagao.

Dada a especificidade do curso e a compatibilidade com as atividades
desempenhadas pelos servidores e com o plano estratégico deste Regional, bem como sua relevancia para
a unidade de lotagdo e considerando a justificativa de preco apresentada, defiro o pedido.

Esta Escola Judicial deixa de juntar aos autos termo de referéncia simplificado e
declaracdo de inexisténcia de relacdo de parentesco, ante a dispensa de tais documentos, conforme
registra o art. 53, paragrafo Unico do Ato Regulamentar GP n° 01/2015 da Presidéncia deste Tribunal,
alterado pelo Ato Regulamentar GP n° 02/2018.

Acrescente-se, ainda, que a EJUD16 ndo possui conhecimento de qualquer fato
que inviabilize a referida contratacdo, nem dispde de qualquer elemento que permita a presuncdo da
existéncia de relagdo de parentesco entre a contratada e magistrado ou servidor investido de cargo de
direcdo ou de assessoramento.

Desta forma, determino a inscricdo dos servidores, assim como a juntada de
todas as certiddes atualizadas de regularidade fiscal requeridas no art. 4° do Ato EJUD16 n° 002/2015.

Nos termos da Resolugdo CNJ n° 159/2012, autorizo a despesa utilizando
recursos da acdo orcamentéria de Capacitacdo de Recursos Humanos, cuja execugdo somente podera ser
realizada ap6s informagdo de dotacdo orcamentéria pela SOF e parecer pelo Nucleo de Assessoramento
Juridico, nos termos do Ato Conjunto Presidéncia/EJUD16 n° 01/2015, quanto a legalidade da
contratagdo para pagamento da inscrigdo dos servidores no referido curso.

Encaminhe-se a Diretoria Geral para providéncias.

Séo Luis, 9 de junho de 2023.
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Desembargadora Federal do Trabalho
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