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1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

1.1. A presente contratacao atende a necessidade premente de
aperfeicoamento e atualizacao do corpo técnico desta Secretaria de TIC na
operacionalizacao plena da Lei n® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitacdes e Contratos -
NLLC). Com o encerramento definitivo dos regimes normativos anteriores, a
Administracao Publica passou a ser demandada pelos 6rgaos de controle a conduzir
a totalidade de seus certames e contratacbes diretas sob o0s novos ritos




estabelecidos. O Tribunal de Contas da Unido (TCU), por meio do Acoérdao
2154/2023-Plendrio, reforcou a obrigatoriedade de planejamento analitico e
conformidade regulatéria estrita por parte das instituicdes jurisdicionadas.

1.2. No contexto especifico da Secretaria de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao (SETIC), o planejamento de solucdes de TIC reveste-se de alta
complexidade técnica e juridica. A auséncia de dominio atualizado sobre as
diretrizes praticas de confeccao dos artefatos da fase preparatéria acarreta riscos
substanciais de ineficiéncia, potenciais apontamentos por érgaos de auditoria e
lentiddao no ciclo de contratacdes de ativos tecnolégicos essenciais a prestacao
jurisdicional. Ademais, a Resolucao CNJ n?2 468/2022 estabelece diretrizes claras
sobre o dever dos 6rgaos do Poder Judicidrio de manter seus agentes capacitados
nas areas de contratacodes.

1.3. Portanto, a participacao no evento técnico visa suprir lacunas praticas
guanto a modelagem de Estudos Técnicos Preliminares (ETP), Termos de Referéncia
(TR), gestdo de riscos contratuais, além de orientar a atuacao preventiva contra a
responsabilizacdao por erro grosseiro, conferindo robustez juridica e eficiéncia as
demandas institucionais do TRT16.

2. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

2.1. O objeto consiste na aquisicao de vaga individual para participacao em
evento técnico corporativo de imersao de ambito nacional. Os requisitos minimos
definidos para assegurar o alcance dos objetivos pedagdgicos compreendem:

Nome do Evento: 72 Congresso Brasileiro de Compras Publicas.

Carga Horaria Minima: 26 horas de capacitacao efetiva.

Modalidade e Formato: Presencial, composto por conferéncias magnas
e oficinas tematicas praticas simultaneas.

Periodo de Realizacao: 24 a 27 de agosto de 2026.
Localidade: Foz do Iguacu/PR — Mabu Thermas Grand Resort.

Coordenacao Técnica: Conducao por profissional de notdério saber
juridico na é&rea de Direito Administrativo e Gestao Publica,
especificamente sob a coordenacao do Pds-Doutor Anderson Pedra.

e Conteldo Programatico Minimo: O evento deve contemplar,
obrigatoriamente, oficinas dedicadas a elaboracao pratica de ETP e TR,
alteracdes e reequilibrio de precos no Sistema de Registro de Precos
(SRP), instrumentalizacao do procedimento sancionador e limites de
responsabilizacao do agente publico em face da LINDB.

e Logistica e Recursos Inclusos: Fornecimento de material didatico
exclusivo (incluindo livro impresso atualizado sobre a Lei n?
14.133/2021), fornecimento de alimentacao integrada no local do
evento (01 jantar de abertura, 03 almocos e 06 coffee breaks) para
otimizacdo do tempo de permanéncia nas atividades, emissao de
certificado digital de participacdao condicionado a frequéncia minima e
acesso as gravacdes das palestras na plataforma do evento por até 30
dias pés-evento.

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO
TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR



3.1. No levantamento de mercado, constatou-se que treinamentos regulares
e genéricos sobre a legislacdao de licitacdes nao suprem o viés pratico e de
interatividade multifacetada proporcionado por um Congresso especializado de
relevancia nacional. A solucao escolhida destaca-se por reunir em um Unico férum os
principais doutrinadores, auditores de Tribunais de Contas e consultores técnicos do
pais, permitindo um debate aprofundado e a troca de experiéncias diretas com
agentes publicos de diversas esferas federativas (networking institucional).

3.2. A instituicao promotora do evento, Instituto Negécios Publicos do Brasil
Estudos e Pesquisas na Administracao Publica Ltda. (CNPJ: 10.498.974/0002-81),
possui consolidada atuacao no mercado de capacitacao voltado a Gestao Publica. A
notéria especializacao do corpo docente associada a coordenacao técnica do
Procurador do Estado do Espirito Santo, Dr. Anderson Pedra — autor de diversas
obras juridicas e pdés-doutor em Direito Administrativo —, confere natureza singular
ao treinamento.

3.3. Diante de tais pressupostos, a contratacao direta mediante
Inexigibilidade de Licitacao afigura-se como a via juridica técnica e adequada,
encontrando pleno amparo legal no artigo 74, inciso I1ll, da Lei n2 14.133/2021,
caracterizada pela inviabilidade de competicdo face a singularidade do evento e
notoriedade de sua coordenacao e corpo docente.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1. A solucao compreende a inscricao corporativa e a participacao integral
de um servidor técnico da area de TIC nas atividades do 72 Congresso Brasileiro de
Compras Publicas. Esta abordagem integra a recepcao de aportes tedricos de alta
densidade doutrinaria com a participacao em oficinas praticas voltadas a solucao de
problemas reais do cotidiano administrativo. A solucao visa dotar a unidade de
competéncias criticas para a conducao qualificada da fase de planejamento e da
gestao de contratos de Tl, mitigando erros formais e materiais em futuros certames.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

5.1. Estima-se a contratacao de 01 (uma) inscricao institucional para o
servidor Stanley Araujo de Sousa, lotado na Secretaria de Tecnologia da Informacao
e Comunicacao, na qualidade de integrante técnico pelo gerenciamento, instrucao e
fiscalizacao de contratacdes corporativas de solucdes de TIC do Tribunal Regional do
Trabalho da 162 Regiao.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

6.1. Com base na Proposta Comercial oficial SEI n21290795 apresentada
pela instituicao promotora, o valor total do investimento para o bloco de inscricao é
de R$ 7.330,00 (sete mil, trezentos e trinta reais), em parcela Unica.

6.2. Nota Explicativa de Escopo: O montante supracitado refere-se
exclusivamente a taxa de inscricdo no evento técnico e aos insumos logisticos e
didaticos fornecidos pela empresa organizadora no local. Os custos operacionais
correlatos a locomocgao, passagens aéreas e concessao de didrias regulamentares
para o deslocamento do servidor correrao em processo administrativo especifico
para concessao de viagem, nao integrando o escopo financeiro deste ETP.

7. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO



7.1. O parcelamento do objeto mostra-se técnica e pedagogicamente
inviavel. A contratacado de inscricao em evento unificado constitui uma obrigacao de
natureza indivisivel, visto que o conteudo programético, as oficinas e os debates
estao encadeados de forma complementar ao longo dos quatro dias de imersao. A
fragmentacao da solucao descaracterizaria a proposta do Congresso e
comprometeria a unidade de aprendizado e a eficdcia dos resultados pretendidos
pela Administracao.

8. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

8.1. A contratacao guarda estreita correlacao com as futuras contratacdes de
bens e servicos de Tecnologia da Informacao do Tribunal. O conhecimento pratico
absorvido serd diretamente empregado no aperfeicoamento da instrucao dos
processos de contratacdao conduzidos pela SETIC. Nao ha interdependéncia
operacional direta com outros contratos vigentes que obste a tramitacao isolada
deste procedimento.

9. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

9.1. A contratacao esta alinhada aos instrumentos de planejamento
estratégico:

9.1.1. Plano Estratégico Institucional (PEI) 2021-2026: Acao contribui

para o Objetivo Estratégico n? 9, o Indicador CNJ de Capacitacao de Servidores e a
Meta 18.

9.1.2. PACTIC: A necessidade de desenvolvimento de competéncias na nova
Lei de LicitacOes esta contemplada nos planos de capacitacao.

9.1.3. Conformidade Regulatodria: Alinha-se a determinacao da Resolucao
CNJ n2 468/2022 (Art. 29, Ill).

10. RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1. Com a conclusao da capacitacao, espera-se alcancar os seguintes
resultados:

10.2. Aumento da seguranca juridica na elaboracao de Estudos Técnicos

Preliminares (ETP) e Termos de Referéncia (TR) voltados a solucdes de TIC sob a
égide da Nova Lei de Licitacdes;

10.3. Minimizacao de inconformidades e apontamentos de auditoria interna ou
externa nos processos licitatérios do 6rgao;

10.4. Ganho de celeridade e eficiéncia administrativa na conducao e
processamento das demandas de contratacoes diretas;

10.5. Capacidade de gerenciar e atualizar com seguranca as atas de registro
de precos e aditivos contratuais vigentes, evitando a ocorréncia de erro grosseiro.

11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

11.1. As providéncias administrativas internas necessarias a plena execugao
compreendem: a formalizacao e homologacao da alteracao do PACTIC 2026 perante
a Escola Judicial (EJUD16); a instrucao processual com a regularidade fiscal
atualizada da empresa proponente; a autuacao de procedimento préprio para



emissao de passagens e diarias do servidor beneficidrio; e, posteriormente a
realizacao, o registro do certificado na unidade de gestao de pessoas e a
socializacao interna dos conhecimentos adquiridos junto aos demais servidores da
area técnica de planejamento.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS
12.1. Por tratar-se de prestacao de servico de treinamento focado em

desenvolvimento intelectual, os impactos ao meio ambiente na execucao local sao
considerados minimos e de baixa significancia. Como medida mitigadora de
consumo de papel, priorizar-se-4a a utilizacdao dos materiais de apoio
complementares em formato estritamente digital, bem como o uso preferencial de
aplicativos institucionais do evento para consulta a programacao e interacao,
reduzindo descartes desnecessarios. Ademais, o local escolhido para sediar o
evento conta com infraestrutura hoteleira dotada de politicas préprias de gestao de
residuos e eficiéncia energética.

13. DECLARACAO DE VIABILIDADE DA CONTRATACAO

13.1. Com base na fundamentacao juridica exposta, na adequacao do félder
programatico as competéncias estratégicas demandadas pela SETIC e no
atendimento pleno as diretrizes de governanca do Poder Judiciario, declara-se a
contratacdo do servico de capacitacdo técnica como VIAVEL E OPORTUNA para o
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao.

14. RESPONSAVEIS
MAICKEL ROBERTO NEITZKE
Chefe do Apoio de Governanca de TI

STANLEY ARAUJO DE SOUSA
Integrante Técnico / Gerente da Contratacao
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