
 

 

PODER JUDICIÁRIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16ª REGIÃO

 

INFORMAÇÃO

ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR
1. OBJETO A SER CONTRATADO

Aquisição de Equipamentos de Proteção Individual (EPIs), em conformidade com a Lei Federal nº 14.133/2021 e demais 
normas regulamentares aplicáveis. O objetivo é garantir a segurança dos empregados e atender às necessidades específicas 
do Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta Região - TRT16.

2. DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO
A análise das necessidades foi realizada com base nas atividades realizadas pelo departamento de Gestão Documental e nas 
funções dos trabalhadores que exigem proteção. Os tipos de EPIs foram definidos considerando as condições de trabalho e 
os riscos associados.
A contratação se justifica pela necessidade de:

Proteger a integridade física dos trabalhadores durante a execução de suas atividades.
Atender às exigências das Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho e Emprego.
Garantir que os EPIs fornecidos atendam às especificações técnicas e de qualidade para a proteção eficaz dos usuários.

3. ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO DO TRIBUNAL
O alinhamento com o Planejamento Estratégico do TRT16 está formalizado no Documento de Formalização da Demanda, 
evidenciando a necessidade de atender aos requisitos de segurança do trabalho e proporcionar um ambiente seguro aos 
colaboradores, conforme os valores e diretrizes estratégicas da instituição.

4. PREVISÃO NO PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL
A aquisição dos EPIs está prevista no Plano de Contratações Anual do TRT16, conforme o cronograma de necessidades da 
instituição, garantindo que a contratação seja realizada no prazo adequado e dentro do orçamento alocado para esse tipo de 
despesa.

5. CONTRATAÇÕES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES 
Não há contratações diretamente interdependentes para a aquisição dos EPIs no momento. No entanto, a segurança dos 
trabalhadores é um fator crítico para o bom desempenho das atividades administrativas e judiciais do TRT16. Pois, a 
aquisição de EPIs é um fator crucial para garantir a segurança dos trabalhadores, o que impacta diretamente na 
continuidade e eficiência das atividades operacionais do Tribunal. A inexistência de EPIs adequados pode acarretar em riscos 
à integridade física dos colaboradores, afetando a produtividade e a conformidade com as normas de segurança.

6. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO
NECESSIDADES REQUISITOS JUSTIFICATIVA

Capacitação
A empresa fornecedora deve ter 
experiência e certificação para 
fornecer os EPIs necessários.

Cumprir com as exigências legais 

Legais

Os EPIs devem ser fabricados de 
acordo com as Normas 

Regulamentadoras (NRs), em 
especial a NR 6 (Equipamentos de 

Proteção Individual).

Cumprir com as exigências legais e normativas para a segurança no 
trabalho.

Garantia e 
Manutenção

A empresa deverá fornecer garantia 
dos produtos, incluindo eventuais 

reposições ou trocas de EPIs 
defeituosos.

Cumprir com as exigências legais e proteger a saúde e segurança 
dos empregados.
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Segurança da 
Informação

A empresa deverá garantir a 
confidencialidade de quaisquer 

dados relacionados à contratação 
em tela.

Cumprir com as exigências legais. 

Sociais, 
ambientais e 

culturais

A empresa deverá adotar práticas 
que minimizem os impactos 

ambientais e sociais no 
fornecimento dos EPIs.

Cumprir com as exigências legais.

 
Metodologia de 

trabalho e 
implantação da 

solução

Local de entrega Almoxarifado do Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta 
Região - TRT16.

Local de serviços Tribunal Regional do Trabalho - TRT 16.

 
Capacitação e 
experiência 

profissional da 
equipe

Técnicos Certificados A empresa deverá comprovar que dispõe de profissionais habilitados 
para a prestação de serviços.

Atestado de 
Capacidade Técnica

Devido à criticidade para o negócio e à complexibilidade das 
aplicações suportadas pela infraestrutura do Tribunal, a empresa 

deverá possuir experiência compatível com a natureza e o 
quantitativo dos serviços a serem prestados.

7. LEVANTAMENTO DE MERCADO - CONSULTAS E ESTUDOS REALIZADOS
AÇÃO DOCUMENTAÇÃO GERADA 

Consulta a fornecedores -
Consulta a contratações de outros 

órgãos
-

Consulta Painel de Preços ou Banco 
de preços

Relatório de Cotação.

Estudos técnicos Estudos anteriores (PA 000005269/2020).
8. LEVANTAMENTO DE MERCADO - ANÁLISE DAS ALTERNATIVAS POSSÍVEIS 

Descrição da Solução 1 Fornecimento de EPIs por empresa especializada.
Atendimento aos requisitos Atende às exigências de qualidade, segurança e conformidade com as NRs.

Vantagens 
Garantia de produtos de alta qualidade, cumprimento das normas técnicas e 

atendimento no prazo
Desvantagens Preço mais elevado em comparação com fornecedores menores.

9. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO
A solução consiste na aquisição de EPIs adequados às condições de trabalho dos colaboradores do TRT16. A empresa 
fornecedora será responsável por garantir que todos os equipamentos atendam aos requisitos de segurança, qualidade e 
durabilidade. A entrega dos EPIs será realizada conforme um cronograma acordado, e os produtos devem ser revisados 
quanto à conformidade com as normas vigentes.

10. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
A estimativa de quantidades de Equipamentos de Proteção Individual (EPIs) foi elaborada com base na demanda histórica da 
última contratação, considerando-se os registros de consumo e distribuição de itens utilizados por trabalhadores expostos a 
atividades de risco.
 
Contudo, observa-se que, desde a última contratação, houve um aumento no efetivo de servidores e colaboradores atuando 
nas áreas onde o uso dos EPIs é obrigatório, conforme normativas de segurança do trabalho. Em razão disso, e a fim de 
garantir o atendimento pleno e contínuo às exigências legais relativas à proteção da saúde e integridade física dos 
trabalhadores, optou-se por manter como referência o quantitativo da contratação anterior, com um acréscimo proporcional 
compatível com o crescimento da força de trabalho.
ITEM (CATMAT) ESPECIFICAÇÃO QUANTIDADE ESTIMADA VALOR UNIT. ESTIMADO

Algodão 
Hidrófilo
(407961)

Tipo: Hidrófilo, Apresentação: Em 
rolete, Material: Alvejado, Purificado, 
Isento de Impurezas, Esterilidade: 
Não estéril.

48 rolos R$ 18,78
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Avental 
descartável em 

TNT
(445186)

Material: polipropileno, Tipo Manga: 
Longa, Tamanho: Médio, Gramatura: 
20 – Pacote com 10 unidades

3.960 unidades / 396 pacotes R$ 2,50

Jaleco Material: 
Brim

(235349)

Tipo: Longo, Tipo Manga: Longa, 
Quantidade Botões: 5 UN, 
Quantidade Bolsos: 3 UN, Tamanho: 
M , Cor: Azul-Marinho , 
Características Adicionais: Com Gola, 
Tipo Tecido: Brim (Leve) , Posição 
Bolsos: 1 Lado Esquerdo, Peito E 2 
Laterais Abaixo Cintura.

60 unidades R$ 54,50

Luvas de 
Proteção
(441578)

Luvas adequadas para proteção 
contra abrasão, cortes e produtos 
químicos. Material: poliamida, Tipo: 
Ambidestra, sem costura e com 
forração, Aplicação: serviços gerais, 
Características adicionais: Punho 
elástico/reforço poliuretano: palmar 
e dedos - Tamanho 8/M

120 pares R$ 4,01

Luvas 
descartável

(483866)

Luva para procedimento não 
cirúrgico vinil, Material: PVC, 
Tamanho: Grande, Características 
adicionais: Sem pó, Lisas, Tipo: 
ambidestra, Tipo uso: descartável - 
caixa com 100 unidades.

40 caixas R$ 19,43

Luvas 
descartável

(483866)

Luva para procedimento não 
cirúrgico vinil, Material: PVC, 
Tamanho: Médio, Características 
adicionais: Sem pó, Lisas, Tipo: 
ambidestra, Tipo uso: descartável - 
caixa com 100 unidades.

40 caixas R$ 19,43

Máscaras 
Respiratórias 

N95
(353241)

Máscara, Tipo: p/ isolamento 
respiratório, Tipo Uso: Descartável, 
Tipo Fixação: Tiras Polipropileno, 4 
Camadas, Características Adicionais: 
Filtração Mínima 95%, 0,3 micra, 
Fechada, Formato: Bico de pato.

3.960 unidades R$ 1,27

Óculos de 
Proteção
(369230)

Óculos com lentes antirrisco e 
proteção lateral. Material Armação: 
plástico, tipo Proteção: 
Lateral/Frontal, Material 
Proteção:Policarbonato, Tipo 
Lente:Anti Embaçante, Cor Lente: 
Incolor, Características Adicionais: 
Haste Dobrável e Regulável, Cor 
Armação: Preta.

180 unidades R$ 3,75

Protetores 
Auriculares

(39937)

Protetores com alto índice de 
redução de ruído. 84 unidades R$ 1,44

Touca
(369561)

Touca, Tipo: descartável, Material: 
plástico, aplicação: Cozinha 
industrial, Características adicionais: 
Tamanho único – pacote com 100 
unidades.

40 pacotes R$ 7,63
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11. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NÃO DA CONTRATAÇÃO
Devido à natureza dos EPIs, que são itens essenciais para a segurança dos trabalhadores e com prazos de validade, não será 
necessário parcelar a contratação. A aquisição será feita em uma única compra para garantir a entrega simultânea dos 
produtos, otimizando os custos e o tempo de fornecimento.

12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO
Com base nas cotações realizadas (doc. SEI 0252166) e no Quadro demonstrativo de preços (doc. SEI 0253084), estima-se 
que o valor total da contratação seja de aproximadamente R$ 22.237,40 (vinte e dois mil duzentos e trinta e sete
reais e quarenta centavos), considerando a aquisição de EPIs para todos os trabalhadores em risco para um período de 12 
meses.

13. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A aquisição de EPIs visa garantir a proteção dos trabalhadores, cumprindo as exigências legais e normativas e 
proporcionando um ambiente de trabalho seguro e saudável. Espera-se reduzir o número de acidentes de trabalho e garantir 
o cumprimento das NRs.

14. CARACTERIZAÇÃO DE SERVIÇOS OU FORNECIMENTOS CONTÍNUOS
Não se trata de um serviço contínuo, mas de um fornecimento único de EPIs, conforme as necessidades do TRT16.

15. PROVIDÊNCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAÇÃO PREVIAMENTE À CELEBRAÇÃO DO CONTRATO
Antes da celebração do contrato, a administração deverá realizar a aprovação da contratação junto ao Comitê de Compras, 
formalizar a escolha do fornecedor e garantir que todos os documentos legais estejam em ordem.

16. DESCRIÇÃO DE POSSÍVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS
A contratação de EPIs deverá ser realizada com fornecedores que adotem práticas ambientais responsáveis, como a 
destinação correta de resíduos e a utilização de materiais recicláveis, visando mitigar impactos ambientais.

17.POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAÇÃO DA CONTRATAÇÃO
A contratação é essencial para garantir a segurança dos trabalhadores, atender às normas regulamentadoras e assegurar o 
cumprimento das exigências legais. A aquisição dos EPIs é uma medida preventiva que contribuirá para um ambiente de 
trabalho mais seguro e saudável, alinhada com os objetivos estratégicos do TRT16.

Equipe de Planejamento da Contratação
I – EDVÂNIA KÁTIA SOUSA SILVA, Chefe do Setor de Gestão Documental e Memória, matrícula 511, lotado no Setor de Gestão 
Documental e Memória, que será a integrante demandante e Coordenadora da Equipe; 
II - JOSÉ ANTÔNIO ABREU GOMES, Técnico Judiciário - Administrativa, matrícula nº 790, lotado no Apoio à Gestão 
Documental, que será o integrante técnico e o Coordenador Substituto; e 
III – TAIRO DA COSTA SOBRAL CALAND, Analista Judiciário - Área Administrativa, matrícula 2221, lotado na Coordenadoria de 
Administração e Gestão Negocial, como integrante administrativo. 

RESPONSÁVEL PELA FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA
José Antônio Abreu Gomes

Coordenador Substituto

Documento assinado eletronicamente por JOSÉ ANTÔNIO ABREU GOMES, TÉCNICO JUDICIÁRIO, em
30/05/2025, às 16:25, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por TAIRO DA COSTA SOBRAL CALAND, ANALISTA JUDICIÁRIO, em
02/06/2025, às 11:01, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site Autenticar Documentos informando o código
verificador 0252707 e o código CRC A5A865B7.

Referência: Processo nº 000001027/2025 SEI nº 0252707
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