TRIBUNAL REGIONAL DO TRABAIHO DA 162 REGIAD
COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA

P
PODER JUDICIARIO DA UNIAO
JUSTICA DO TRABALHO j

ESTUDOS PRELIMINARES PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ INDIVIDUAL

(Com base na Instrugio Normativa n° 40 de 22/05/2020 do Ministério da Economia/Secretaria Especial de
Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital/Secretaria de Gestdo e nos itens do art. 26, do Ato Regulamentar GP
n° 01/2015, do TRT16).

1 - UNIDADE REQUISITANTE
Coordenadoria de Material e Logistica/ Se¢do de Saide
2- DO OBJETO

2.1. Este documento tem por objetivo concretizar os estudos técnicos preliminares visando
subsidiar a aquisi¢do de Equipamentos para Protecdo Individual - MASCARA FACIAL DE USO
NAO PROFISSIONAL (TECIDO) para servidores e colaboradores do Tribunal Regional do
Trabalho da 162 Regiio, em combate a pandemia do COVID-19 no ambito do Estado do
Maranhio, no exercicio de 2021/2022, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas no presente Estudo Técnico Preliminar - ETP.

2.2. Tal estudo técnico preliminar contém as informac¢des necessdrias para atendimento as
disposi¢des do art. 7°, da Instru¢do Normativa ME/SEDGGD/SG n.° 40, de 22 de maio de 2020.

3. REFERENCIA LEGAL

3.1. Aplicam-se a contratagdo proposta os seguintes marcos normativos:

3.1.1. Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicio
Federal, institui normas para licitagdes e contratos da Administracio Publica e di outras
providéncias e Lei 14.133, de 1° de abril de 2021;

3.1.2. Instrugio Normativa SG/SEDGGD/ME n.° 73, de 5 de agosto de 2020, que dispde sobre o
procedimento administrativo para a realiza¢do de pesquisa de pregos para a aquisi¢io de bens e
contratacio de servigos em geral, no ambito da administragdo publica federal direta, autdrquica
e fundacional,;

3.1.3. Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar n.°
147, de 7 de agosto de 2014 e pela Lei Complementar n.° 155/2016 - Institui o Estatuto Nacional
da Micro empresa e da Empresa de Pequeno Porte; altera dispositivos das Leis n.° 8.212 e 8.213,
ambas de 24 de julho de 1991, da Consolida¢io das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 5.452, de 1 de maio de 1943, da Lei n.° 10.189, de 14 de fevereiro de 2001, da Lei
Complementar n.° 63, de 11 de janeiro de 1990; e revoga as Leis n.° 9.317, de 05 de dezembro de
1996, e 9.841, de 05 de outubro de 1999;
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3.1.4. Decreto n.° 8.538, de 6 de outubro de 2015, que regulamenta o tratamento favorecido,
diferenciado e simplificado para as micro empresas, empresas de pequeno porte, agricultores
familiares, produtores rurais pessoa fisica, microempreendedores individuais e sociedades
cooperativas de consumo nas contratacdes publicas de bens, servicos e obras no dmbito da
administracio publica federal,;

3.1.5. Decreto n.° 3.722, de 09 de janeiro de 2001, que regulamenta o art. 34 da Lei n.° 8.666, de 21
de junho de 1993, e dispde sobre o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -
SICAF;

3.1.6. Decreto n.° 7.746, de 05 de junho de 2012, que estabelece critérios, praticas e diretrizes para
a promocio do desenvolvimento nacional sustentdvel nas contratacdes realizadas pela
Administracio Publica;

3.1.7. Instrucdo Normativa n.° 01, de 19 de janeiro de 2010 - SLTI/MPOG, que dispde sobre os
critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢do de bens, contratacio de servigos ou obras
pela Administracio Publica federal direta, autdrquica e fundacional e d4 outras providéncias;
3.1.8. Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n.° 02, de 11 de outubro de 2010, que estabelece normas
para o funcionamento do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF no
idmbito dos 6rgios e entidades integrantes do Sistema de Servigos Gerais - SISG;

3.1.9. Instrucio Normativa N° 40, DE 22 DE MAIO DE 2020 Dispde sobre a elaboracio dos
Estudos Técnicos Preliminares - ETP - para a aquisicio de bens e a contratacdo de servicos e
obras, no dmbito da Administra¢do Ptublica federal direta, autdrquica e fundacional, e sobre o
Sistema ETP digital;

3.1.10. Ato Regulamentar GP n° 01/2015 do TRT162 Regido.

4. NECESSIDADE E JUSTIFICATIVAS DA CONTRATACAO:

4.1. Considerando a situacdo de calamidade gerada pela pandemia de COVID-19, e a necessidade
do uso de equipamentos de prote¢io individual pelas pessoas que circulam nas dependéncias
deste Tribunal em todas as suas instalagdes.

4.2. Considerando que as fung¢des da Justica sio essenciais e que os meios de prevengio
conhecidos e recomendados pelos organismos internacionais de saide, perpassam a correta
assepsia das mios e superficies e ainda o uso dos equipamentos de protecio individual como
barreira fisica para a disseminac¢do dos patdgenos.

4.3. Justificamos a aquisicdo Equipamentos para Protecio Individual - MASCARA FACIAL DE
USO NAO PROFISSIONAL (TECIDO) com vistas a reforcar as medidas de enfrentamento a
COVID-19.
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5. BENEFICIOS A SEREM ALCANGADOS COM A AQUISIGAO DE MASCARA FACIAL DE USO NAO
PROFISSIONAL (TECIDO)

5.1. Pretende-se realizar a distribuicio das mascaras de tecido para servidores e prestadores de
servicos que acessam as unidades deste TRT, de modo a proporcionar um ambiente mais seguro,
e adequado as atividades laborais a todo o corpo funcional do Tribunal Regional do Trabalho -
162 Regido, reduzindo os riscos de proliferacio da COVID-19 nas dependéncias deste TRT.

5.2. Desta forma, a instituicio poderd cumprir seu dever institucional, com eficiéncia e eficdcia,
oferecendo a sociedade um servico de qualidade reconhecida, com o melhor aproveitamento
possivel dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis, inclusive, observando-se as
politicas de responsabilidade ambiental e biosseguranca adotadas por este Orgio no controle da

pandemia, primando pelo interesse publico.

6. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

6.1. Elaborar cronograma com todas as atividades necessidrias a adequa¢io do ambiente da
organiza¢do para que a contratacido surta seus efeitos e com os responsaveis por esses ajustes
nos diversos setores.

6.1.1. Nio se configura necessdria a elaboragio de cronograma para adequagio de ambientes
visando o inicio da execuc¢io do objeto.

6.2. Considerar a necessidade de capacitacio de servidores para atuarem na contratagio e
fiscalizacdo da execugio do objeto de acordo com as especificidades estabelecidas.

6.2.1. O objeto da presente contratacio nio apresenta peculiaridades que justifiquem a
necessidade de capacitagdo constante de servidores.

6.3. Juntar o cronograma ao processo e incluir, no mapa de riscos, os riscos de a contratac¢io
fracassar caso os ajustes nio ocorram a tempo.

6.3.1. Considerando todo o exposto, ndo hd risco da contratagio falhar em relagio a adequagdes

do ambiente da organizagio, pois tais adequagdes nio sdo necessarias.
7. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E 0 PLANO ESTRATEGICO DO ORGAO:

7.1. A aquisicio de MASCARAS DE TECIDO para distribuicio aos servidores e colaboradores do
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, estd alinhada ao Planejamento Estratégico
2015-2020 deste Tribunal (aprovado pela PORTARIA GP N° 1254/2014), considerando que ainda
nio estd vigente o Novo Plano Estratégico, segundo informacio colhida da Coordenadoria de
Gestdo Estratégica deste TRT162 e ao Plano de Logistica Sustentavel (PLS) 2016-2021 do TRT16
(Portaria GP n° 1187/2015), sobretudo no tocante aos seguintes objetivos estratégicos:

n° 1 (Desenvolver ac¢des voltadas & promocdo da qualidade de vida, ou seja, zelar pela vida das
pessoas que circulam nas dependéncias da Justica do Trabalho da 162 Regido, que visa primar
pelo bem estar e pela satide dos magistrados, servidores e todos que buscam a Justica do
Trabalho do Maranhio);
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n° 4 (Garantir a infraestrutura apropriada as atividades do Tribunal Regional do Trabalho - 162
Regido, que se refere a barreira fisica oferecida pelo uso de mascara facial, como medida de
enfrentamento a pandemia de COVID-19, assegurando um ambiente de trabalho saudavel); e n®
12 (Aperfeicoar a gestio de custos, que envolve estabelecer uma cultura de redu¢io do
desperdicio de recursos publicos, de forma a assegurar o direcionamento dos gastos para as

necessidades essenciais e as prioritarias).

8. REQUISITOS NECESSARIOS E SUFICIENTES A ESCOLHA DA SOLUCAO:

8.1. Este Estudo Técnico Preliminar visa, sobremaneira, analisar e escolher qual a solucio que
melhor responde as necessidades deste Tribunal, sob os aspectos legais, técnicos, econémicos e
ambientais em rela¢io aos objetos a serem adquiridos.

Uma das alternativas para a compra de mdscaras de tecido, seria a aquisicio do objeto de
reposicdo em lotes, por unidades administrativas ou judicidrias. No entanto, essa forma de
compra configura fracionamento de despesas e gera aumento de custos, visto que hi grande
variacdo dos precos de acordo com crescente demanda, além de causar demora na solucgio da
necessidade, demandaria muito tempo com pesquisa de precos e compra dos materiais.

Vale ressaltar que a compra por unidade de material torna-se economicamente inviavel, tendo
em vista o alto custo de transporte e demanda de pessoal para realizagio da compra dos
produtos separadamente.

8.2. Quanto aos aspectos ambientais, os materiais especificados nas listas de compras fazem
parte de um processo de aquisicio de produtos certificados e qualificados com selos de
qualidade de acordo com as normas vigentes. Portanto as especificagdes contemplam além das
caracteristicas da matéria prima usada na confecgio dos produtos, critérios para armazenagem
e reciclagem. Desta forma a compra de EPI 'S pelo TRT 162 Regiio, integra aspectos ambientais e
sociais com objetivo de gerar beneficios econémicos, reduzir impactos ao meio ambiente e a
saude humana.

8.3. A solucdo escolhida, dispensa de licitacdo, prende-se inicialmente ao fato de se tratar de
aquisicio emergencial de bens comuns, ou seja, aqueles cujos padrdes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais no
mercado, nos termos do pardgrafo tnico do Art. 1° da Lei 10520/2002. Portanto a aquisi¢do
emergencial de mdscara facial de uso nio profissional (tecido), visa atender as necessidades

deste Tribunal Regional do Trabalho - 162 Regido.
9. DO ENQUADRAMENTO COMO BENS OU SERVICOS COMUNS:
9.1. A contratagdo enquadra-se como aquisi¢io de bens comuns, vez que suas especifica¢cdes no

mercado s3o usuais, ou seja, rotineiramente (habitualmente) utilizadas para a sua

caracterizacio, na medida em que os fornecedores ou prestadores de servigcos estdo
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acostumados a tratar, nio sendo, portanto algo incomum, nos termos do art. 1°, paridgrafo tinico

da Lei n° 10.520, de 2002' e dos Decretos n°7.892/2013 e 10.024 de 2019.

10. IDENTIFICAGAO DA POSSIBILIDADE DE CONTRATACAO ATRAVES DA DISPENSA DE
LICITACAO:

10.1. Considerando a urgéncia da contratacio, tendo em vista o retorno gradual das atividades
presenciais nas unidades administrativas e judicidrias e ainda, a impossibilidade de aquisicdo
através da ATA N° 46/2020-A (MASCARA FACIAL DE USO NAO PROFISSIONAL-TECIDO) do TST,
na qual este Tribunal é participe, devido ao nio cumprimento do objeto por parte do
fornecedor;

10.2. Considerando que a aquisi¢cio de bem comum, a ser contratado diretamente, por dispensa
de licitacdo encontra respaldo legal, desde que devidamente justificada a necessidade e a
urgéncia da contratacio;

10.3. Considerando que a Lei n° 8.666/1993 estabeleceu a possibilidade de dispensa da licitacio,
em seu art. 24, inciso II, para as compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na
alinea "a", do inciso II do artigo anterior, e ainda, a Nova Lei de Licita¢des, n° 14.133/21 em seu
artigo 75 II coaduna com o dispositivo anterior, torna-se entdo perfeitamente possivel que a
aquisi¢do de méscaras de tecido para o Tribunal Regional do Trabalho - 162 Regido seja feita

dessa forma.

11. EXISTENCIA DE PEDIDOS IDENTICOS OU DE MESMA NATUREZA REALIZADOS PELAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS:

11.1. Este Tribunal Regional do Trabalho - 162 Regiio, por meio da Coordenadoria de Material e
Logistica, juntamente com a Se¢do de Satde, realizou pesquisa nas demais unidades
administrativas e concluiu que nio existem outras Unidades Administrativas interessadas na
presente aquisi¢do, tendo em vista que o objeto deste estudo contemplard todas as unidades
deste Tribunal. Assim, até a presente data, nio houve nenhum pedido de aquisi¢do idéntico ao

objeto acima descrito.

12. DESCRICAO DO OBJETO A SER ADQUIRIDO, QUANTIDADE ALMEJADA E RESPECTIVOS
VALORES:

12.1. A estimativa das quantidades foi realizada levando-se em consideragio o numero de
unidades judiciais deste regional, de modo a contemplar quantidade suficiente para a

conservacdo de uma reserva técnica, conforme tabela a seguir:
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Para a distribuicio aos servidores e prestadores de servigo das unidades deste Tribunal,

necessita-se:

ITEM

VALOR
ESPECIFICACAO 3 VALOR TOTAL
UN QTDE UNITARIO
ESTIMADO
ESTIMADO

01 | MASCARA FACIAL DE USO NAO PROFISSIONAL (TECIDO) | ynidade | 3.000 5,22 15.660,00
confeccionada em tecido na seguinte proporgao: 12 Camada
(interna) — material hidrofilico (100% algodio); 22 camada
(intermedidria) - hidrofébica, material sintético (TNT-
polipropileno); 32 camada (externa) - hidrofébica, material
sintético (poliéster). A fixagio devera ser de elastico flexivel,
maledvel, macio e fino. As cores devem ser: chumbo, azul
marinho ou preto. Os tamanhos devem ser: P, M e G (adulto),
com as seguintes dimensdes: tamanho P medindo 18 x 18cm
de altura, com 2 eldsticos de 16cm e altura final com as
pregas de 10cm, tamanho M medindo 20 x 20cm de altura,
com 2 elasticos de 17cm e altura final com as pregas de 11cm,
tamanho G medindo 22 x 22cm de altura, com 2 elasticos de
18cm e altura final com as pregas de 12cm. As especificagdes
estdo de acordo com as novas recomendagdes da Organizagdo
Mundial de Satde (OMS), publicadas em 05 de junho de 2020.
0 tamanho serd informado quando do pedido de
fornecimento. CATMAT 470060

TOTAL ESTIMADO 15.660,00

3. ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO, ACOMPANHADA DAS PREMISSAS E
METODOLOGIA DE CALCULO UTILIZADAS:

13.1. Para a estimativa dos precos referenciais da contratacio, foi utilizada como pardmetros as
disposicdes contidas na Instrugio Normativa SG/SEDGGD/ME n.° 73, de 5 de agosto de 2020;
13.2. O impacto orcamentdrio previsto para a contratagio é de R$ 15.660,00 (Quinze mil
seiscentos e sessenta reais) com base pesquisa de precos realizada em sites de compras
governamentais pormenorizada em tabela demonstrativa de precos unitarios e totais.

13.3. Da metodologia aplicada a politica de pregos:

13.3.1. De acordo com a Instrug¢do Normativa SG/SEDGGD/ME n.° 73, de 05 de agosto de 2020, a
qual dispde sobre o procedimento administrativo para a realiza¢io de pesquisa de precos para a
aquisi¢do dos materiais em geral, no &mbito da administragio ptblica federal direta, autarquica
e fundacional, a pesquisa de precos:

[...]

Art. 5° A pesquisa de precos para fins de determinagio do prego estimado em processo
licitatério para a aquisi¢io e contratagio de servicos em geral serd realizada mediante a

utilizagdo dos seguintes parametros, empregados de forma combinada ou nio:
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I - Painel de Precos, disponivel no endereco eletrdonico gov.br/painel de precos desde que as
cotacdes se refiram a aquisi¢des ou contrata¢des firmadas no periodo de até 1 (um) ano anterior
a data de divulgacdo do instrumento convocatorio;

II - Aquisi¢des e contratacdes similares de outros entes publicos, firmadas no periodo de até 1
(um) ano anterior a data de divulgag¢do do instrumento convocatério;

III - Dados de pesquisa publicada em midia especializada, de sitios eletrénicos especializados ou
de dominio amplo, desde que atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no
intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacio do instrumento
convocatdrio, contendo a data e hora de acesso;

IV - Pesquisa direta com fornecedores, mediante solicitacio formal de cotagdo, desde que os
or¢amentos considerados estejam compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgac¢io do instrumento convocatdrio.

13.3.2. A pesquisa de preco foi realizada utilizando-se, prioritariamente, os incisos I e II, em
conformidade com o § 1° do Art° 5°, para obtencio do preco de referéncia. Foi utilizado como
método para obtencdo do preco estimado a média dos valores obtidos na pesquisa de precos, da
qual incidiu sobre um conjunto de trés ou mais precos, oriundos de um ou mais dos pardmetros
de que trata o art® 5°, de acordo com o art. 6° da referida instru¢io normativa.

13.3.3. Na pesquisa de precos, foram observadas, também, as condi¢Ges comerciais praticadas no
mercado local das respectivas unidades, incluindo prazos e locais de entrega, fretes, garantias

exigidas e marcas e modelos, quando for o caso.
14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

14.1. As especifica¢gdes dos materiais a serem adquiridos, contemplam além das caracteristicas

da matéria prima usada na confec¢io dos produtos, critérios para armazenagem e reciclagem.
15. DECLARACAO DE VIABILIDADE

Esta equipe de planejamento declara viavel e razoavel esta contratacio.

16. JUSTIFICATIVA DA VIABILIDADE

16.1.1. Diante de toda a andlise desenvolvida no presente estudo técnico preliminar, a
contratacio mostra-se viavel em termos de disponibilidade de mercado, forma de fornecimento

do objeto, competitividade do mercado, ndo sendo possivel observar dbices ao prosseguimento

da presente contratagio.

17. RESPONSAVEIS:
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Luciana Cristina Gehlen

Coordenadora de Material e Logistica

Marilda Amorim P. de Sousa
Chefe da Secio de Saude
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