PODER JUDICIARIO DA UNIAO
JUSTICA DO TRABALHO _ L
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAQ
COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA J

ESTUDOS PRELIMINARES PARA AQUISICAO DE TERMOMETRO DIGITAL
INFRAVERMELHO
(Com base na Instrugio Normativa n° 40 de 22/05/2020 do Ministério da Economia/Secretaria Especial de
Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital/Secretaria de Gestdo e nos itens do art. 26, do Ato
Regulamentar GP n° 01/2015, do TRT16).

1. UNIDADE REQUISITANTE:

Coordenadoria de Material e Logistica

1.1 - Coordenadora responsével: Luciana Cristina Gehlen

2. OBJETO

2.1. Este documento tem por objetivo concretizar os estudos técnicos preliminares visando
subsidiar a aquisi¢do, de termdmetros digitais para aferi¢do da temperatura corporal sem
o contato com a pele, utilizados como parte das medidas de controle & pandemia de
COVID-19, tanto no TRT-Sede, do Férum Astolfo Serra e nas Varas do Trabalho do Interior,
no exercicio de 2021/2022, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no
presente Estudo Técnico Preliminar - ETP.

2.2. Tal estudo técnico preliminar contém as informacdes necessarias para atendimento as
disposi¢des do art. 7°, da Instru¢do Normativa ME/SEDGGD/SG n.° 40, de 22 de maio de

2020.

3. REFERENCIA LEGAL

3.1. Aplicam-se a contratacio proposta os seguintes marcos normativos:

3.1.1. Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, institui normas para licitacdes e contratos da Administracio Ptblica
e da outras providéncias;

3.1.2. Instrugido Normativa SG/SEDGGD/ME n.° 73, de 5 de agosto de 2020, que dispde sobre
o procedimento administrativo para a realiza¢io de pesquisa de pregos para a aquisi¢io de
bens e contratagio de servigos em geral, no Ambito da administragio publica federal
direta, autarquica e fundacional;

3.1.3. Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei
Complementar n.° 147, de 7 de agosto de 2014 e pela Lei Complementar n.° 155/2016 -
Institui o Estatuto Nacional da Micro empresa e da Empresa de Pequeno Porte; altera
dispositivos das Leis n.° 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991, da Consolidagio das
Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 5.452, de 1 de maio de 1943, da Lei n.°
10.189, de 14 de fevereiro de 2001, da Lei Complementar n.° 63, de 11 de janeiro de 1990; e
revoga as Leis n.° 9.317, de 05 de dezembro de 1996, e 9.841, de 05 de outubro de 1999;
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3.1.4. Decreto n.° 8.538, de 6 de outubro de 2015, que regulamenta o tratamento favorecido,
diferenciado e simplificado para as micro empresas, empresas de pequeno porte,
agricultores familiares, produtores rurais pessoa fisica, microempreendedores individuais
e sociedades cooperativas de consumo nas contrata¢des publicas de bens, servigos e obras
no ambito da administracio publica federal;

3.1.5. Decreto n.° 3.722, de 09 de janeiro de 2001, que regulamenta o art. 34 da Lei n.° 8.666,
de 21 de junho de 1993, e dispde sobre o Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF;

3.1.6. Decreto n.° 7.746, de 05 de junho de 2012, que estabelece critérios, praticas e
diretrizes para a promocio do desenvolvimento nacional sustentdvel nas contratagoes
realizadas pela Administracdo Publica;

3.1.7. Instruc¢do Normativa n.° 01, de 19 de janeiro de 2010 - SLTI/MPOG, que dispde sobre
os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢io de bens, contratacio de servicos
ou obras pela Administracio Publica federal direta, autdrquica e fundacional e d4 outras
providéncias;

3.1.8. Instru¢io Normativa SLTI/MPOG n.° 02, de 11 de outubro de 2010, que estabelece
normas para o funcionamento do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -
SICAF no Ambito dos 6rgios e entidades integrantes do Sistema de Servigos Gerais - SISG;
3.1.9. Instrugio Normativa SLTI/MPOG n° 5, de 26/05/2017 e suas alteragoes.

3.1.10. Instrugdo Normativa N° 40, DE 22 DE MAIO DE 2020 Dispde sobre a elaboragdo dos
Estudos Técnicos Preliminares - ETP - para a aquisi¢do de bens e a contratagdo de servigos
e obras, no Ambito da Administragdo Publica federal direta, autirquica e fundacional, e
sobre o Sistema ETP digital;

3.1.11. Ato Regulamentar GP n° 01/2015 do TRT162 Regido.

4. NECESSIDADE E JUSTIFICATIVAS DA CONTRATACAO:

4.1. Considerando a situacio de calamidade gerada pela pandemia de COVID-19, e a
necessidade de aferi¢do de temperatura das pessoas que circulam nas dependéncias deste
Tribunal em todas as suas instalagGes.

4.2. Considerando que as fungdes da Justica sdo essenciais e que os meios de prevencio
conhecidos e recomendados pelos organismos internacionais de saide, perpassam a
correta assepsia das maios e superficies e ainda o aumento na demanda e consequente
aumento de prego, tornando inclusive escassos em grande parte do mercado os materiais
e equipamentos utilizados no controle da evolucio da doenca, dificultando assim os
processos de aquisicio.

4.3. Justificamos a aquisi¢io de termOmetros digitais para aferi¢io da temperatura
corporal sem o contato com a pele, com vistas a realizar o controle de acesso ao interior

do prédio Sede, do Férum Astolfo Serra e das demais unidades deste Tribunal Regional do
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Trabalho 162 Regido, na capital e no interior, como parte das medidas de enfrentamento a
COVID-109.

5. BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A AQUISI(;AO DOS TERMOMETROS
DIGITAIS

5.1. Pretende-se realizar a aferi¢do de temperatura corporal das pessoas que acessam as
unidades deste TRT, através dos termoémetros digitais sem contato com a pele,
identificando e sinalizando sobre possiveis alteracdes de modo a proporcionar um
ambiente mais seguro, e adequado as atividades laborais a todo o corpo funcional do
Tribunal Regional do Trabalho - 162 Regiio, reduzindo os riscos de proliferacio da
COVID-19 nas dependéncias deste TRT.

5.2. Desta forma, a instituicio poderd cumprir seu dever institucional, com eficiéncia e
eficicia, oferecendo a sociedade um servico de qualidade reconhecida, com o melhor
aproveitamento possivel dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis,
inclusive, observando-se as politicas de responsabilidade ambiental e biosseguranca

adotadas por este Orgio no controle da pandemia, primando pelo interesse publico.
6. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

6.1. Elaborar cronograma com todas as atividades necessarias a adequac¢io do ambiente da
organiza¢do para que a contratagdo surta seus efeitos e com os responsadveis por esses
ajustes nos diversos setores.

6.1.1. Nao se configura necessdria a elaboragio de cronograma para adequagio de
ambientes visando o inicio da execu¢do do objeto.

6.2. Considerar a necessidade de capacitagdo de servidores para atuarem na contratacio e
fiscalizacio da execucio do objeto de acordo com as especificidades estabelecidas.

6.2.1. O objeto da presente contratagio nio apresenta peculiaridades que justifiquem a
necessidade de capacitagdo constante de servidores.

6.3. Juntar o cronograma ao processo e incluir, no mapa de riscos, os riscos de a
contratacdo fracassar caso os ajustes nio ocorram a tempo.

6.3.1. Considerando todo o exposto, nio ha risco da contrata¢io falhar em relacio a

adequacgdes do ambiente da organizac3o, pois tais adequagdes nio sdo necessarias.

7. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANO ESTRATEGICO DO ORGAO:
7.1. A aquisicio de termoOmetros digitais para aferi¢io da temperatura corporal sem

contato com a pele para este Tribunal Regional do Trabalho - 162 Regido, esta alinhada ao
Planejamento Estratégico 2015-2020 deste Tribunal (aprovado pela PORTARIA GP N°
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1254/2014), considerando que ainda nio est4 vigente o Novo Plano Estratégico, segundo
informacdo colhida da Coordenadoria de Gestdo Estratégica deste TRT162 e ao Plano de
Logistica Sustentavel (PLS) 2016-2021 do TRT16 (Portaria GP n° 1187/2015), sobretudo no
tocante aos seguintes objetivos estratégicos:

n° 1 (Desenvolver acdes voltadas a promocio da qualidade de vida, ou seja, zelar pela vida
das pessoas que circulam nas dependéncias da Justica do Trabalho da 162 Regido, que visa
primar pelo bem estar e pela satde dos magistrados, servidores e todos que buscam a
Justica do Trabalho do Maranhio);

n° 4 (Garantir a infraestrutura apropriada as atividades do Tribunal Regional do Trabalho
- 162 Regido, que se refere a afericdo da temperatura corporal sem o contato direto do
equipamento com a pele, como medida de enfrentamento a pandemia de COVID-19,
assegurando um ambiente de trabalho saudavel); e n° 12 (Aperfeicoar a gestdo de custos,
que envolve estabelecer uma cultura de reduc¢io do desperdicio de recursos publicos, de
forma a assegurar o direcionamento dos gastos para as necessidades essenciais e as

prioritarias).

8. REQUISITOS NECESSARIOS E SUFICIENTES A ESCOLHA DA SOLUCAO:

8.1. Este Estudo Técnico Preliminar visa, sobremaneira, analisar e escolher qual a solugio
que melhor responde as necessidades deste Tribunal, sob os aspectos legais, técnicos,
econdmicos e ambientais em relagdo aos objetos a serem adquiridos.

Uma das alternativas para a compra de termdémetros digitais, seria a aquisi¢do do objeto
de reposicio no momento em que os equipamentos em uso apresentassem defeitos
irreparaveis que impossibilitem seu uso. No entanto, essa forma de compra gera aumento
de custos, visto que had grande variacdo dos precos de acordo com crescente demanda,
além de causar demora na solucio dos defeitos e reparos, demandaria muito tempo com
pesquisa de precos e compra dos materiais.

Vale ressaltar que a compra por unidade de material torna-se economicamente invidvel,
tendo em vista o alto custo de transporte e demanda de pessoal para realiza¢io da compra
dos produtos separadamente.

8.2. Quanto aos aspectos ambientais, os materiais especificados nas listas de compras
fazem parte de um processo de aquisi¢ido de produtos certificados e qualificados com selos
de qualidade de acordo com as normas vigentes. Portanto as especifica¢gdes contemplam
além das caracteristicas da matéria prima usada na confec¢do dos produtos, critérios para
armazenagem e reciclagem. Desta forma a compra dos materiais para aferi¢io de
temperatura corporal do TRT 162 Regido, integra aspectos ambientais e sociais com
objetivo de gerar beneficios econdmicos, reduzir impactos ao meio ambiente e a satide

humana.
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8.3. A solugdo escolhida, dispensa de licitagdo, prende-se inicialmente ao fato de se tratar
de aquisi¢io emergencial de bens comuns, ou seja, aqueles cujos padrdes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes
usuais no mercado, nos termos do paragrafo inico do Art. 1° da Lei 10520/2002. Portanto
a aquisicio emergencial de termometro digital visa atender as necessidades deste

Tribunal Regional do Trabalho - 162 Regi3o.
9. DO ENQUADRAMENTO COMO BENS OU SERVICOS COMUNS:

9.1. A contratacio enquadra-se como aquisicio de bens comuns, vez que suas
especificacdes no mercado sio usuais, ou seja, rotineiramente (habitualmente) utilizadas
para a sua caracterizacio, na medida em que os fornecedores ou prestadores de servigos
estdo acostumados a tratar, nio sendo, portanto algo incomum, nos termos do art. 1°,

paragrafo tinico da Lei n® 10.520, de 2002' e dos Decretos n°7.892/2013 e 10.024 de 2019.

10. IDENTIFICAGAO DA POSSIBILIDADE DE CONTRATACAO ATRAVES DA DISPENSA DE
LICITACAO:

10.1. Considerando a urgéncia da contratacio, bem como a impossibilidade de aguardar a
inclusio da compra no plano anual de contrata¢des do préximo exercicio, conforme acima
ja explicitado;

10.2. Considerando que a aquisi¢io de bem comum, a ser contratado diretamente, por
dispensa de licitacdo encontra respaldo legal, desde que devidamente justificada a
necessidade e a urgéncia da contratacio;

10.3. Considerando que a Lei n°® 8.666/1993 estabeleceu a possibilidade de dispensa da
licitagdo, em seu art. 24, inciso II, para as compras de valor até 10% (dez por cento) do
limite previsto na alinea "a", do inciso II do artigo anterior, torna-se entdo perfeitamente
possivel que a aquisicdo de termometros digitais para o Tribunal Regional do Trabalho -

162 Regido seja feita dessa forma.

11. EXISTENCIA DE PEDIDOS IDENTICOS OU DE MESMA NATUREZA REALIZADOS
PELAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS:

11.1. Este Tribunal Regional do Trabalho - 162 Regido, por meio da Coordenadoria de
Material e Logistica, juntamente com a Se¢io de Sadde, realizou pesquisa nas demais
unidades administrativas e concluiu que nio existem outras Unidades Administrativas

interessadas na presente aquisi¢io, tendo em vista que o objeto deste estudo contemplara
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todas as unidades deste Tribunal. Assim, até a presente data, nio houve nenhum pedido

de aquisicio idéntico ao objeto acima descrito.

12. DESCRICAO DO OBJETO A SER ADQUIRIDO, QUANTIDADE ALMEJADA E
RESPECTIVOS VALORES:

12.1. A estimativa das quantidades foi realizada levando-se em considera¢io o nimero de

unidades judiciais deste regional, de modo a contemplar quantidade suficiente para a

conservacio de uma reserva técnica, conforme tabela a seguir:

Para a afericdo da temperatura corporal através de termdmetro digital sem contato,

necessita-se:

VALOR MEDIO
UNITARIO
ESTIMADO(RS$)
. PAINEL DE | BANCO DE VALOR TOTAL
ITEM DESCRICAO DOS MATERIAIS | UNID |QUANT| PREGOS PREGOS | PREGO MEDIO |ESTIMADO(R$)
TERMOMETRO CLINICO
DIGITAL INFRAVERMELHO
Equipamento de medir
temperatura através de sensor
infravermelho. Distancia minima
para medi¢gao de 15 cm, faixa de
medigcdo de temperatura da pele
entre 32 e 40°C com resolugao de
0,1° e precisdo de no minimo
0,3°C. Desligamento automatico
apos no maximo 15 segundos de
inatividade. Funcionamento de no
1 méaximo 2 baterias pilhas AA. UND| 25 |R$104,62|R$177,12| R$ 140,87 |R$ 3.521,75

13. ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO, ACOMPANHADA DAS PREMISSAS E
METODOLOGIA DE CALCULO UTILIZADAS:

13.1. Para a estimativa dos precos referenciais da contratacio, foi utilizada como

parametros as disposi¢des contidas no seguinte normativo:
i. Instrucdo Normativa SG/SEDGGD/ME n.° 73, de 5 de agosto de 2020;

13.2. O impacto orcamentario previsto para a contratacio é de R$ 3.521,75 ( Trés mil

quinhentos e vinte e um reais e setenta e cinco Centavos) com base na vasta pesquisa de

precos realizada em sites de compras governamentais pormenorizada em tabela

demonstrativa de precos unitarios e totais.
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13.3. Da metodologia aplicada a politica de pregos:

13.3.1. De acordo com a Instru¢do Normativa SG/SEDGGD/ME n.° 73, de 05 de agosto de
2020, a qual dispde sobre o procedimento administrativo para a realizacdo de pesquisa de
precos para a aquisicio dos materiais em geral, no dmbito da administra¢io publica
federal direta, autdrquica e fundacional, a pesquisa de pregos:

[...]

Art. 5° A pesquisa de precos para fins de determinacio do pre¢o estimado em processo
licitatdrio para a aquisicdo e contratagdo de servigos em geral serd realizada mediante a
utilizacdo dos seguintes parimetros, empregados de forma combinada ou nio:

I - Painel de Precos, disponivel no endereco eletronico gov.br/painel de precos desde que
as cotacgdes se refiram a aquisi¢cdes ou contratacdes firmadas no periodo de até 1 (um) ano
anterior a data de divulgacio do instrumento convocatério;

II - AquisicOes e contratacdes similares de outros entes publicos, firmadas no periodo de
até 1 (um) ano anterior a data de divulgacio do instrumento convocatério;

III - Dados de pesquisa publicada em midia especializada, de sitios eletronicos
especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento da pesquisa e
compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacio do
instrumento convocatério, contendo a data e hora de acesso;

IV - Pesquisa direta com fornecedores, mediante solicitacio formal de cotagio, desde que
os orcamentos considerados estejam compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgac¢do do instrumento convocatério.

13.3.2. A pesquisa de prego foi realizada utilizando-se, prioritariamente, os incisos I e II,
em conformidade com o § 1° do Art® 5°, para obtenc¢do do prego de referéncia. Foi utilizado
como método para obtengdo do preco estimado a média dos valores obtidos na pesquisa de
precos, da qual incidiu sobre um conjunto de trés ou mais precos, oriundos de um ou mais
dos parametros de que trata o art® 5°, de acordo com o art. 6° da referida instrucio
normativa.

13.3.3. Na pesquisa de precos, foram observadas, também, as condi¢cdes comerciais
praticadas no mercado local das respectivas unidades, incluindo prazos e locais de

entrega, fretes, garantias exigidas e marcas e modelos, quando for o caso.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

14.1. As especificacbes dos materiais a serem adquiridos, contemplam além das
caracteristicas da matéria prima usada na confec¢io dos produtos, critérios para

armazenagem e reciclagem.

15. DECLARACAO DE VIABILIDADE

Esta equipe de planejamento declara vidvel e razoavel esta contratagio.
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i
16. JUSTIFICATIVA DA VIABILIDADE

16.1.1. Diante de toda a andlise desenvolvida no presente estudo técnico preliminar, a
contratacio mostra-se vidvel em termos de disponibilidade de mercado, forma de
fornecimento do objeto, competitividade do mercado, ndo sendo possivel observar dbices

ao prosseguimento da presente contratacio.

17. RESPONSAVEIS:

Luciana Cristina Gehlen

Coordenadora de Material e Logistica

Marilda Amorim P. de Sousa
Chefe da Secdo de Satde

Fernando Boucinhas de Castro Lima,

Secdo de Aquisi¢des Publicas
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