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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SECAO DE L_ICITAC’AO CONSELHO SUPERIOR DA
Pregdo Eletdnico N° 26/2015 (SRP) — Proc. N° 3161/2015 JUSTIGA DO TRABALHO

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PE —26/2015
PROCESSO N° 3161/2015

Razao Social:

CNPJ N°

Endereco:

E-mail;

Cidade: Estado:

Telefone: Fax:

Celular:

Contato:

Recebemos através do acesso a pagina www.trtl6.jus.br. ou
www.comprasnet.gov.br., nesta data, cOpia do instrumento convocatorio da
licitagdo acima identificada.

Local: , de de 2015.

Assinatura

/rnmf

Senhor Licitante,

Objetivando comunicacéo futura entre o Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido e essa
empresa, solicitamos a V. Sa. o preenchimento e remessa do recibo de entrega do Edital supra a
Secdo de Licit/2015acdes pelo e-mail: cpl@trtl16.jus.br.

O né@o encaminhamento do recibo exime o Pregoeiro e Equipe de Apoio da comunicacdo de
eventuais retificagcdes no instrumento convocatorio, bem como de quaisquer informactes
adicionais.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este pregdo deverdo ser enviados ao pregoeiro
exclusivamente por meio eletrénico via Internet, para o endereco cpl@trtl6.jus.br (art.19 do
Decreto n°5.450/2005).
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 26/2015
PROCESSO N° 3161/2015

TIPO DE LICITAGCAO: MENOR PRECO

DATA DA ABERTURA: 12/11/2015

HORARIO DE BRASILIA: 11:00h

LOCAL: WWW.COMPRASNET.GOV.BR

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, por seu Pregoeiro designado pela Portaria GP n.
193, de 30 de marcgo de 2015, e tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n°
2136/2015 torna publico que realizara licitagio, PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRE-
COS do tipo menor preco regido pelas disposi¢coes contidas na Lei n° 10.520 de 17.07.2002, Decreto
5.450, de 31.05.2005, Decreto n° 7.892/2013 e alteracdes, pela Lei n.° 8.666/93 e suas alteracdes, Lei
Complementar n° 123, de 14.12.2006 (Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno
Porte), Decreto n° 6.204/07 e pelo Cddigo de Defesa do Consumidor, Lei n° 8.078 de 11.09.90, bem
como pelas disposi¢ces contidas no presente Edital e seus Anexos, partes integrantes e complementa-
res deste Edital.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso de licitacdo e durante a sesséo publica, observarao,
obrigatoriamente, o horéario de Brasilia—DF, e dessa forma serao registradas no sistema eletrénico e
na documentacdao relativa ao certame.

1. DOOBJETO

1.1 A presente licitagdo tem por objeto a constituicdo de REGISTRO DE PRECOS para aquisi¢do de
MICROCOMPUTADORES PORTATEIS - NOTEBOOKS, de acordo com as quantidades e
especificacbes contidas no Termo de Referéncia (Anexo 1), parte integrante deste Edital;

1.2 Nos termos do artigo 3°, 88 5° a 10, da Lei n° 8.666, de 1993, e Decreto n° 7.546, de 2011, sera
aplicada na presente licitacdo a margem de preferéncia instituida pelo Decreto n° 8.184, de 17 de
janeiro de 2014, em favor do produto manufaturado nacional para o item do Anexo | - Termo de
Referéncia.

1.3 A existéncia de precos registrados ndo obriga a administracdo a contratar, facultando-se a
realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicdo pretendida, assegurada preferéncia ao fornecedor
registrado em igualdade de condicdes.

1.4 Em caso de divergéncia entre as especificacbes do objeto descritas no Comprasnet e as
especificacdes constantes deste Edital e seus anexos, prevalecerdao sempre as Ultimas.

2. DOS ORGAOS PARTICIPANTES

2.1 O érgao gerenciador do Registro de Precos sera o Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo.
2.2 Participam deste registro de precos os Tribunais Regionais do Trabalho da 12, 23, 72 92 153 182
193, 202 , 213, 222 e 232 Regides, conforme quantidades especificadas no Anexo C do Termo de
Referéncia.

3. DOS ANEXOS - CONSTITUEM ANEXOS DO EDITAL

3.1 Anexo | - TERMO DE REFERENCIA;

3.2 Anexo Il - MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS;
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3.3 Anexo Il - MINUTA DO CONTRATO

4. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGCAO

4.1 Poderao participar deste PREGAO as empresas interessadas do ramo de atividade relacionada
ao objeto deste certame que:

4.1.1 Na&o tenham sido declaradas inidéneas por 6rgao da Administracao Publica Direta ou Indireta,
Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diario Oficial da
Unido, do Estado ou do Municipio, sem que tenha sido promovida a reabilitacdo perante o érgao que
aplicou a penalidade; ou punidas com suspenséo pelo Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo,
enguanto perdurar a suspensao;

4.1.2 Na&o estejam reunidas em consércio e ndo sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre
si, quaisqguer que sejam suas formas de constituicdo, ou ainda, empresas estrangeiras ndo autorizadas
a funcionarem no Pais.

4.1.3 Em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolucao ou em liquidacao.

4.2 Como requisito para participacdo neste pregdo eletrbnico, o licitante deverad manifestar, em
campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo, que sua
proposta estd em conformidade com as exigéncias do edital e declarar a inexisténcia fato
superveniente.

4.3 A declaracédo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta sujeitara o
licitante as sances previstas neste edital.

4.4 - O pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, consultard os sistemas de registros de sancfes
SICAF, LISTA DE INIDONEOS DO TCU, CNJ E CEIS, visando aferir eventual sancdo aplicada a
licitante, cujo efeito torne-a proibida de participar deste certame.

5. DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

5.1 O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletronico (art.3°, § 1° do Decreto n°® 5.450/2005), no sitio
www.comprashet.gov.br.

5.2 O credenciamento da licitante, bem como sua manutencao, dependera de registro cadastral
atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF (art. 3°, § 2°, do Decreto
n° 5.450/2005).

5.3 As informacg@es para cadastramento no SICAF estéo disponiveis no sitio www.comprasnet.gov.br

5.4 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua exclusiva responsabilidade, incluindo qualquer
transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao
TRT, promotor da licitacdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da
senha, ainda que por terceiros (art. 3°, 8 5°, do Decreto n° 5.450/2005).

5.5 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal do licitante ou
de seu representante legal e na presungao da sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes
inerentes ao Pregéo Eletrénico (art. 3°, § 6°, do Decreto n° 5.450/2005).

5.6 O licitante sera responsavel por todas as transacbes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrbnico, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta e lances, inclusive os atos
praticados diretamente por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao 6rgdo
promotor da licitagdo responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
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ainda que por terceiros. (art. 13, inciso lll, do Decreto n° 5.450/2005).

5.7 Incumbira ao licitante acompanhar as operagbes no sistema eletrdnico durante o processo
licitatorio, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de
guaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao (art. 13, inciso IV, do Decreto n°
5.450/2005).

6. DAS CONDIGOES PARA O EXERCICIO DO DIREITO DE PREFERENCIA

6.1 O fornecedor que tiver direito ao tratamento diferenciado e favorecido previsto em lei, deve
declarar, no ato do envio de sua proposta e em campo proprio do sistema, que atende os requisitos do
art. 3° da Lei Complementar 123/2006.

6.2 O Sistema Comprasnet verificara automaticamente, junto ao banco de dados da Receita Federal,
a condi¢cédo do porte das empresas, se microempresas - MEs e empresas de pequeno porte - EPPs,
gue sera refletida no sistema apés o encerramento da fase de lances.

6.3 A falsidade de declaracéo prestada objetivando os beneficios da Lei Complementar n°® 123, de 14
de dezembro de 2006 caracterizara o crime de que trata o art. 299 do Codigo Penal, sem prejuizo do
enguadramento em outros crimes previstos na legislacdo penal e da sancéo prevista neste edital.

6.4 Sera aplicada também a este certame a margem de preferéncia normal e adicional, estabelecidas
no art. 1° do Decreto n® 8.184, de 17 de janeiro de 2014, para fins do disposto no art. 3° da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993, e com vistas a promocgao do desenvolvimento nacional sustentavel,

6.5 Sera aplicada a margem de preferéncia normal (10%) para produtos manufaturados nacionais
conforme Processo Produtivo Basico aprovado nos termos do Decreto-Lei n° 288, de 28 de fevereiro de 1967,
e da Lei n° 8.248, de 23 de outubro de 1991, seguindo-se os seguintes procedimentos:

6.5.1 No cadastramento das propostas, os licitantes deverdo declarar se o produto atende as regras
ao Processo Produtivo Basico;

6.5.2 Para comprovar se o produto atende as regras Processo Produtivo Basico o licitante devera
apresentar, juntamente com a proposta um dos seguindes documentos:

| - cépia da publicacdo no Diario Oficial da Unido da Portaria Interministerial de Habilitacao
expedida para esta finalidade pelos Ministérios da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo e do
Desenvolvimento, Indistria e Comércio, ou da Resolugdo do Conselho de Administracdo da
Superintendéncia da Zona Franca de Manaus — SUFRAMA, para a hipétese de comprovacéo
de atendimento ao Processo Produtivo Basico — PPB; ou

Il - cépia da publicacdo no Diario Oficial da Unido da Portaria expedida para esta finalidade
pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, para a hipotese de comprovacdo da
condicdo de Bens com Tecnologia Desenvolvida no Pais ou reconhecimento _de Bens
Desenvolvidos no Pais - (P&D).

6.5.3 O produto que nado atender ao Processo Produtivo Basico a que se refere o artigo Art. 2° do
Decreto n® 8.184/2014, ou cujo licitante ndo apresentar tempestivamente copia da portaria ou da
resolucao referidas no item acima, sera considerado como produto manufaturado estrangeiro.

6.6 Sera aplicada a margem de preferéncia adicional (10%) de que trata o art. 1° do Decreto n°
8.184/2014, apenas para os produtos manufaturados nacionais, nos termos do art. 2° do mesmo
Diploma Legal, e que atendam os requisitos e os critérios definidos na Portaria Interministerial
MDIC/MCTI n° 383, de 26 de abril de 2013.

6.7 As margens de preferéncia a que de refere os itens 6.5 e 6.6 serdo calculadas sobre o menor
preco ofertado de produto manufaturado estrangeiro, conforme as condi¢es e férmula abaixo:
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| - o preco ofertado de produto manufaturado nacional sera considerado menor que PE, sempre
gue seu valor for igual ou inferior a PM; e

Il - o preco ofertado de produto manufaturado nacional sera considerado maior que PE, sempre
gue seu valor for superior a PM.

IV - Férmula;

PM = PE x (1 + M), sendo:

PM = preco com margem
PE = menor preco ofertado do produto manufaturado estrangeiro

M = margem de preferéncia em percentual.

6.8 As margens de preferéncia a que de refere os itens 6.5 e 6.6 serdo aplicadas para classificacdo
das propostas ap0s a fase de lances;

6.9 Caso o preco mais baixo ofertado seja de produto manufaturado nacional, as margens de
preferéncia ndo serao aplicadas.

6.10 Caso o licitante da proposta classificada em primeiro lugar seja inabilitado, ou deixe de cumprir
as obrigacfes previstas nos itens 6.5 e 6.6, devera ser realizada a reclassificacdo das propostas, para
fins de aplicacdo das margens de preferéncia.

7. DA PROPOSTA DE PRECO

7.1 Ap6s a divulgacdo do edital no endereco eletrbnico, o licitante devera encaminhar proposta,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, até a data e hora marcadas para abertura da sesséo,
guando, entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento das propostas;

7.1.1 A empresa devera inserir no sistema o preco unitario do item;

7.1.2 A proposta devera indicar, sob pena de desclassificacdo, a especificacdo do objeto com a
indicacdo de uma Unica marca, fabricante e modelo do equipamento ofertado, sob pena de
desclassificacéo.

7.1.3 O licitante provisoriamente vencedor do item devera encaminhar a proposta de precos com a
especificacdo detalhada do obejto ofertado, marca, modelo e fabricante, contendo a Razédo social,
endereco, telefone, nimero do CNPJ/MF, e-mail, ao Servico de Licitacdo deste Tribunal,
preferencialmente pelo link anexar do sistema comprasnet ou pelo endereco eletrdnico
cpl@trtl6.jus.br, em até 24 horas da convocacgédo, sob pena de desclassificacdo, contendo o seguinte:

| - Prazo de entrega dos equipamentos de, no maximo, quarenta e cinco dias, contados a partir do
recebimento da nota de empenho;

Il - Prazo de garantia dos equipamentos de, no minimo, trinta e seis meses contados do
recebimento definitivo.

IV - Prazo de validade da proposta de, no minimo, noventa dias.

7.1.4 Caso a proposta seja omissa com qualquer uma das exigencias esbalecidas nos incisos
anteriores, sera considerado o estabelecido neste Edital;

7.2 Para fazer jus ao direito de preferéncia estabelecido no Decreto n° 8.184/2014, o licitante devera
declarar, no momento do registro da proposta, em campo proprio do sistema COMPRASNET, se o
produto ofertado é manufaturado nacional.

7.3 E recomendavel que os licitantes apresentem suas propostas com antecedéncia, ndo deixando
para cadastra-las no dia do certame. O sigilo das propostas é garantido pelo sistema comprasnet e
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apenas na data e horario previstos para a abertura, as propostas tornam-se publicamente conhecidas;
7.4 Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente
apresentada.(art. 21, 8 4°, do Decreto n°® 5.450/2005);

7.5 E vedado ao licitante apor na proposta qualquer elemento que possa identifica-lo, sob pena de
desclassificacéo;

7.6 A oferta devera ser firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra condi¢do que
induza o julgamento a ter mais de um resultado;

7.7 Nos precos propostos deverdo estar contidos todos os custos diretos e indiretos, tributos,
materiais, encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucro, frete e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto deste edital e seus anexos.

7.8 As propostas terdo validade de 90 (noventa) dias, contados da data de abertura da sesséo publica
estabelecida no preambulo deste Edital.

8. DA DIVULGAGAO DA PROPOSTA DE PRECO

8.1 No dia e hora indicados no predmbulo deste edital, a sesséo publica na Internet sera aberta por
comando do Pregoeiro (art. 22 do Decreto n° 5.450/2005);

8.2 Aberta a sessdo, o Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquela(s) que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital (22 § 2°, do Decreto n°
5.450/2005);

8.3 A desclassificacdo da proposta sera fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes (art. 22, 8 3°, do Decreto n° 5.450/2005);
8.4 A partir da abertura da sessdo publica on line até o encerramento da fase de lances, a
comunicacao entre o Pregoeiro e as licitantes somente podera ocorrer via sistema eletrénico, mediante
a utilizacdo do campo préprio para a troca de mensagens (chat), vedado qualquer identificacdo da
licitante, sob pena de desclassificagéo.

9. DA FORMULACAO DOS LANCES

9.1 Classificadas as propostas, 0 pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando entédo os licitantes
poderao encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, sendo o licitante
imediatamente informado do seu recebimento e do valor consignado no registro (art.24, caput e § 1°,
do Decreto n° 5.450/2005);

9.2 O licitante que tiver sua proposta eletrénica desclassificada ndo podera ofertar lances;

9.3 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no edital (art. 24, § 2° do Decreto n°® 5.450/2005);

9.4 O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema (art.24, 83°, do Decreto n° 5.450/2005)

9.4.1 O sistema durante a etapa de lances registrara em ata, lance acima do menor lance ofertado,
desde que este seja inferior ao Ultimo lance encaminhado pelo respectivo fornecedor;

9.5 N&o serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
primeiro (art.24, 84°, do Decreto n® 5.450/2005);

9.6 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais licitantes, vedada a identificagdo do
detentor do lance (art.24, 85°, do Decreto n° 5.450/2005);

9.7 No caso de desconexao do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletrdnico
permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo registrados, sem prejuizo dos atos
realizados;

9.7.1 Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do pregéo
sera suspensa e reiniciada somente apds comunicacdo aos participantes, no endereco eletrénico
utilizado para divulgacéo ( www.comprasnet.gov.br);
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9.8 A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por decisdo do pregoeiro, que definira
periodo entre um a sessenta minutos;

9.8.1 O sistema eletrbnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, observado o
periodo definido pelo pregoeiro, apds o que transcorrerda periodo de tempo de até trinta minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual ser4 automaticamente encerrada a recepcao de lances
(art.24, 88 6° e 78 do Decreto n° 5.450/2005);

9.9 Encerrada a etapa de lances, a sessao publica podera ser suspensa, a critério do pregoeiro,
sendo justificado o motivo da suspenséo no sistema;

9.10 A sessdo publica sera reiniciada no sitio www.comprasnet.gov.br em data e horario
determinados pelo pregoeiro quando da sua suspenséo, devendo os interessados estarem conectados
a fim de acompanhar o desenrolar da sessao publica.

10. DA AMOSTRA

10.1 Encerrada a etapa de lances, o pregoeiro convocara, o proponente primeiro classificado para
apresentar, sem 0nus para este Tribunal, amostra do objeto cotado, para conferéncia das
especificacOes e qualidade.

10.2 A amostra devera ser entregue, a expensas do fornecedor, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data solicitacdo, na Coordenadoria de Tecnologia de Informacdo e Comunicacdes, situada
na Avenida Senador Vitorino Freire, n°® 2001, Areinha, Sdo Luis - Maranhdao, CEP 65030-015, Fone
(98) 2109-9406, no periodo das 08h as 17h, em dias Uteis.

10.3 O prazo estabelecido para apresentacdo de amostra refere-se ao prazo de entrega do
equipamento neste Tribunal e ndo a data de despacho/postagem.

10.4 Todo o custo para remessa e apresentacéo da amostra é da Licitante.

10.5 A amostra consistira de uma unidade do equipamento ofertado, acompanhado dos softwares,
CDs, drivers, manuais, guias de instalacdo, cabos e outros documentos necessarios para dirimir
eventuais dividas, a fim de que possa ser verificada, em analise conclusiva, a conformidade com os
atributos técnicos requeridos.

10.6 A amostra devera estar devidamente embalada e identificada com o nimero do certame, o
numero do item, o CNPJ, telefone para contato e a Razdo Social da Licitante.

10.7 Esgotado o prazo de entrega da amostra, o Pregoeiro reabrira a sessao publica do pregéo e
informara aos licitantes as datas e horarios de realizacdo dos testes a serem efetuados na amostra
apresentada.

10.8 Os licitantes poderdo acompanhar os referidos testes;

10.9 A amostra sera analisada pela Comissdo por meio de checklist de todos os itens da
especificagao técnica.

10.9.1 Na avaliacao de itens de hardware ndo sera permitido aos licitantes tocar na amostra, somente
visualiza-la.

10.9.2 No teste de sysmark, os licitantes poderdo acompanhar o procedimento durante todo o periodo
de execucéo ou, se preferirem, aguardar sua finalizacdo para tomar conhecimento do resultado.

10.9.3 O teste sysmark € um teste de desempenho e pode ser realizado pelos fornecedores que
apresentaram os resultados no momento em que trouxerem 0s equipamentos para amostra.

10.9.4 Na andlise de gerenciamento, todos os itens da especificacéo técnica devem ser atendidos.
10.9.5 Em caso de ocorréncia fortuita, por uma Unica vez, a comissao podera solicitar nova analise no
prazo maximo de 24h, que continuar4 do item em que foi interrompida, sendo que, no caso do
sysmark, o teste sera reiniciado.

10.9.6 Caso haja necessidade de substituicdo de qualquer componente, ele devera ter exatamente o
mesmo numero de referéncia do anterior.

10.9.7 O tempo da analise ndo podera ultrapassar o horario de expediente do TRT, sendo possivel
sua continuacéo no dia seguinte de acordo com a conveniéncia da Comissao.
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10.9.8 A avaliacdo pela area técnica do Tribunal devera ser concluida em até 4 (quatro) dias Uteis e,
em seguida, sera emitido o relatério de conformidade.

10.9.9 A amostra entregue pela proponente vencedora permanecera com a Fiscalizacdo para
comparacdo quando do recebimento dos demais equipamentos e serdo devolvidas a empresa
contratada apos a vigéncia da Ata de Registro de Precos.

10.10 A amostra devera ser retirada em até 90 (noventa) dias apos do término da vigéncia da Ata.
10.11 Apos esse periodo a Administracdo podera dar a destinacdo que julgar conveniente ao material
abandonado em suas dependéncias.

10.12 A licitante que ndo se dispuser a colaborar com as diligéncias preliminares, apresentar a
amostra fora do prazo estabelecido ou apresentd-la em desacordo com as especificacbes sera
desclassificada e a licitante subsequente convocada.

10.13 A aceitagdo da proposta fica condicionada a aprovacéo da amostra apresentada.

10.14 As amostras reprovadas deverdo ser retiradas em até 20 (vinte) dias corridos apos a
homologacéo do certame, independente de comunicagdo. Decorrido o prazo estabelecido, as amostras
nao poderao ser reclamadas, reservando-se a este Tribunal o direito de doa-las ou descarta-las.

11. DO EXERCICIO AO DIREITO DE PREFERENCIA

11.1  Apds o encerramento da fase de lances e apurado o menor preco, inicia-se as verificacdes do
sistema eletrbnico para os casos de empate;

11.2 Havendo empate de propostas entre empresas de médio e grande porte e ME/EPP, o sistema
passa a disponibilizar funcionalidade para identificar em coluna prépria as ME/EPPs participantes,
fazendo-se a comparacgdo entre os valores da 12 colocada, caso esta ndo seja ME/EPP e das demais
ME/EPPS na ordem de classificagéo;

11.2.1 Entende como empate, aquelas situacdes em que as propostas/lances finais registradas pelas
microempresas ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% superiores ao Ultimo lance (8
2°,do art. 44 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006);

11.2.2 Para proceder ao critério de desempate, o sistema automaticamente seleciona os itens com
suas caracteristicas, disponibilizando-os nas telas do pregoeiro e fornecedores, bem como encaminha
mensagem convocando a ME/EPP que se encontrar na situacdo descrita no item anterior (empate)
para fazer a sua ultima oferta no prazo de 5 minutos controlado pelo sistema, sob pena de precluséo (8
3°, do art. 45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006);

11.2.3 A proposta que se enquadrar na situacdo de empate com a primeira colocada tera o direito de
encaminhar uma Ultima oferta, obrigatoriamente abaixo da primeira colocada no prazo estipulado no
subitem 11.2.2 e controlado pelo sistema;

11.2.4 Caso a ME/EPP cuja prorosta se enquadrar na situacdo de empate desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido no subitem 11.2.2, o sistema convocara as demais ME/EPPS
participantes na mesma condi¢do, na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito (art.
45, 1l da LC 123/2006);

11.2.5 Havendo éxito no procedimento de desempate, o sistema disponibilizara a nova classificacao
dos fornecedores para fins de aceitacéo;

11.2.6 Nao havendo éxito ou nao existindo empate prevalecera a classificacéo inicial;

11.2.7 No hipotése da equivaléncia de valores, nas propostas registradas entre duas ou mais
ME/EPPS, que se encontre na situacdo descrita no sub item 11.2.1, o sistema fard um sorteio
eletrdnico entre as licitantes, definindo e convocando automaticamente a vencedora para o
encaminhamento da oferta final de desempate ( art. 45, Ill da Lei Complementar n° 123/2006);

11.3 Na auséncia de funcionalidade do sistema, devera o pregoeiro possibilitar as ME/EPPS com
direito de preferéncia, oportunidade para que elas exercam a prerrogativa mediante manifestacéo no
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chat.
11.4 Para produtos abrangidos por margem de preferéncia, caso a proposta de menor preco nao
tenha por objeto produto manufaturado nacional, o sistema automaticamente indicara as propostas de
produtos manufaturados nacionais que estdo enquadradas dentro da referida margem, para fins de
aceitacéo pelo Pregoeiro.
11.5 Nesta situacéo, a proposta beneficiada pela aplicagcdo da margem de preferéncia tornar-se-a a
proposta classificada em primeiro lugar.
11.6 Eventual empate entre propostas, o critério de desempate sera aquele previsto no artigo 3°, §
20, da Lei n® 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos bens:

| - produzidos no Pais;

Il - produzidos ou prestados por empresas brasileiras;
lll-produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais.

11.7 Persistindo o empate, o critério de desempate sera o sorteio, em ato publico para o qual os
licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

12. DA NEGOCIAGAO

12.1 ApOs a realizacdo do desempate das propostas e classificagao final das licitantes, o pregoeiro
podera encaminhar, via sistema eletrénico, contraproposta diretamente a licitante que tenha
apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de
julgamento, ndo se admitindo negociar condi¢cdes diferentes daquelas previstas no edital (art.24, §8°,
do Decreto n° 5.450/2005);

12.2 Ocorrendo a situagao a que se refere o item 12.1 o pregoeiro podera negociar com o licitante
para que seja obtido preco melhor.

13. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

13.1 Para julgamento sera adotado o critério de menor preco por item , atendidas as exigéncias e
especificacOes estipuladas no Edital e seus anexos.

13.2 O pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do
preco em relagéo ao estimado para contratacao;

13.3 Seréo desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com os termos deste edital e
seus anexos e aquelas com item com preco acima do valor estimado no Termo de Referéncia;

13.4 O 6nus da prova da exequibilidade dos precos apresentados cabera ao autor da proposta, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da notificacao;

13.5 Caso a proposta classificada em primeiro lugar tenha se beneficiado da aplicacdo da margem
de preferéncia, o Pregoeiro solicitara ao licitante, por meio eletrénico, com posterior encaminhamento
por via postal, 0 documento comprobatoério da caracterizagdo do produto manufaturado nacional, nos
termos do Decreto n° 8.184/2014, que devera ser remetido no prazo de até 120 minutos, a contar da
convocacao pelo chat, sob pena de desclassificacéo;

13.6 O licitante que ndo apresentar o documento comprobatorio, ou cujo produto ndo atender aos
regulamentos técnicos pertinentes e normas técnicas brasileiras aplicaveis, ndo podera usufruir da
aplicacao da margem de preferéncia, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

13.7 Nessa hip6tese, bem como em caso de inabilitacdo do licitante, as propostas serdo
reclassificadas, para fins de nova aplicacdo da margem de preferéncia.

13.8 Se a proposta ou o lance, de menor valor ndo for aceitavel, ou se o licitante desatender as
exigéncias habilitatorias, o pregoeiro examinara a proposta ou o lance subseqiente, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo a sua habilitagcdo, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até
a apuracdo de uma proposta ou lance que atenda ao edital e seus Anexos;

13.9 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no edital e anexos, o licitante sera declarado
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vencedor.

13.10 Todos os valores, precos e custos da proposta terdo como expressdo monetaria a moeda
corrente nacional (art.5°, Lei n.° 8.666/93). Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem a
essa determinacédo legal.

13.11 E vedada qualquer indexacdo de precos por indices gerais ou que reflitam variagdes dos
precos.

14. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

14.1.1 E permitida a comprovacado da habilitacéo juridica regularidade fiscal e econdmica, na forma e
condi¢Bes estabelecidas neste Edital, por meio do cadastro do SICAF (Sistema de Cadastro Unificado
de Fornecedores), nos termos do Decreto n® 3.722, de 09/01/2001, do Decreto n° 4.485, de
25/11/2002, e da IN MARE n° 05, de 21/07/1995 e suas alteracdes e a comprovacdo de regularidade
trabalhista através de consulta ao site do Tribunal Superior do Trabalho, assegurada a empresa o
direito de apresentar a documentacao atualizada e regularizada na prépria sessdo do Pregdo, nos
termos constantes neste subitem.

14.1.2 A etapa de habilitacdo compreendera a verificacdo e analise dos “Documentos de Habilitagdo”
da licitante classificada em primeiro lugar, relativamente ao atendimento das exigéncias constantes do
presente Edital e para as licitantes inscritas no SICAF e que optaram por utilizar esse Sistema, a
verificagdo sera feita por meio de consulta “on-line” da regularidade quanto ao cadastramento no
SICAF. Fica assegurada a cadastrada o direito de apresentar a documentacao atualizada na prépria
sesséo do Pregdo, cujo resultado sera informado as interessadas.

14.1.3 A convocacédo para apresentacdo da documentacao atualizada sera feita através do sistema,
devendo a empresa encaminhar o documento por meio do link “Anexar” ou pelo e-mail
cpl@trtl6.jus.br, quando convocado pelo pregoeiro, através do chat, no prazo de até 2 (duas) horas,
sob pena de inabilitacéo;

14.1.4 Ainda para efeito de habilitacdo, a licitante devera declarar, em campo proprio do sistema
eletrdnico no sitio do comprasnet, que a empresa nao emprega menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso e insalubre, assim como n&do utiliza trabalho de menores de 16(desesseis)
anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir dos quatorze anos, conforme exigéncia contida no inciso
V, Art. 27, da Lei 8.666/93.

14.1.5 Quaisquer documentos necessarios a participagdo no presente certame licitatorio,
apresentados em lingua estrangeira, deverao ser autenticados pelos respectivos consulados, mediante
reconhecimento da assinatura do tabelido ou notario do pais de origem, que tiver reconhecido a
assinatura do emitente de tais documentos, além de serem traduzidos para o idioma oficial do Brasil
por tradutor juramentado;

14.1.6 10 (s) licitante (s) vencedor (as) que optarem por ndo utilizar o SICAF para fins de verificacdo
de seu cadastramento, ou havendo irregularidade ou documento vencido, devera encaminhar quando
solicitado pelo pregoeiro através do chat, por meio do link “Anexar”, pelo sistema comprasnet , os
documentos abaixo:

14.2  HABILITAGAO JURIDICA

14.2.1 Registro Comercial, no caso de empresa individual.
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14.2.2 Ato constitutivo, estatuto social ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documentos de eleicio de seus administradores. Os documentos em apreco deverdo estar
acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidacdo respectiva;

14.2.3 Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria
em exercicio;

14.2.4 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgéo
competente, quando a atividade assim o exigir;

14.3 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

14.3.1 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

14.3.2 Prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta, emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, quanto aos tributos federais,
abrangidas inclusive as contribuicdes sociais e a Divida Ativa da Unido, por elas administrados, de
acordo com a Portaria MF 358, de 05 de setembro de 2014);

14.3.3 Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante
a apresentacao de Certificado de Regularidade do FGTS emitida pela Caixa Econdmica Federal;
14.3.4 Havendo restricdo na regularidade fiscal, das microempresas e empresas de pequeno porte
com direito ao favorecimento estebelecido na LC 123/2006, ser-lhe-a concedido o prazo adicional de
05 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a requerimento do interessado dentro do prazo
estabelecido e a critério da administracdo, para a regularizacdo da documentacdo, contados da
deciséo do pregoeiro que declarar a empresa vencedora do certame (art. 43, 8 1°, da LC 123/2006,
alterada pela LC 147/2014);

14.3.5 A nédo-regularizacdo da documentacéo, no prazo previsto no subitem 14.3.3.1, implicara na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢fes previstas neste edital, sendo facultado
a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura
da ata, ou revogar a licitacdo (art. 43, § 2°, da LC 123/2006);

14.3.6 Prova de inexisténcia de Débitos Trabalhista, mediante a consulta da certiddo negativa no sitio
do TST, nos termos do inc. V do art. 29 da Lei 8.666/93, com nova redacéo instituida pela Lei n°
12.440/11(disponivel no site do TST — http://www.tst.jus.br/certidao ).

14.4 QUALIFICAGCAO ECONOMICO - FINANCEIRA

14.4.1 Para comprovacéo da qualificacdo econdmico-financeira, sera exigido indice de Liquidez Corrente (ILC)
superior a um. Se o balanco patrimonial cadastrado no SICAF estiver vencido, o licitante devera apresentar
Balanco Patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma
da lei, em que sejam nomeados os valores do ativo circulante (AC) e do passivo circulante (PC), de modo a
extrair-se Indice de Liquidez Corrente (ILC) superior a um, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios.

14.4.2 As empresas que apresentarem ILC igual ou menor do que um quando de sua habilitagdo, em
vista dos riscos para a administracdo, deverdo comprovar capital social no valor minimo de 10% (dez
por cento) do valor da contratacdo resultante da licitacdo, admitida a atualizacdo para a data de
apresentacdo da proposta mediante indices oficiais.

14.4.3 Serao considerados aceitos, na forma da lei, balango patrimonial e demonstracdes contabeis
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assim apresentados:

a) Publicados em Diario Oficial ou;

b) Publicados em jornal de grande circulacéo ou;

c) Registrados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou;

d) Por copia do Livro Diario autenticado pela Junta Comercial da sede ou do domicilio da licitante, na forma da
IN 65 do Departamento Nacional do Registro do Comércio — DNRC, de 1.°-08-97, art. 6° junto com o
original do Diario para cotejo pelo pregoeiro ou acompanhada obrigatoriamente da copia dos Termos de
Abertura e de Encerramento.

14.4.4 As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia deste item mediante
apresentacdo de Balanco de Abertura ou do Gltimo Balango Patrimonial levantado, conforme o caso.

14.5 Na&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em substituicdo aos
requeridos neste Edital e seus anexos;

14.6  Os documentos para habilitacdo poderao ser apresentados em original, por qualquer processo
de copia devidamente autenticada por tabelido de notas, ou publicacdo em Orgédo de Imprensa Oficial;

14.7 Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa e correta ou contrariar qualquer
dispositivo deste Edital e seus Anexos, o Pregoeiro considerara o licitante inabilitado;

14.8 Quando houver documentos que nao sejam expedidos pela prépria empresa e o 6rgao emissor
nao declare a validade do documento, este tera validade de 90 (noventa) dias, contados da data de
€emissao;

14.9 A ndo apresentagdo de documentos ou ndao cumprimento de quaisquer das exigéncias deste
item importard em imediata inabilitacao do Licitante;

14.10 Para fins de habilitagdo, constitui meio legal de prova, a verificacdo pelo TRT nos sitios oficiais
de 6rgdos e entidades emissores de certidées (art.25, § 4° do Decreto n° 5.450/2005);

14.11 Constatado o atendimento das exigéncias previstas no Edital, a licitante sera declarada
vencedora;

14.12 Na hipotese de a licitante mais bem classificada ndo ser beneficiaria do direito de preferéncia e
desatender as exigéncias habilitatérias, sera declarada inabilitada. Cabendo ao Pregoeiro examinar a
oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitagéo da licitante, na ordem
de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital,
sendo a respectiva licitante declarada vencedora e a ela adjudicado o objeto do certame;

14.13 A indicacéo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais informacdes
relativas a sessao publica do Pregéo Eletrbnico constardo de ata divulgada no sistema eletrénico;

14.14 Ao final da sesséo, na hip6tese de inexisténcia de recursos, sera feita, pelo Pregoeiro, a
adjudicacao do objeto da licitacdo a licitante declarada vencedora, com posterior encaminhamento dos
autos para homologacédo do certame e decisdo quanto a contratacdo; na hipétese de existéncia de
recursos, os autos serdo encaminhados ao Diretor Geral deste TRT para julgamento e, em caso de
improvimento, adjudicacdo do objeto da licitagdo a licitante vencedora, homologacdo do certame e
decisdo quanto a contratacao;

14.15 No julgamento da habilitacdo e das propostas, 0 pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho

/rnmf 12



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SEC’AO DE L_ICITAC’AO CONSELHO SUPERIOR DA
Pregdo Eletdnico N° 26/2015 (SRP) — Proc. N° 3161/2015 JUSTIGA DO TRABALHO

PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO 1 C{:

fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacéo e classificacéo (art.26, 8 3° do Decreto n° 5.450/2005);

15. DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL

15.1 Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica, qualquer pessoa
podera impugnar o ato convocatério do pregao;

15.2 Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacéo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

15.3 As respostas as impugnacbes e aos esclarecimentos serdo disponibilizados no sitio
www.comprasnet.gov.br. no link: acesso livre > pregdes > agendados ou no menu principal, no link:
visualizar impugnacdes > esclarecimentos > aviso;

15.4 Até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sesséo publica o interessado
podera solicitar esclarecimentos sobre ato convocatério do Pregdo, exclusivamente no endereco
cpl@trtl6.jus.br.

15.5 Acolhida a impugnacéo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a realizacdo
do certame;

16. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

16.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sesséo publica, de forma imediata e
motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua intencdo de recorrer, quando lhe sera
concedido o prazo de trés dias para apresentar as razdes de recurso, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contra-razées em igual prazo, que comecara a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa dos seus interesses (art.26 do Decreto n° 5.450/2005);

16.2 A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer, nos
termos do subitem imediatamente anterior, importara na decadéncia desse direito, ficando o pregoeiro
autorizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor (art.26, 81°, do Decreto n°® 5.450/2005);

16.3 Intencdo motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o direito que a
licitante pretende que sejam revistos pela autoridade superior aquela que proferiu a decisao;

16.4 O Pregoeiro fara juizo de admissibilidade do recurso, aceitando ou rejeitando a intencao de
recurso do licitante;

16.5 Os registros das razBes do recurso e das contra-razfes serdo realizados em campos
especificos no préprio sistema;

16.6 O sistema encaminhara automaticamente e-mail para os demais licitantes quando do registro
das razdes do recurso;

16.7 O acolhimento do recurso importard na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento (art.26, 82°, do Decreto n° 5.450/2005);

16.8 Caso o pregoeiro nao reconsidere sua decisdo, submetera o recurso, devidamente informado, a
consideracdo da autoridade competente que proferird decisdo definitiva antes da homologacédo do
procedimento;

16.9 As decisdes do Pregoeiro e autoridade competente serdo registrados em campo especifico do
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sistema;

16.10 Julgado os recursos, o Diretor-Geral do TRT fara a adjudicacédo do objeto licitado a licitante
declarada vencedora, homologara a licitagédo e decidira quanto a contratacao.

17. DA ADJUDICAGCAO E DA HOMOLOGAGAO

17.1 Adjudicacao sera efetuada pelo pregoeiro sem que tenha havido recurso, caso contrario, pelo
Diretor Geral deste TRT;

17.2 A contratacdo resultante do objeto deste Edital reger-se-a ainda pelas normas fixadas pelo
Cadigo de Defesa do Consumidor, Lei n°® 8.078, de 11.09.90.

18. DO REGISTRO DE PRECOS

18.1 O Tribunal Regional do Trabalho da 16% Regido é o 6rgdo gerenciador responsavel pela
conducédo do conjunto de procedimentos para registro de precos e gerenciamento da Ata de Registro
de Precos dele decorrente;

18.2 Sao 6rgdos participantes os 6rgaos ou entidades da administracdo publica que participam dos
procedimentos iniciais do Sistema de Registro de Precos e integram a Ata de Registro de Precos.

18.3 Podera utilizar-se da Ata de Registro de Precos qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo
que ndo tenha participado do certame licitatério, mediante anuéncia deste Tribunal — Orgéo
Gerenciador.

18.3.1 Os 6rgéaos e entidades que ndo participaram do registro de precos, quando desejarem fazer
uso da Ata de Registro de Precos, deverdo consultar o TRT para manifestacdo sobre a possibilidade
de adeséao.

18.3.2 As aquisicbes ou contratacbes adicionais decorrentes da adesado a Ata de Registro de Precos
nao poderdo exceder, por 6rgao ou entidade, a cem por cento dos quantitativos dos previsto no Termo
de Referéncia e registrados na Ata de Registro de Precos para o 6rgdo gerenciador e 6rgaos
participantes.

18.3.3 O quantitativo decorrente das adesdes a Ata de Registro de Precos ndo podera exceder, na
totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado na Ata de Registro de Precos para o
orgdo gerenciador e drgaos participantes, independentemente do nimero de érgaos nao participantes
gue aderirem.

18.4 ApOs a autorizacao do érgao gerenciador, o 6rgao nao participante devera efetivar a aquisicado
ou contratacédo solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da Ata.

18.5 Cabera ao fornecedor registrado, observadas as condicdes nela estabelecidas, optar pela
aceitacdo ou ndo do fornecimento decorrente de adesdo, desde que ndo prejudique as obrigactes
presentes e futuras decorrentes da Ata, assumidas com o 6rgéo gerenciador e 6rgaos participantes.

18.6 Homologado o resultado deste Pregdo, os fornecedores mais bem classisicados, serdo
convocados para assinar a Ata de Registro de Precos, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contado da
data do recebimento do documento oficial de convocacéo.

18.6.1 O prazo para assinatura da Ata de Registro de Pregos podera ser prorrogado por igual periodo
e por uma Unica vez, quando solicitado pelo fornecedor, mediante justificativa devidamente aceita pela
Administracéo;

18.6.2 A Ata de Registro de Precos devera ser assinada pelo Representante legal da licitante;

18.6.3 E facultado ao Tribunal, quando a convocada ndo assinar a Ata de Registro de Precos no
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prazo e condi¢Bes estabelecidos, convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacao,
para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes propostas pela primeira classificada.

18.7 Publicada na Imprensa Oficial, a Ata de Registro de Precos implicara compromisso de
fornecimento nas condi¢fes estabelecidas, conforme disposto no artigo 14 do Decreto n.° 7.892/2013.

18.8 A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdo a contratar, facultando-se a
realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicdo pretendida, assegurada preferéncia ao fornecedor
registrado em igualdade de condicdes.

18.9 O prazo de validade da Ata de Registro de Precos é de 12 (doze) meses, incluidas eventuais
prorrogacdes, contado da data da sua publicacéo no Diario Oficial da Unido, excluido o dia do comeco
e incluido o do vencimento.

18.10 Seréaincluido, na respectiva ata na forma de anexo, o registro dos licitantes que aceitarem cotar
0s bens ou servicos com precos iguais aos do licitante vencedor na seqiiéncia da classificacdo do
certame, excluido o percentual referente a margem de preferéncia, quando o objeto ndo atender aos
requisitos previstos no art. 3° da Lei n° 8.666, de 1993;

18.10.1 0 preco registrado com indicacdo dos fornecedores sera divulgado no Portal de
Compras do Governo Federal e ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos;
18.10.2 a ordem de classificacdo dos licitantes registrados na ata devera ser respeitada nas
contratacdes.

18.10.3 O registro a que se refere o subitem 18.10, tem por objetivo a formag&o de cadastro de

reserva no caso de impossibilidade de atendimento pelo primeiro colocado da ata, na hipétese do
cancelamento da Ata de Registro de Precos.

18.10.4 Se houver mais de um licitante na situacdo de que trata o subitem 18.10, serdo
classificados segundo a ordem da Ultima proposta apresentada durante a fase competitiva.
18.10.5 A habilitacdo dos fornecedores que compordo o cadastro de reserva a que se refere o

subitem 18.10 sera efetuada, somente quando houver necessidade de contratacdo de fornecedor
remanescente, na hipétese do cancelamento da Ata de Registro de Precos.

18.10.6 O anexo que trata o subitem 18.10, consiste na ata de realizacao da sessao publica do
pregdo ou da concorréncia, que contera a informacao dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou
servicos com prec¢os iguais ao do licitante vencedor do certame.

18.11 Os precos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual reducdo dos precos
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos servigcos ou bens registrados, cabendo ao
orgdo gerenciador promover as negociagcfes junto aos fornecedores, observadas as disposicdes
contidas na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

18.12 A Administracao devera realizar periodicamente pesquisa de mercado para comprovacao da
vantajosidade dos precos registrados;

18.13 Quando o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por motivo
superveniente, o 6rgao gerenciador convocara os fornecedores para negociarem a reducao dos pregos
aos valores praticados pelo mercado.

18.13.1 Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus precos aos valores praticados pelo
mercado serdo liberados do compromisso assumido, sem aplicacdo de penalidade.
18.13.2 A ordem de classificacdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus precos aos

valores de mercado observara a classificagcdo original.

18.14 Quando o preco de mercado tornar-se superior aos precos registrados e o fornecedor ndo
puder cumprir o compromisso, o drgéao gerenciador podera:

| - liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagcdo ocorra antes do pedido de
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fornecimento, e sem aplicacdo da penalidade se confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes
apresentados; e

Il - convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociacéo.

18.14.1 N&o havendo éxito nas negociacfes, o 6rgédo gerenciador devera proceder a revogacao
da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo da contratacdo mais
vantajosa.

18.15 O registro do fornecedor sera cancelado quando:

I - descumprir as condicBes da ata de registro de precos;

Il - ndo retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracao, sem justificativa aceitavel;

Il - ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese deste se tornar superior aqueles praticados
no mercado; ou

IV - sofrer sangdo prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 87 da Lei n° 8.666, de 1993, ou no art. 7° da
Lei n°10.520, de 2002.

18.15.1 O cancelamento de registros nas hip6teses previstas nos incisos I, Il e IV do subitem
18.15 sera formalizado por despacho do 6rgdo gerenciador, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

18.16 O cancelamento do registro ocorrera, por iniciativa do TRT, quando:

18.16.1 o fornecedor ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese de este se tornar
superior aos praticados no mercado;

18.16.2 o fornecedor deixar de cumprir qualquer condicdo de habilitacdo exigida no processo
licitatorio;

18.16.3 ndo forem cumpridas as obrigacdes decorrentes da Ata de Registro de Precos;

18.16.4 nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela

Administracao, sem justificativa aceitavel;

18.17 Em qualquer das hipéteses anteriores, concluido o processo, o TRT fara o devido
apostilamento na Ata de Registro de Precos e informara aos fornecedores registrados a nova ordem
de classificacéo.

18.18 O cancelamento do registro de precos podera ocorrer por fato superveniente, decorrente de
caso fortuito ou forca maior, que prejudigue o cumprimento da ata, devidamente comprovados e
justificados:

| - por razdes de interesse publico;
Il — a pedido do fornecedor.

18.19 A Ata de Registro de Precos, decorrente desta licitacdo, sera cancelada, automaticamente, por
decurso do prazo de sua vigéncia.

18.20 Os pedidos a serem adquiridos pelo TRT serdo realizados ao longo da vigéncia da ata de
registro de precos. A cada solicitacdo, sera emitida uma Nota de Empenho, onde estardo detalhados o
objeto e quantidades para entrega.

19. DO CONTRATO

19.1 A Administracéo do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido e de cada orgdo participante
convocara oficialmente a adjudicataria, durante a vigencia da ata de Registro de Pre¢os para, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da convocacéao, assinar o Contrato, sob pena de decair o
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direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste edital.

19.2 O prazo de convocacdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado
pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela
Administracéo.

19.3 A Contratada que ndo puder cumprir os prazos estipulados para a execucdo do contrato,
devera apresentar justificativa por escrito, devidamente comprovada, nos casos de ocorréncia de fato
superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes e por fatos ou atos de
terceiros, reconhecido pela Administracdo em documento contemporaneo a sua ocorréncia;

19.4 Para seguranca da Administracdo quanto ao cumprimento das obrigacbes contratuais, a
adjudicataria devera, a cada contratacdo, apresentar garantia contratual, no montante de 5% do valor
total contratado ao respectivo 6rgdo contratante, por uma das seguintes modalidades de garantia:

a) Caucédo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes terem sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda;

b) Seguro garantia;

c) Fianca bancaria.

19.5 A Contratada devera providenciar a garantia contratual impreterivelmente em cinco dias Uteis,
contados do recebimento da convocacéo de que trata o item 19.1, sob pena de ser-lhe imputada multa,
conforme estipulado neste edital.

19.6 A vigéncia da garantia apresentada devera abranger todo o periodo de garantia dos
equipamentos de que trata este certame, estando sua liberagdo condicionada ao término das
obrigacfes contratuais com o contratante.

20. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

20.1 Com fundamento no art. 7° da Lei 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n° 5.450/2005, garantida a ampla
defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciado no SICAF e no cadastro de
fornecedores deste Tribunal, pelo prazo de 5 (cinco) anos, e sem prejuizo das demais cominacdes legais e de
multa de 10% sobre o valor estimado da despesa, nas hipoteses ocorridas antes da contratacdo, ou de 10% sobre o
valor total do ajuste, nos casos sucedidos ap6s a contratacdo, o licitante que:

l. Na&o celebrar o contrato ou ata de registro de precos;

II.  Apresentar documentagdo falsa exigida para o certame;

1. N&o mantiver a proposta;

IV. Fraudar na execucdo do contrato;

V. Comportar-se de modo inidoneo;

VI. Fizer declaragéo falsa;

VII. Cometer fraude fiscal.

20.2 Ficara caracterizada fraude na execucdo do contrato, quando a CONTRATADA:

I.  Elevar arbitrariamente 0s pregos;

Il.  Vender, como verdadeira ou perfeita, mercadoria falsificada ou deteriorada;

I1l. Entregar uma mercadoria por outra;

IV. Alterar substancia, qualidade ou quantidade da mercadoria fornecida;

V. Tornar, por qualquer modo, injustamente, mais onerosa a execugao do contrato.

20.3 Ficara caracterizado comportamento inidéneo quando:
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I. Constatada ma-fé, acdo maliciosa e premeditada em prejuizo do CONTRATANTE;

Il. Atuacdo com interesses escusos;

I1l. Reincidéncia em faltas que acarretem prejuizo ao CONTRATANTE;

IV. Tiver sofrido condenacdo definitiva por ter praticado, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

V. Praticar atos ilicitos, visando a frustrar os objetivos da licitagdo ou a execucdo do contrato;

VI. Reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros, quaisquer informacdes de que seus
empregados tenham tido conhecimento em razdo da execugdo do Contrato, sem consentimento prévio do
CONTRATANTE.

20.4 Com fundamento nos arts. 86 e 87 da Lei n° 8.666/1993, a CONTRATADA ficara sujeita, nos casos abaixo
relacionados, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes
penalidades, salvo se a falta advier de caso fortuito, motivo de forca maior ou outras justificativas, todas
devidamente comprovadas e acatadas pela Administracéo:

I.  Adverténcia, nas hipdteses de descumprimento de clausulas contratuais de que nao resulte prejuizo para a
Administracdo;

[I.  Multas, conforme graus e condutas dispostos nas tabelas 1 e 2 abaixo e demais especificacOes a
seguirConsidera-se inadimplemento total:

TABELA 1
Grau Correspondéncia
2% do valor do equipamento
0,5% do valor total da contratagdo
1% do valor total da contratacdo
2% do valor total da contratacédo
20% do valor total remanescente da contratacdo
20% do valor total da contratacéo

oA~ WNEF

TABELA?2

Item Descricao Grau Incidéncia

Retirar das dependéncias do CONTRATANTE quaisquer

. O T L . 2 Por ocorréncia
equipamentos ou materiais, sem autorizacdo prévia do responsavel.

Por ocorréncia, sem
prejuizo da possibilidade
de rescisdo contratual

Destruir ou danificar documentos/equipamentos/instalagbes do 3
contratante, por culpa ou dolo de seus agentes.

Deixar de cumprir o prazo para entrega do equipamento ou servico,
até o limite de 10 dias, quando poderdo ser adotadas providéncias
administrativas para rescisdo contratual, por inexecucdo total do
3 objeto. 2 Por dia de atraso
A Administracdo poderd, a seu critério, optar pela aceitacdo do
objeto apds o décimo dia, sem prejuizo da aplicacdo de multa de
10% sobre o valor total do contrato.

Deixar de cumprir o prazo para substituicdo do equipamento, quando 1

. ! . Por dia de atraso
0 entregue se mostrar insatisfatorio

Por ocorréncia, sem
5 Deixar de manter a documentacédo de habilitacdo atualizada. 2 prejuizo da possibilidade
de resciséo contratual

Deixar de apresentar a nota fiscal para atesto do gestor do contrato >

em at 10 dias apés o recebimento definitivo do Por dia de atraso
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servigo/equipamento

Deixar de fornecer ao gestor do contrato as notas fiscais de compra
dos materiais cujas garantias sejam dadas pelos seus fabricantes, 4 Por ocorréncia
guando for o caso

Por dia de atraso, sem
prejuizo da
possibilidade de
rescisao contratual

Deixar de comprovar, quando for o caso, a origem dos bens
importados oferecidos e a quitacdo dos tributos de importacdo 2
a eles referentes, no momento da entrega do objeto

3 (por A
. . o . ~ (P : Por ocorréncia ou por
Deixar de cumprir determinac¢éo formal ou instrugéo do gestor ocorréncia) .
2 (por dia) dia, conforme o caso

Deixar de substituir ou reparar os equipamentos defeituosos
em um prazo maior que 10 dias corridos contados da data de 1 Por dia de atraso
abertura do chamado

Deixar de cumprir quaisquer clausulas do contrato néo
previstas nesta tabela ou reincidir em atos penalizados com 2 Por ocorréncia
adverténcia

I1l. Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Unido, nos
prazos e situagdes estipulados abaixo:

Item Infracédo Prazo

1 /Atraso no cumprimento das obrigacfes assumidas contratualmente, que tenha Por 1 ano
acarretado prejuizos para 0 CONTRATANTE

2 [Execucdo insatisfatoria, que tenha acarretado prejuizos para 0 CONTRATANTE Por 1 ano

3 Deixar de manter a documentagdo de habilitacio atualizada Por 1 ano
Deixar de substituir as pecas, componentes, materiais ou parte de pecas que

4 : . Por 1 ano
apresentarem defeitos durante o prazo de garantia, se for o caso
Deixar de executar/entregar os servicos/bens contratados ou executa-los/entrega-

5 . Por 2 anos
los parcialmente
Né&o iniciar os servigos contratados/entregar os bens ap6s 10 dias do prazo

6 | . . Por 2 anos
inicialmente previsto

20.5 Sera de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato a multa no caso de rescisdo por ato unilateral
da Administracdo, motivado por culpa da CONTRATADA, nao se eximindo esta pelas reparacfes dos prejuizos e
das demais sancgdes cabiveis.

20.6 A entrega de parte do objeto configurara inexecucédo parcial e estara sujeita a multa de 20% sobre o valor
remanescente do contrato e rescisdo contratual.

20.7 O valor da multa aplicada, ap6s regular processo administrativo, sera descontada da garantia, se houver, ou
dos pagamentos eventualmente devidos pelo contratante, ou, ainda, cobrada diretamente da contratada, amigavel
ou judicialmente.

20.8 Se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitacdo das eventuais multas, fica a Contratada
obrigada a recolher a importancia devida, no prazo de até 10 (dez) dias, contados da comunicacdo oficial, sob
pena de ser incluido o valor na Divida Ativa da Unido.

20.9 A aplicacdo de multa ndo impede, a critério da Administracdo, a aplicacdo das demais sangdes de
adverténcia e de impedimento/suspenséo do direito de licitar, bem como a rescisdo contratual.
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20.10 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e sua aplicacdo deverd ser precedida da
concessao da oportunidade de ampla defesa para o adjudicatario/contratado, na forma da lei.

20.11 As penalidades somente poderdo ser relevadas em razdo de circunstancias excepcionais e as justificativas
somente serdo aceitas por escrito, fundamentadas em fatos reais e comprovaveis, a critério da autoridade
competente do CONTRATANTE, e, desde que formuladas no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis da data do
vencimento estipulada para o cumprimento do objeto desta contratacéo.

20.12 Cumpre ressaltar que além dos casos ja previstos na Tabela 2 do item 15.4, “lI”, a rescisdo contratual
também se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n° 8.666/93.

20.13 Os prazos de adimplemento das obrigagdes contratadas admitem prorrogagdo nos casos e condi¢des
especificados no § 1° do art. 57 da Lei 8.666/93, em carater excepcional, sem efeito suspensivo, devendo a
solicitacdo ser encaminhada por escrito, com antecedéncia minima de 1 (um) dia do seu vencimento, anexando-se
documento comprobatério do alegado pela Contratada.

20.14 Eventual pedido de prorrogacdo devera ser encaminhado para o endereco designado pelo Contratante.

20.15 Serdo considerados injustificados os atrasos ndo comunicados tempestivamente ou indevidamente
fundamentados, e a aceitacdo da justificativa ficara a critério do Contratante.

20.16 Em casos excepcionais, autorizados pelo Contratante, o documento comprobatdrio do alegado podera
acompanhar a entrega do produto.

20.17 Cabe ao 6rgao gerenciador ou participante aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditorio,
as penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado na ata de registro de precos ou do
descumprimento das obrigagdes contratuais, em relacdo as suas proprias contrataces, cabendo ao
orgédo participante informar as ocorréncias ao 6rgéo gerenciador.

20.17.1 Ao Orgdo ndo participante compete a aplicacdo, observada a ampla defesa e o
contraditério, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em
relacdo as suas proprias contratacées, informando as ocorréncias ao 6rgao gerenciador.

21. DA ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO

21.1 A (s) adjudicataria (s) devera (do) fazer a entrega do material, objeto da presente licitacao,
conforme os prazos e condi¢des o estabelecidas no Termo de Referéncia (Anexo I).

22.20 DO PAGAMENTO

22.1 O pagamento sera efetuado conforme regras estabelecidas no item 9 do Termo de Referéncia
(Anexo I);

22.2 O pagamento da fatura somente sera efetuado se a CONTRATADA comprovar regularidade
fiscal com as contribuicdes previdenciarias (INSS), Tributos e Contribuicdes Federais e Divida Ativa
da Unido, CNDT e FGTS(CRF), que sera feita por consulta no SICAF ou nos sitios oficiais da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, TST e da Caixa Econdmica Federal.

23. DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1 Apo6s a declaracdo da(s) vencedora(s) da licitagdo, ndo havendo manifestacdo das licitantes
guanto a intencdo de interposicdo de recurso, o procedimento licitatério sera submetido ao Diretor-
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Geral, para homologacéao;
23.2 A critério do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido a presente licitacdo podera ser;

23.3 Revogada, a juizo da Administracdo, se for considerada inoportuna ou inconveniente ao
interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar tal conduta;

23.4 Anulada, se houver ilegalidade, de oficio ou por provocacédo de terceiros, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado;

23.5 E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase desta licitacdo, promover
diligéncias para esclarecer ou complementar a instrugcdo de assunto relacionado ao presente
procedimento licitatorio;

23.6 As decisdes do Pregoeiro somente serdo consideradas definitivas apds homologacdo pela
autoridade competente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo;

23.7 Os casos omissos serao resolvidos pelo Pregoeiro, que decidird com base na legislacdo em
vigor;

23.8 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da amplOacéo da
disputa entre as interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administracéo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao (art.5°, § unico, do Decreto n° 5.450/2005);

23.9 Fica entendido que o presente Edital, seus anexos e toda documentacdo da licitagdo s&o
complementares entre si, de modo que quaisquer detalhes que se mencionem em um documento e se
omitam em outro, serdo considerados especificados e validos;

23.10 Em caso de divergéncia entre o (s) anexo (s) e o Edital, prevalecera a redacao deste ultimo;

23.11 Outras informacbes sobre a presente licitagdo e quaisquer dados necessarios a
complementacéo das especificacdes poderdo ser obtidos junto ao Pregoeiro, na Secdo de Licitacdes
do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido — Avenida Senador Vitorino Freire, 2001, 3° andar -
Bairro Areinha, Cep: 65030-015, Sao Luis-MA, telefones (98) 2109-9378 ou 2109-9379, nos dias Uteis,
no horario das 8 as 17 h ou via e-mail através do endereco eletrdnico cpl@trt16.jus.br;

23.12 Os proponentes assumem todos 0s custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e
o TRT néo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugéo ou
do resultado do processo licitatério;

23.13 Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacéo;

23.14 Apos apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro;

23.15 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a4 o0 do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente no Tribunal
Regional do Trabalho da 162 Regiéo;

23.16 Na hipotese de haver diferenca na especificacdo, entre a registrada no sistema comprasnet e
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no edital, prevalecera a do edital;

23.17 A adjudicataria devera avisar por escrito e de imediato qualquer alteracdo em seu endereco ou
telefone, sob pena da aplicacdo das sanc¢des previstas neste edital, garantida a prévia defesa.

23.18 Duvidas no encaminhamento da proposta eletrbnica poderdao ser dirimidas em consulta ao
manual disponibilizado para os fornecedores no link: publicacbes > manuais > pregdes > pregao
eletrdnico — fornecedor; ou pelo telefone 0800.782323 ou e-mail: comprasnet@planejamento.gov.br;

23.19 O presente edital estara disponibilizado no sitio, www.trt16.jus.or , do Tribunal Regional do
Regional do Trabalho da 162 Regido e no www.comprasnet.gov.br.

Sao Luis, 21 de outubro de 2015.

Raimundo Nonato Monteiro Filho Gisele Fernandes Azevedo Cutrim
Pregoeiro Oficial Equipe de Apoio

Maria Lidia Borges de Sousa
Equipe de Apoio
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA
N° 60/2015
PA - 3.161/2015

24. OBJETO

24.1 0 objeto deste Termo de Referéncia € o registro de precos para futuras aquisicdes de Microcomputadores
portateis — Notebooks, de uso corporativo, com suporte de servicos associados, incluindo prestagdo de
assisténcia técnica em garantia.

24.2 O objeto sera adjudicado a licitante que apresentar 0 menor prego por item. Em atendimento a norma legal
que rege os registros de precos, devera ser elaborada lista de reserva dos licitantes melhores classificados.

24.3 Nos termos do artigo 3°, 88 5° a 10, da Lei n° 8.666, de 1993, e Decreto n° 7.546, de 2011, sera aplicada na
presente licitacdo a margem de preferéncia instituida pelo Decreto n® 8.184, de 17 de janeiro de 2014, em favor do
produto manufaturado nacional.

25. JUSTIFICATIVA

25.1 Emissdo do Ato CSJT.GP.SG.SETIC.CGGOQV n° 53/2015, de 19/03/2015, que instituiu Grupo de Trabalho
destinado a conduzir as a¢es necessarias ao planejamento e eventual realizacdo de procedimento licitatério a fim
de adquirir microcomputadores portateis (notebooks) para os magistrados do Judiciario do Trabalho.

25.2 0 dispositivo capaz de prover a mobilidade, ergonomia e desempenho necessarios as atividades de
magistrados e gestores sdo microcomputadores portateis com caracteristicas similares as dos microcomputadores
disponiveis nas unidades organizacionais dos Tribunais Regionais do Trabalho.

26. FUNDAMENTACAO LEGAL

26.1 O objeto € um bem comum encontrado usualmente no mercado, 0 que autoriza sua aquisicdo por meio da
modalidade Pregao Eletrénico, nos termos da Lei 10.520/2002, Decreto n® 3.555/2000, Decreto n® 7.892/2013 e
subsidiariamente pela Lei n° 8.666/1993.

26.2 A escolha pelo Sistema de Registro de Precos se baseou no artigo 3°, inciso IV, do Decreto n° 7.892, de 23

de janeiro de 2013: "IV - quando pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o quantitativo a
ser demandado pela Administracéo."

27. ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTE, VALOR ESTIMADO E CRITERIOS DE
SUSTENTABILIDADE

27.1 ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTE

27.1.10 Tribunal Regional do Trabalho da 16 Regido atua como érgéo gerenciador e efetuara o controle e a
administracdo do Registro de Precos. Os Tribunais Regionais do Trabalho da 12, 22, 78 92 15% 182 192 207,
217, 22* e 23% Regibes atuam como Orgdos participantes, representados nos atos administrativos de preparacao
do procedimento licitatério pelo Orgdo Gerenciador, constantes no Anexo C.

27.1.20s Orgdos ndo participantes deste Registro de Precos ndo poderdo exceder, na totalidade, até ao quintuplo
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da quantidade registrada para o Orgao Gerenciador e Orgéos participantes.

27.1.3As aquisicBes ou contratacfes adicionais decorrentes da adesdo ao presente registro de precos ndo poderdo
exceder, por 6rgdo ou entidade, a 100% (cem por cento) do quantitativo do item previsto neste instrumento e
registrado na ata de registro de precos respectiva para o Orgéo Gerenciador e Orgéos participantes.

27.2VALOR ESTIMADO E CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

ITE ~ QTDE Valor Unitéario
M CATMAT DESCRICAO ESTIMADA (R9) Valor Total (R$)
Microcomputador portatil — 1.544
1 BR0098191 Notebook, com acessorios. unidades 5.367,34 8.287.166,78

27.2.10 valor total estimado da presente contratacdo implica em R$ 8.287.166,78 (oito milhdes, duzentos e
oitenta e sete mil, cento e sessenta e seis reais e setenta e oito centavos).

27.2.2Além das especificacdes descritas no Anexo A, deverdo ser observados, no que couber, os critérios e as
praticas presentes no “Guia de ContratacGes Sustentaveis da Justica do Trabalho — 22 edicdo” (criado pela
Resolucdo n® 103/2012 do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT). Assim, os notebooks devem atender
aos seguintes critérios de sustentabilidade, comprovados mediante apresentacdo de certificado ou declaragdo do
fabricante:

I.  Ser constituidos no todo ou em parte por materiais reciclados, atoxicos, biodegradaveis, conforme ABNT
NBR — 15.448-1 e 15.448-2.

Il. Ser acondicionados em embalagens recicladas ou reciclaveis, preferencialmente de papeldo ou de plastico a
base de etanol de cana-de-acUcar.

I1l. Atender aos critérios de seguranca, compatibilidade eletromagnética e eficiéncia energética previstos na
portaria do Inmetro n® 170/2012.

IV. Né&o conter substancias nocivas ao meio ambiente como mercario, chumbo, cromo hexavalente, cadmio,
bifenil-polibromados, éteres difenilpolibromados, em concentracdo acima da recomendada pela Diretiva
2002/95/EC do Parlamento Europeu, também conhecida como diretiva RoHS (Restriction of Certain
Hazardous Substances).

28. AMOSTRA E APRESENTACAO DA PROPOSTA

28.1 Da Amostra:

28.1.1 O proponente primeiro classificado devera, sem 6nus para este Regional e mediante pedido do pregoeiro,
apresentar amostra do objeto cotado, para conferéncia das especificacfes e qualidade, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, apos sua solicitacao.

28.1.2 A amostra devera ser entregue, a expensas do fornecedor, na Coordenadoria de Tecnologia de Informacéo
e Comunicag0es, situada na Avenida Senador Vitorino Freire, n® 2001, Areinha, Sdo Luis - Maranhdo, CEP
65030-015, no periodo das 08h as 18h, em dias Uteis.

28.1.3 A amostra consistirda de uma unidade do equipamento ofertado, acompanhado dos softwares, CDs,

drivers, manuais, guias de instalacdo, cabos e outros documentos necessarios para dirimir eventuais dividas, a fim
de que possa ser verificada, em analise conclusiva, a conformidade com os atributos técnicos requeridos.
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28.1.4 O prazo estabelecido para apresentacdo de amostra refere-se ao prazo de entrega dos materiais neste
Tribunal e ndo a data de despacho/postagem.

28.1.5 O 6nus quanto a apresentacdo da amostra é da Licitante.

28.1.6 A amostra devera estar devidamente embalada e identificada com o nimero do certame, o niimero do
item, o CNPJ, telefone para contato e a Razéo Social da Licitante.

28.1.7 Esgotado o prazo de entrega da amostra, o Pregoeiro reabrira a sessdo publica do pregdo e informara aos
licitantes as datas e horarios de realizacdo dos testes a serem efetuados na amostra apresentada.

28.1.8 Os licitantes, se desejarem, poderdo acompanhar os referidos testes, observados os procedimentos
descritos no item 5.1.10 e seus subitens.

28.1.9 A amostra sera analisada pela Comissao por meio de checklist de todos os itens da especificacdo técnica.

28.1.9.1. Na avaliacdo de itens de hardware ndo serd permitido aos licitantes tocar na amostra, somente
visualizé-la.

28.1.9.2. No teste de sysmark, os licitantes poderdo acompanhar o procedimento durante todo o periodo de
execugdo ou, se preferirem, aguardar sua finalizacdo para tomar conhecimento do resultado.

28.1.9.3. O teste sysmark & um teste de desempenho e pode ser realizado pelos fornecedores que apresentaram
os resultados no momento em que trouxerem 0s equipamentos para amostra.

28.1.9.4. Naanalise de gerenciamento, todos os itens da especificagéo técnica devem ser atendidos.
28.1.9.5. Em caso de ocorréncia fortuita, por uma Unica vez, a comissdo podera solicitar nova analise no prazo
maximo de 24h, que continuara do item em que foi interrompida, sendo que, no caso do sysmark, o teste sera

reiniciado.

28.1.9.6. Caso haja necessidade de substituicdo de qualquer componente, ele devera ter exatamente 0 mesmo
namero de referéncia do anterior.

28.1.9.7. O tempo da analise ndo podera ultrapassar o horario de expediente do TRT, sendo possivel sua
continuacdo no dia seguinte de acordo com a conveniéncia da Comissao.

28.1.9.8. A avaliacdo pela area técnica do Tribunal devera ser concluida em até 4 (quatro) dias Uteis e, em
seguida, sera emitido o relatorio de conformidade.

28.1.10 A amostra entregue pela proponente vencedora permanecera com a Fiscalizacdo para comparagdo quando
do recebimento dos demais equipamentos e serdo devolvidas a empresa contratada ap6s a vigéncia da Ata de
Registro de Precos.

28.1.11 A amostra devera ser retirada em até 90 (noventa) dias ap6s do término da vigéncia da Ata.

28.1.12 Apds esse periodo a Administracdo podera dar a destinacdo que julgar conveniente ao material
abandonado em suas dependéncias.

28.1.13 A licitante que ndo se dispuser a colaborar com as diligéncias preliminares, apresentar a amostra fora do
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prazo estabelecido ou apresentad-la em desacordo com as especificagdes sera desclassificada e a licitante
subsequente convocada.

28.1.14 A aceitacdo da proposta fica condicionada a aprovacao da amostra solicitada.

28.1.15 As amostras rejeitadas deverdo ser retiradas em até 20 (vinte) dias corridos ap6s a homologacdo do
certame, independente de comunicacdo. Decorrido o prazo estabelecido, as amostras ndo poderdo ser reclamadas,
reservando-se a este Tribunal o direito de doa-las ou descarta-las.

28.2 Da Proposta:

28.2.1 As propostas deverdo ser formuladas e encaminhadas por meio do sistema eletrdnico ou via e-mail,
respeitados os prazos nele estipulados, e consignar nos campos apropriados 0 preco unitario, expresso em reais,
incluidos todos os impostos, taxas, fretes e demais encargos, assim como as despesas referentes aos servicos de
assisténcia técnica durante o periodo de garantia.

28.2.2 No campo apropriado do sistema, o licitante devera informar a quantidade a ser registrada.

28.2.3 A proposta devera ainda especificar, nos campos apropriados do sistema, o fabricante, a marca, modelo e
demais referéncias que identifiqguem o produto cotado, ficando o proponente, em caso de omissdo, obrigado a
fornecer o bem indicado pelo TRT.

28.2.4 No campo “Descricdo Detalhada do Objeto Ofertado” devem ser incluidas todas as informacGes
necessarias ao perfeito detalhamento do objeto e, ainda, as seguintes informacfes relativas a proposta, cuja
omissdo e/ou contrariedade implica a aceitacdo na forma e prazos indicados:

a) Prazo de entrega dos equipamentos de, no maximo, quarenta e cinco dias, contados a partir do
recebimento da nota de empenho, conforme subitens 11.6 e 11.7.

b) Prazo de garantia dos equipamentos de, no minimo, trinta e seis meses contados do recebimento
definitivo.

c) Prazo de validade da proposta de, no minimo, noventa dias.

28.2.5 Serdo desclassificadas as propostas que comprovadamente cotarem objeto diverso daquele requerido nesta
licitacdo ou as que desatendam as exigéncias do edital.

28.2.6 Os licitantes, no ato de envio de suas propostas, devem encaminhar, de forma virtual, utilizando a
funcionalidade existente no sistema de pregao eletronico, as seguintes declaragdes:

I.  Inexisténcia de fato superveniente que o impeca de participar do certame;

II.  Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal;

I1l. Concordancia com as condigdes estabelecidas no edital e que atende aos requisitos de habilitacdo;

IV. Atendimento aos requisitos do art. 3° da Lei Complementar n°123/2006, no caso de microempresas, empresas
de pequeno porte e cooperativas;

V. Direito de Preferéncia de que trata o art. 3° da Lei n.° 8.248/91, conforme disciplinado no Decreto n.°
7.174/2010.

28.2.7 A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a conformidade da proposta ou

ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitara o licitante as san¢fes previstas no
edital.
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29. REQUISITOS DE HABILITACAO

29.1 Caso o licitante tenha exercido o direito de preferéncia de que trata o art. 3° da Lei n.° 8.248/91, devera
apresentar o(s) seguinte(s) documento(s), conforme o caso:

29.2 A habilitacdo sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, podendo os licitantes
deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que ja constem do referido Sistema de Cadastramento.

29.3 A habilitagdo no que tange & regularidade fiscal far-se-4& com a verificacdo de que o licitante estd em
situacdo regular perante a Fazenda Nacional, a Seguridade Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
FGTS, e as Fazendas Estaduais e Municipais, quando for o caso.

29.4 A regularidade trabalhista do licitante devera ser comprovada mediante certiddo negativa, provando a
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, a qual serd emitida pelo
Pregoeiro no sitio do TST durante a sessdo publica.

29.5 Para comprovacio da qualificacdo econdmico-financeira, sera exigido indice de Liquidez Corrente (ILC)
superior a um. Se o balanco patrimonial cadastrado no SICAF estiver vencido, o licitante devera apresentar
Balango Patrimonial e demonstracdes contabeis do Gltimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma
da lei, em que sejam nomeados os valores do ativo circulante (AC) e do passivo circulante (PC), de modo a
extrair-se indice de Liquidez Corrente (ILC) superior a um, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios.

29.5.1 As empresas que apresentarem ILC igual ou menor do que um quando de sua habilitagdo, em vista dos
riscos para a administragdo, deverdo comprovar capital social no valor minimo de 10% (dez por cento) do valor da
contratagdo resultante da licitacdo, admitida a atualizacdo para a data de apresentacdo da proposta mediante
indices oficiais.

29.5.2 Serdo considerados aceitos, na forma da lei, balanco patrimonial e demonstracBes contabeis assim
apresentados:

e) Publicados em Diario Oficial ou;

f)  Publicados em jornal de grande circulacdo ou;

g) Registrados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou;

h) Por copia do Livro Diério autenticado pela Junta Comercial da sede ou do domicilio da licitante, na forma da
IN 65 do Departamento Nacional do Registro do Comércio — DNRC, de 1.°-08-97, art. 6° junto com o
original do Diério para cotejo pelo pregoeiro ou acompanhada obrigatoriamente da copia dos Termos de
Abertura e de Encerramento.
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29.5.3 As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia deste item mediante
apresentacdo de Balango de Abertura ou do Gltimo Balango Patrimonial levantado, conforme o caso.

29.6 DisposicOes gerais sobre habilitagéo:

29.6.1 Para conferir a qualificacdo técnica das empresas informada mediante documentos, o Pregoeiro podera
visitar as instalagdes da proponente, a seu critério e sem comunicagdo prévia, sob pena de exclusdo do certame a
qualquer tempo, em caso de discrepancia.

29.6.2 Os licitantes que estiverem em situagao regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
- SICAF poderdo deixar de apresentar os documentos referentes a HABILITACAO JURIDICA,
QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA e REGULARIDADE FISCAL.

29.6.3 Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no SICAF, e quando houver
necessidade de envio de anexos, deverdo ser encaminhados de forma virtual, utilizando a funcionalidade de
convocacgao de anexos existente no sistema de pregéo eletronico, no prazo de duas horas contada da solicitacdo
do Pregoeiro, e apresentados no original ou por cépia autenticada em dois dias Uteis ap6s o encerramento da
sessdo publica.

29.6.4 Comprovada a impossibilidade de envio por meio da referida ferramenta, a critério do Pregoeiro, podera
ser utilizada outra forma de envio.

29.6.5 Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo 6rgdo promotor do certame nos portais oficiais de 6rgaos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

29.6.6 Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa e correta, ou contrariar qualquer dispositivo deste
edital e seus anexos, podera o pregoeiro considerar o proponente inabilitado.

29.6.7 Caso o licitante seja inabilitado por irregularidade constatada quando da consulta no SICAF, e comprovar,
exclusivamente mediante apresentacdo do Recibo de Solicitacdo de Servico — RSS, nos termos do art. 37 da IN
SLTI/MPOG n° 02, de 11/10/2010, ter entregado a documentacdo a sua Unidade Cadastradora no prazo
regulamentar, o pregoeiro suspendera os trabalhos para proceder diligéncia, na forma estabelecida no § 3° do art.
43 da Lei n.° 8.666/1993.

29.6.8 Os documentos deverdo ter validade expressa ou estabelecida em lei, admitidos como validos, no caso de
omissdo, os emitidos a menos de noventa dias.

29.6.9 Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em substituicdo aos documentos
requeridos no presente edital e seus anexos.

29.6.10 Os documentos apresentados com a validade expirada, se ndo for falta sanavel, acarretardo a inabilitacdo
do proponente.

29.6.11 Para as microempresas e empresas de pequeno porte, a comprovacdo da regularidade fiscal observara a
disciplina estabelecida nos artigos 42 e 43 da Lei Complementar 123, de 14/12/06, regulamentados pelo art. 4° do
Decreto 6.204, de 05/09/07.

29.6.12 Na assinatura da Ata de Registro de Precos, bem como na assinatura de cada contrato, sera exigida a

comprovacdo das condigbes de habilitacdo consignadas neste edital, as quais deverdo ser mantidas pela
Contratada durante a vigéncia da ata.
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30. FORMA DE FORNECIMENTO

30.1 Apos a homologacdo do resultado desta licitagdo, o0 TRT convocara o proponente vencedor para assinar a Ata
de Registro de Precos — ARP, quando sera exigida a comprovacédo das condi¢des de habilitagdo consignadas no
edital.

30.2 Apos a assinatura da Ata de Registro de Precgos, havendo necessidade de adquirir o objeto, a empresa cujo
preco foi registrado sera convocada para assinatura do instrumento contratual correspondente, que e de
, e a retirada da respectiva nota de empenho.

30.3 As convocagdes de que tratam os itens 7.1 e 7.2 deverdo ser atendidas no prazo méaximo de Gifico dias Gteis,
prorrogavel uma Unica vez, sob pena de decair o direito a contratacdo e de serem aplicadas as sangdes previstas
neste edital.

30.4 A formalizagdo do contrato e a entrega da nota de empenho respectiva ficardo diretamente condicionadas a
assinatura do proprio contrato, e cabe a empresa fazer-se representar por profissional habilitado a cotejar a minuta
com o instrumento obrigacional definitivo bem assim a firma-lo.

30.5 Cada fornecimento sera previamente autorizado pela Autoridade Competente em quantitativos compativeis
com as necessidades deste e dos Tribunais participantes, observado o limite maximo a ser registrado para o objeto
deste termo, conforme o disposto no item 3.

30.6 Ndo serdo admitidos recursos, protestos, representacdes, ressalvas ou outra forma de discordancia ou
inconformismo a quaisquer topicos do contrato que guardem absoluta conformidade com sua minuta, em
expressao e substancia.

30.8 A Contratada devera providenciar a garantia contratual impreterivelmente em cinco dias Uteis, contados do
recebimento da convocacdo de que trata o item 7.2, sob pena de ser-lhe imputada multa, conforme estipulado
neste edital.

30.9 A vigéncia da garantia apresentada devera abranger todo o periodo de garantia dos equipamentos de
que trata este certame, estando sua liberacdo condicionada ao término das obriga¢es contratuais com o
TRT.

30.10 Ao assinar a Ata de Registro de Precos, e eventualmente o contrato, a empresa adjudicataria obriga-se a
executar o objeto a ela adjudicado, conforme especificacdes e condi¢bes contidas neste edital, em seus anexos e
também na proposta apresentada, prevalecendo, no caso de divergéncia, as especificacdes e condi¢des do edital.

30.11 A Ata de Registro de Precos vigente podera ser utilizada por qualquer 6rgao ou entidade da Administracéo

Publica Federal que ndo tenha participado do certame licitatorio, mediante anuéncia ao 6rgdo gerenciador, desde
que devidamente comprovada a vantagem.
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30.12 Os drgaos e entidades que ndo participarem do registro de pregos, quando desejarem fazer uso da Ata de
Registro de Precos, deverdo consultar o 6rgdo gerenciador da Ata para manifestacdo sobre a possibilidade de
adesdo.

30.13 Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Precos, observadas as condigdes nela
estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do fornecimento decorrente de adeséo, desde que ndo prejudique as
obrigacOes presentes e futuras decorrentes da ata, assumidas com o drgao gerenciador e 6rgaos participantes.

31. CONDIGCOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

31.10 prazo de entrega dos bens é de 45 (quarenta e cinco) dias corridos, a partir do recebimento da nota de
empenho.

31.2 Em nenhuma hipotese sera aceita a entrega fracionada de um mesmo pedido.

31.3 0 objeto do presente termo sera entregue, a expensas do fornecedor, em dias Uteis, no periodo das 08h as
18h, nos seguintes enderegos:

Orgéo Endereco

Avenida Presidente Anténio Carlos, 251 - Castelo - DIALM (Divisdo de
TRT da 1? Regido Almoxarifado) - Subsolo - Rio de Janeiro / RJ - CEP 20020-010 - (21) 2380-
6850 e (21) 2380-6858 - CNPJ 02.578.421/0001-20 TRT02 772

Rua James Holland, 500, Barra Funda, Sdo Paulo/SP, CEP: 01138-000, mediante
TRT da 22 Regido agendamento com o Setor de Almoxarifado por meio do telefone (11) 3525-9245
CNPJ 03.241.738/0001-39

Av. Vicente Leite, 1.281 - Anexo Il, 2° andar - ALMOXARIFADO, Aldeota —

-
TRT da 7#Regido | o ia167a / CE - CEP 60.150-162 - (85) 3388-9354 - CNPJ 03.235.270/0001-70

Setor de Almoxarifado e Expedicdo: Rua Vidal Natividade da Silva, 600 - Bairro
Cajuru — Curitiba / PR - CEP 82900-110 - Telefones da Secretaria (41) 3310-
7066 -3310-7399 - 3310-7124 — Telefone do Almoxarifado: (41) 3310-7755 -
CNPJ 03.141.166/0001-16

TRT da 9% Regido

Rua Angela Signori Grigol, 5 - Jardim América - Distrito de Bardo Geraldo -
TRT da 152 Regido Campinas / SP - CEP 13084-405 - (19) 3231-9500 Ramal 2131/2631 - 3289-
2778 - 3289-0806 - CNPJ 03.773.524-0001/03

Av. Senador Vitorino Freire, 2001 - Bairro Areinha - Sdo Luis / MA - CEP

R
TRT 0a16%Regido | 65030 015 - (98)2109-9406 - CNPJ 23.608.631/0001-03

Rua T29, 1.403, Setor Bueno, Goiania / GO, CEP 74215-901 (62) 3901-

o
TRT da18°Regido | 3515/3313/3314 ou (62) 3901-3581/3584 CNPJ 02.395.868/0001-63

Almoxarifado: Rua Artur Jucd, 179 - Centro (primeira rua paralela a Avenida da
TRT da 192 Regido Paz) — Maceid / AL - CEP 57020-440 - (82) 2121-8265 / 8162 - CNPJ
35.734.318/0001-80

Av. Dr. Carlos Rodrigues da Cruz, s/n® - Centro Adm. Gov. Augusto Franco -
TRT da 20% Regido Bairro Capucho - Prédio amarelo - 2° Andar — Aracaju / SE - CEP 49080-190 -
(79) 2105-8888 - CNPJ 01.445.033/0001-08

Secretaria de Tecnologia da Informacéo - Av. Capitdo-Mor Gouveia, 1738 Lagoa
TRT da 212 Regido Nova — Natal / RN - CEP 59063-400 - (84) 4006-3000 - CNPJ 02.544.593/0001-
82

= Rua 24 de Janeiro, 181/ Norte, CEP: 64.000-921 Teresina - Piaui, PABX: (86)
a
TRT da22°Regido | ») 05 9500, CNPJ: 03.458.141/0001-40

TRT da 232 Regido Setor de Almoxarifado - Av. Historiador Rubens de Mendonga, 3355, Prédio
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Administrativo — 2° Subsolo - Centro Politico e Administrativo - Cuiabd / MT -
CEP 78050-955 - (65)3648-4105 / 4104 — CNPJ 37.115.425/0001-56

31.4 Na forma do que dispde o art. 73 da Lei n° 8.666/1993, os produtos serdo recebidos:

a) Provisoriamente, no ato de cada entrega, juntamente com a nota fiscal;
b) Definitivamente, dentro do prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento provisorio e apds a
verificacdo das condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

31.50s equipamentos entregues em desconformidade com o especificado no instrumento convocatério ou o
indicado na proposta serdo rejeitados parcial ou totalmente, conforme o caso, e a Contratada sera obrigada a
substitui-los, a suas expensas, no prazo de 20 (vinte) dias corridos, contados da notificacdo feita pelo Fiscal do
Contrato, sob pena de incorrer em atraso quanto ao prazo de execucao.

31.5.1 Essa notificacdo suspende os prazos de recebimento e de pagamento até que a irregularidade seja sanada.

31.5.2 Independentemente da aceitacdo, a Contratada garantira a qualidade de cada unidade do produto pelo
prazo estabelecido na respectiva garantia, e estara obrigada a reparar aquela que apresentar defeito no prazo
estabelecido pelo Contratante.

31.6 Na contagem dos prazos previstos neste termo, exclui-se o dia de inicio e inclui-se o dia do vencimento. Os
prazos se iniciam e vencem em dias Uteis.

32. CONDIGCOES DE PAGAMENTO

32.10s pagamentos serdo efetuados em moeda corrente nacional, em 30 (trinta) dias ap6s o recebimento
definitivo, mediante apresentacdo das notas fiscais devidamente atestadas pela Fiscalizacdo, sendo efetuada a
retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes elencados na legislacdo aplicavel.

32.1.1 As notas fiscais e os documentos exigidos no edital para fins de liquidacdo e pagamento das despesas
deverdo ser entregues, exclusivamente, na Coordenadoria de Material e Patrimbnio, Secdo de Almoxarifado, no
momento da entrega dos equipamentos.

32.1.2 A Nota Fiscal deve corresponder ao objeto recebido e respectivos valores consignados na Nota de
Empenho, e a Fiscalizagdo, no caso de divergéncia, especialmente quando houver adimplemento parcial, deve
notificar a Contratada a substitui-la em trés dias Uteis, com suspensdo do prazo de pagamento.

32.2 A Contratada devera entregar todo o material solicitado por meio da nota de empenho, ndo havendo
pagamento em caso de entrega parcial até que ocorra o adimplemento total da obrigacéo.

32.3 A retengdo dos tributos ndo sera efetuada caso o licitante apresente, junto com sua Nota Fiscal, a
comprovacdo de que é optante do Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicbes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES.

32.40 Contratante pagard a Contratada a atualizacdo monetaria sobre o valor devido entre a data do
adimplemento das obrigagcdes contratuais e a do efetivo pagamento, excluidos os periodos de caréncia para
recebimento definitivo e liquidacdo das despesas, previstos neste edital, e utilizara o indice publicado pela
Fundacdo Getulio Vargas que represente o menor valor acumulado no periodo, desde que a Contratada ndo tenha
sido responsavel, no todo ou em parte, pelo atraso no pagamento.

33. PRAZO E CONDICOES DE ASSISTENCIA TECNICA
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33.1 0 prazo de garantia do equipamento sera de, no minimo, 36 (trinta e seis) meses.
33.2 O prazo de garantia dos produtos entrara em vigor a partir da emissao do termo de recebimento definitivo.
33.3 A assisténcia técnica sera prestada durante o periodo de garantia nos prazos e na forma a seguir:

33.3.1 A assisténcia técnica consistira na execucao de todos os servigos necessarios ao perfeito funcionamento
do equipamento com o fornecimento, sem custo adicional, de todo o material necessario a execugdo dos servigos,
inclusive pecas.

33.3.2 A assisténcia técnica sera prestada na modalidade “on-site” de segunda-feira a sexta-feira, no horario das
8h as 18h, e consistira na reparacdo das eventuais falhas do equipamento e na substituicdo de pecas e
componentes que se apresentem defeituosos e de acordo com manuais e normas técnicas especificas para o
referido equipamento.

33.3.3 A Contratada devera garantir assisténcia técnica do equipamento, seja por meio da rede mantida pelo
préprio fabricante ou por meio de rede por ele credenciada, sendo, em todo caso, capaz de prestar atendimento nos
locais de entrega dos equipamentos com, no minimo, um posto de assisténcia técnica.

33.3.4 A Contratada deverd apresentar relacdo dos postos de servigos, com sua identificacdo, endereco,
CNPJ/CPF, responsavel técnico e regido de atuagdo.

33.3.5 Em caso de terceirizagdo dos servicos de assisténcia técnica, deverd ser fornecida declaracdo de, no
minimo, uma empresa terceirizada por regido de atuacao.

33.3.6 A declaracdo do subitem anterior devera ser destinada ao Contratante (explicito no texto), onde constem
os dados solicitados e 0 seu comprometimento com a prestacdo desse servico.

33.3.7 A assisténcia técnica utilizara apenas pecas e componentes originais salvo nos casos fundamentados por
escrito e aceitos pelo Contratante.

33.3.8 A abertura de chamados sera efetuada por correio eletrénico e por telefone com niimero de DDD igual ao
da localidade do Contratante, ou por meio de prefixo “0800”, sendo que em ambos 0s casos, 0 atendimento devera
ser efetuado em Lingua Portuguesa.

33.3.9 O prazo de inicio de atendimento e conclusdo do reparo do equipamento serd de 24h e 48h,
respectivamente, contados da comunicacdo do defeito realizada pelo Contratante a Contratada, conforme sistema
de registro do proprio Contratante.

33.3.10 Na abertura do chamado, a Contratada devera fornecer um nimero de registro para acompanhamento de
cada equipamento.

33.3.11 O inicio de atendimento e da resolucdo da assisténcia técnica da garantia sera a hora da comunicacéo feita
pelo Contratante a Contratada, conforme sistema de registro do proprio do solicitante.

33.3.12 O término do reparo do equipamento ndo podera ultrapassar o prazo previsto, caso contrario devera ser
providenciado pela Contratada a colocacdo de equipamento equivalente ou de superior configuracdo em perfeitas
condigdes de uso como backup, até que seja sanado o defeito do equipamento.

33.3.13 O prazo maximo para o backup permanecer no Tribunal ndo devera ser superior a 30 dias corridos.
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34. OBRIGACOES DA CONTRATADA

34.1 A Contratada obriga-se a:

VI.

VIL.

VIII.

XI.

XI1.

XHI.

Entregar os produtos, objeto desta licitagdo, em prazo ndo superior ao maximo estipulado neste edital.
Entregar os equipamentos nos locais de acordo com o Anexo I11 deste edital.

Entregar os equipamentos devidamente embalados, acompanhados de guias e manuais de utilizacdo e de
cabos e conectores, além de midias e licencas dos softwares necessarios ao seu funcionamento.

Fornecer na ocasido da entrega dos equipamentos, a documentacao referente ao suporte técnico e manutencédo
em garantia, contendo as informacfes necessarias para abertura dos chamados por telefone e por correio
eletrénico (codigos de acesso, nimeros de telefone, enderecos de correio eletronico, codigos de identificacdo
do cliente).

Confeccionar, a critério do Contratante, uma matriz de softwares pré-instalados (imagem), devendo ser
observados 0s seguintes prazos:

Para fins de homologacdo, a Contratada devera fornecer uma amostra da matriz de softwares pré-instalada no
prazo maximo de cinco dias Uteis ap0s a entrega da imagem citada no item anterior;

Prestar assisténcia técnica durante o periodo de garantia nos prazos e na forma descrita no item 10.

Cumprir todos os requisitos descritos no edital, responsabilizando-se pelas despesas de deslocamento de
técnicos, diarias, hospedagem e demais gastos relacionados com a equipe técnica, sem qualquer custo
adicional para o Contratante.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, as partes do objeto deste contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorrec@es resultantes dos materiais empregados ou da execucdo dos
Servicos.

Retirar ou substituir os materiais recusados ou gque vierem a ser recusados, a sua expensas, ho momento da
entrega do material correto, sendo que o TRT ndo se responsabilizara por qualquer dano ou prejuizo que
venha a ocorrer apds esse prazo.

Manter, durante toda a validade da Ata de Registro de Pregos, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicGes de habilitacdo e qualificacio exigidas.

Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes, impostos, contribuicfes
previdencidrias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos executados por seus
empregados, 0s quais ndo tém nenhum vinculo empregaticio com o TRT.

Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar diretamente ao TRT ou a terceiros em
razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras
cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

34.2 Os bens deverdo ser industrializados, novos e entregues acondicionados adequadamente em suas embalagens
originais lacradas.

/rnmf 33



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SEC’AO DE L_ICITAC’AO CONSELHO SUPERIOR DA
Pregdo Eletdnico N° 26/2015 (SRP) — Proc. N° 3161/2015 JUSTIGA DO TRABALHO

PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO 1 C{:

34.3 O Contratante avaliara a amostra em até trés dias Uteis.

34.4 Caso a amostra da imagem nao seja aprovada, a Contratada sera comunicada formalmente e tera até trés dias
Uteis para corrigir ou substituir a amostra.

34.5 Esse ciclo de correcdo podera se repetir ainda uma vez, observando-se 0s mesmos prazos.

34.6 Homologada a imagem pré-instalada, a Contratada sera notificada formalmente e iniciar-se-a a contagem do
prazo de entrega do(s) equipamento(s), conforme estabelecido no item 5.2.4, “a”.

34.7Caso ndo seja necessaria a confeccdo da imagem de pré-instalacdo, a Contratada sera comunicada
formalmente e iniciar-se-a a contagem do prazo de entrega, conforme estabelecido no item 5.2.4, “a”.

34.8 A Administragdo do TRT podera dar a destinacdo que julgar conveniente ao material abandonado em suas
dependéncias.

34.9 No momento da entrega dos equipamentos, se estes forem importados, a Contratada devera comprovar a sua
origem e a quitagdo dos tributos de importacdo a eles referentes, sob pena de rescisdo contratual e multa,
conforme disposto no Decreto 7174/2010, art. 3°, inc. IlI.

34.10 A Contratada ndo sera responsavel:

I. Por qualquer perda ou dano resultante de caso fortuito ou forga maior;

I1. Por quaisquer obrigacGes, responsabilidades, trabalhos ou servigos ndo previstos neste edital.

34.11 O TRT ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da Contratada para
terceiros, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros.

35. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

35.1 O Contratante obriga-se a:

I.  Entregar aimagem em até trés dias Uteis ap6s a assinatura do contrato;

Il. Apds a assinatura do contrato, proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo das
obrigacfes contratuais, inclusive permitir o acesso dos funcionarios da Contratada as dependéncias do TRT
relacionadas a execucdo do contrato;

I11. Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado;

IV. Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as obrigacdes contratuais.

36. FISCALIZACAO DA EXECUCAO CONTRATUAL

36.1 Na hipétese de aquisi¢do dos produtos objeto do Registro de Precos, apds a entrega da nota de empenho, a

Administracdo designara um servidor, ou comissdo de servidores, doravante denominado Fiscalizacdo, com

autoridade para exercer toda e qualquer acdo de orientacdo geral até a entrega do objeto pela Contratada.

36.2 S&o atribuicdes da Fiscalizacdo, entre outras:
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I.  Solicitar a Contratada e a seus prepostos, ou obter da Administracdo, tempestivamente, todas as providéncias
necessarias ao bom andamento do contrato e anexar aos autos do processo copia dos documentos escritos que
comprovem essas solicitacfes de providéncias;

Il. Manter organizado e atualizado um sistema de controle em que se registrem as ocorréncias ou 0s Servigos
descritos de forma analitica;

I1l. Acompanhar e atestar a prestacdo dos servigos contratados e indicar a ocorréncia de inconformidade desses
servicos ou ndo cumprimento do contrato;

IV. Encaminhar a Unidade Competente os documentos para exame e deliberacdo sobre a possivel aplicagdo de
sangdes administrativas.

37. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

37.1 Os valores constantes da Ata de Registro de Precos admitem revisdo na forma disciplinada no Decreto n°
7.892/2013.

37.20 prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos serd de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
publicagéo.

37.3 A Ata de Registro de Precos podera sofrer alteracdes ou mesmo ser cancelada, obedecidas as disposicGes
contidas nos artigos 17 a 21 do Decreto 7.892/2013.

37.4 O Fornecedor tera seu registro cancelado quando:

a) Descumprir as condi¢es da Ata de Registro de Precos;

b) Deixar de retirar a respectiva ordem de fornecimento, nota de empenho ou instrumento

c) Equivalente, no prazo estabelecido pela Administracdo, sem justificativa aceitavel,

d) Recusar-se a reduzir o prego registrado, na hipdtese deste se tornar superior aqueles praticados no mercado; e

e) Sofrer sancdo prevista nos incisos 11l e IV do caput do art. 87 da Lei n° 8.666 de 1993, ou no art. 7° da Lei
10.520 de 2002.

37.50 cancelamento de registro nas hipdteses previstas, assegurados o contraditério e a ampla defesa, sera
formalizado por despacho da autoridade competente do érgdo gerenciador.

37.6 O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou
forca maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente comprovados e justificados:

a) Por razdo de interesse publico ou
b) A pedido do fornecedor.

38. SANCOES ADMINISTRATIVAS

38.1 Com fundamento no art. 7° da Lei 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n° 5.450/2005, garantida a ampla
defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciado no SICAF e no cadastro de
fornecedores deste Tribunal, pelo prazo de 5 (cinco) anos, e sem prejuizo das demais cominacdes legais e de
multa de 10% sobre o valor estimado da despesa, nas hipoteses ocorridas antes da contratacdo, ou de 10% sobre o
valor total do ajuste, nos casos sucedidos ap6s a contratacdo, o licitante que:

VIII. N&o celebrar o contrato ou ata de registro de precos;
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IX. Apresentar documentagdo falsa exigida para o certame;
X.  N&o mantiver a proposta;

XI.  Fraudar na execucdo do contrato;

XIl.  Comportar-se de modo inidéneo;

XIII. Fizer declaracdo falsa;

XI1V. Cometer fraude fiscal.

PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO

38.2 Ficaréa caracterizada fraude na execucao do contrato, quando a CONTRATADA:

VI. Elevar arbitrariamente os precos;

VII. Vender, como verdadeira ou perfeita, mercadoria falsificada ou deteriorada;

VIIl.  Entregar uma mercadoria por outra;

IX. Alterar substancia, qualidade ou quantidade da mercadoria fornecida;

X. Tornar, por qualquer modo, injustamente, mais onerosa a execugdo do contrato.

38.3 Ficaréa caracterizado comportamento inidéneo quando:

VII. Constatada ma-fé, acdo maliciosa e premeditada em prejuizo do CONTRATANTE;

VIII.  Atuacdo com interesses escusos;

IX. Reincidéncia em faltas que acarretem prejuizo ao CONTRATANTE;

CONSELHO SUPERIOR DA
JusTiGA DO TRABALHO

X. Tiver sofrido condenacdo definitiva por ter praticado, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de

quaisquer tributos;

XI. Praticar atos ilicitos, visando a frustrar os objetivos da licitagdo ou a execu¢do do contrato;
XI1. Reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio préprio ou de terceiros, quaisquer informacGes de que seus
empregados tenham tido conhecimento em razdo da execugdo do Contrato, sem consentimento prévio do

CONTRATANTE.

38.4 Com fundamento nos arts. 86 e 87 da Lei n° 8.666/1993, a CONTRATADA ficara sujeita, nos casos abaixo
relacionados, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes
penalidades, salvo se a falta advier de caso fortuito, motivo de forca maior ou outras justificativas, todas

devidamente comprovadas e acatadas pela Administracéo:

IV. Adverténcia, nas hipoteses de descumprimento de clausulas contratuais de que ndo resulte prejuizo para a

Administracdo;

V. Multas, conforme graus e condutas dispostos nas tabelas 1 e 2 abaixo e demais especificacfes a seguir:

TABELA 1
Grau Correspondéncia
1 2% do valor do equipamento

0,5% do valor total da contratagdo

1% do valor total da contratacdo

2% do valor total da contratacédo

20% do valor total remanescente da contratacdo

OGN

20% do valor total da contratacdo

TABELA?2

ltem

Descricao

Grau

Incidéncia

Retirar das dependéncias do CONTRATANTE quaisquer
equipamentos ou materiais, sem autorizagao prévia do responsavel.

Por ocorréncia

Destruir ou danificar documentos/equipamentos/instalagbes do
contratante, por culpa ou dolo de seus agentes.

Por ocorréncia, sem
prejuizo da possibilidade
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CONSELHO SUPERIOR DA
JusTiGA DO TRABALHO

de resciséo contratual
Deixar de cumprir o prazo para entrega do equipamento ou Servico,
até o limite de 10 dias, quando poderdo ser adotadas providéncias
administrativas para rescisdo contratual, por inexecucdo total do
3 objeto. 2 Por dia de atraso
A Administracdo poderd, a seu critério, optar pela aceitacdo do
objeto apds o décimo dia, sem prejuizo da aplicacdo de multa de
10% sobre o valor total do contrato.
4 Deixar de cumprir o prazo _para’sgbstltwgao do equipamento, quando 1 Por dia de atraso
0 entregue se mostrar insatisfatorio
Por ocorréncia, sem
5 Deixar de manter a documentacédo de habilitagdo atualizada. 2 prejuizo da possibilidade
de rescisdo contratual
Deixar de apresentar a nota fiscal para atesto do gestor do contrato
6 em até 10 dias ap6s o recebimento definitivo do 2 Por dia de atraso
servigo/equipamento
Deixar de fornecer ao gestor do contrato as notas fiscais de compra
7 dos materiais cujas garantias sejam dadas pelos seus fabricantes, 4 Por ocorréncia
guando for o caso
Deixar de comprovar, quando for o caso, a origem dos bens Por dia de atraso, sem
8 importados oferecidos e a quitacdo dos tributos de importacdo a eles 2 prejuizo da possibilidade
referentes, no momento da entrega do objeto de rescisdo contratual
. . N . x 3 (Por_ Por ocorréncia ou por
9 Deixar de cumprir determinacdo formal ou instrucdo do gestor ocorréncia) ;
. dia, conforme o caso
2 (por dia)
Deixar de substituir ou reparar os equipamentos defeituosos em um
10 prazo maior que 10 dias corridos contados da data de abertura do 1 Por dia de atraso
chamado
Deixar de cumprir quaisquer clausulas do contrato ndo previstas A
11 L : A 2 Por ocorréncia
nesta tabela ou reincidir em atos penalizados com adverténcia
VI. Suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Unido, nos
prazos e situagdes estipulados abaixo:
Item Infracédo Prazo
1 /Atraso no cumprimento das obrigacfes assumidas contratualmente, que tenha Por 1 ano
acarretado prejuizos para 0 CONTRATANTE
2 [Execucdo insatisfatoria, que tenha acarretado prejuizos para 0 CONTRATANTE Por 1 ano
3 Deixar de manter a documentagao de habilitacdo atualizada Por 1 ano
Deixar de substituir as pegas, componentes, materiais ou parte de pecas que
4 : . Por 1 ano
apresentarem defeitos durante o prazo de garantia, se for o caso
Deixar de executar/entregar os servicos/bens contratados ou executa-los/entrega-
5 . Por 2 anos
los parcialmente
Né&o iniciar os servigos contratados/entregar os bens ap6s 10 dias do prazo
6 | .- . Por 2 anos
inicialmente previsto

38.5 Sera de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato a multa no caso de rescisdo por ato unilateral da
Administragdo, motivado por culpa da CONTRATADA, ndo se eximindo esta pelas reparacdes dos prejuizos e
das demais sangdes cabiveis.

38.6 A entrega de parte do objeto configurara inexecucdo parcial e estara sujeita a multa de 20% sobre o valor
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remanescente do contrato e rescisao contratual.

38.7 O valor da multa aplicada, apds regular processo administrativo, serd descontada da garantia, se houver, ou
dos pagamentos eventualmente devidos pelo contratante, ou, ainda, cobrada diretamente da contratada, amigavel
ou judicialmente.

38.8 Se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitacdo das eventuais multas, fica a Contratada
obrigada a recolher a importancia devida, no prazo de até 10 (dez) dias, contados da comunicacdo oficial, sob
pena de ser incluido o valor na Divida Ativa da Unido.

38.9 A aplicagdo de multa ndo impede, a critério da Administragdo, a aplicacdo das demais sancdes de adverténcia
e de impedimento/suspensdo do direito de licitar, bem como a rescisdo contratual.

38.10 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e sua aplicacdo devera ser precedida da
concessao da oportunidade de ampla defesa para o adjudicatario/contratado, na forma da lei.

38.11 As penalidades somente poderdo ser relevadas em razdo de circunstancias excepcionais e as justificativas
somente serdo aceitas por escrito, fundamentadas em fatos reais e comprovaveis, a critério da autoridade
competente do CONTRATANTE, e, desde que formuladas no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis da data do
vencimento estipulada para o cumprimento do objeto desta contratacéo.

38.12 Cumpre ressaltar que além dos casos ja previstos na Tabela 2 do item 15.4, “lI”, a rescisdo contratual
também se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n° 8.666/93.

38.13 Os prazos de adimplemento das obrigagdes contratadas admitem prorrogagdo nos casos e condicBes
especificados no § 1° do art. 57 da Lei 8.666/93, em carater excepcional, sem efeito suspensivo, devendo a
solicitacdo ser encaminhada por escrito, com antecedéncia minima de 1 (um) dia do seu vencimento, anexando-se
documento comprobatério do alegado pela Contratada.

38.14 Eventual pedido de prorrogacdo devera ser encaminhado para o endereco designado pelo Contratante.

38.15 Serdo considerados injustificados os atrasos ndo comunicados tempestivamente ou indevidamente
fundamentados, e a aceitacdo da justificativa ficara a critério do Contratante.

38.16 Em casos excepcionais, autorizados pelo Contratante, o documento comprobatério do alegado podera
acompanhar a entrega do produto.

39. CONSIDERAGOES GERAIS
39.10 CNPJ do TRT-16 é 23.608.631/0001- 93 e a UASG é 080018.

39.2 Esta licitacdo podera ser revogada total ou parcialmente, sem que caiba indenizacdo aos licitantes em
consequéncia do ato, nos termos do art. 29 do Decreto 5.450/2005.

39.3 No curso do contrato, é admitida a fusdo, cisdo ou incorporacdo da empresa, bem assim sua alteragdo social,
modificacdo da finalidade ou da estrutura, desde que nao prejudique a execucdo do contrato, cabendo a
Administracdo decidir pelo prosseguimento ou rescisdo do contrato.

Séo Luis (MA), 06 de agosto de 2015

Roémulo José Maia Moura
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Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdes - CTIC

Pedro Augusto da Silva Xavier
Analista Judiciario

Socorro de Maria Costa Bezerra
Secdo de Compras
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ANEXO A - ESPECIFICACOES TECNICAS

ltem w Sub-item Atributos
Tecnicas =
indice de Comprovado o desempenho cor_respondente a pontuacdo de, no minimo,
1 A 240 (duzentos e quarenta) obtida com software Bapco Sysmark 2007
desempenho . . A ~
Preview no modo customizado com trés interacdes.
A Possui interface de disco rigido padrdo SATA 111 ou mSATA I1ll de, no
minimo, 6GB/s
B Chip de seguranca TPM (Trustes Platform Module) Versdo 1.2 ou
superior integrado a placa principal
2 Placa principal Atualizacdo corretiva da BIOS (inclusive remotamente), por meio de
C interface grafica através de utilitario proprio do fabricante (publicacfes
no site).
D Fabricagdo propria e exclusiva do modelo ofertado. Néao serdo aceitas
personalizacGes
A Arquitetura x86, 64bits do tipo Mobile
B Consumo maximo (TDP — Thermal design power) de 20 watts
C Suporte a virtualizacdo e instrugdes de virtualizagao de 1/0
3 Processador D Possuir instrucbes AES integradas ao processador (Advanced
Encryption Standard)
E Controlador de video integrado com suporte a direct X 11
F Controlador de memoria DDR-3 integrado
4 Memdria RAM A 08 GB (oito gigabytes) DDR-3 de 1600 Mhz ou superior, com
instalada possibilidade de expansdo para pelo menos 12 GB
Controle de permissGes de acesso através de senhas, sendo uma para
A inicializar o equipamento, uma para 0s recursos de geréncia e outra para
alteracdo das configuracdes da BIOS (supervisor)
Funcdo de registro de nimero de série da placa-méae e do processador
com leitura por software de gerenciamento, inclusive remotamente e
B : - ;
com o notebook desligado (considerando que esteja conectado na
5 BIOS tomada elétrica e em ambiente de rede local ou wireless)
Funcdo de registro de nimero de patrimoénio e leitura pelo software de
gerenciamento, inclusive remotamente e com o notebook desligado
C . . o :
(considerando que esteja conectado na tomada elétrica e em ambiente de
rede local ou wireless)
D Permite a customizacao do logotipo
E E possivel alterar a senha BIOS via rede
Interfaces e Controladora de video, suporte a resolugdo de, no minimo, 1366x768
6 dispositivos A com profundidade de cores de, no minimo, 32 bits, compativeis com a
integrados a tecnologia Directx11
placa principal B Possui: trés interface USB 3.0, sendo uma delas energizada mesmo com
0 equipamento desligado mas com a bateria carregada.
C Possui um conector VGA 15 pinos e conector DisplayPort e/ou porta
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Display Port ou DVI sera fornecido o cabo adaptador para ligar monitor
com cabo HDMI.

Uma interface de som combo padrdo High Definition Audio com um

D . .
conector para microfone e fone de ouvido
Possui interface de rede integrada a placa principal com velocidade de
E 10/100/1000 Mbits/s. Nao serdo ofertados adaptadores. Compativel com
os padrdes Ethernet, Fast-Ethernet e Gigabit Ethernet, autosense, full-
duplex e “plug & play”, com conector RJ-45
G Controladora de rede wireless em conformidade com o padrdo IEEE
802.11 b/g/n (Wi-Fi), interna e integrada ao equipamento.
H N&o serdo ofertadas adaptagdes com dispositivo USB, cartbes externos
tipo PCMCIA ou Express Card
| Uma interface Bluetooth v.4.0 integrado ao equipamento. N&o seréo
ofertadas adaptacdes com dispositivos USB
Disco rigido com armazenamento tipo SSD (Solid-state drive) interno
A com capacidade de, no minimo, 256 GBytes e tecnologias MLC (Multi
. Memory Cell)
7 arLr:]r;'zdeandaer?] Sﬁto B Conexdo SATA 111 ou mSATA 111 de 6 GB/s
Possui MTBF de, no minimo, 1.000.000 de horas, capacidade de leitura
C dinamica sequencial de, no minimo, 450 MB/s, capacidade de escrita
sequencial de, no minimo, 250 MB/s
A Tela plana Widescreen com tecnologia de retro iluminacdo por LED,
com area de 14 polegadas na diagonal.
Resolucédo nativa de, no minimo, HD (1366x768), com , no minimo, 16
B milhdes de cores para iluminacdo CCFL e, no minimo, 262 mil cores
. iluminagdo LED
8 Display LCD C Controle de brilho
D Capacidade de visualizacdo simultanea das imagens na tela e em um
monitor externo
E Resolucdo de, no minimo,1366x768 — 60 Hz
F Tratamento anti-reflexivo
Teclado com 95% de correspondéncia com o padrdo ABNT Il. O
A equipamento funciona corretamente quando o Sistema Operacional esta
configurado para o Teclado Brasileiro ABNTII
B Presenca de doze teclas de fungdes (F1-F12) situadas na porgdo superior
do teclado
A impressdo sobre as teclas € do tipo permanente, ndo apresentando
Teclado C x
9 integrado desggste por a}bras_ao ou uso prolongado
Do tipo retro iluminado por LED
E Dispositivo apontador do tipo touch pad com dois botdes além de funcéo
de rolagem, com suporte a movimentos multiplos (multi-touch)
Possui dreno e/ou protecdo emborrachada que impossibilite passagem
F do liquido para o interior do equipamento nos casos de derramamento
acidental
10 Mouse optico A D_ois, potﬁes e “scroll wheel”, formato ergonbmico e ambidestro
(simetrico)
/mmf 41




TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SECAO DE LICITACAO

PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO 1 C{:

CONSELHO SUPERIOR DA

Pl’egéo Eletonico N° 26/2015 (SRP) — Proc. N° 3161/2015 JusTIGA DO TRABALHO
B Tecnologia Optica (sem esfera) e resolugdo de, no minimo, 1000 dpi
C Conexdo USB sem uso de adaptadores e com fio do tipo “Plug & Play”
D Tamanho tipo mini mouse. N&o sera ofertado cabo retratil
E Da mesma marca do fabricante e da cor predominante do gabinete

(CPU).

Funcionar corretamente com o equipamento principal e com o Sistema

F Operacional fornecido
G Acompanhado de “mouse pad” com superficie adequada para utilizacéo
de mouse dptico
A Espessura (altura) de, no maximo, 2,0 cm (com variagao superior de até
0,2 cm) em toda sua extensdo e com o equipamento fechado.
B Peso de, no maximo, 1,8 Kg (com variacdo superior de até 0,1 kg)
contando com a bateria e disco SSD.
Reforcado com ligas de magnésio, aluminio ou carbono comprovado
através de declaracdo do fabricante do equipamento, por laudo técnico
C emitido pelo INMETRO, IPT ou outro 6rgdo ou instituicio
reconhecidamente capacitado(a) para avaliagdo de composigdes
materiais
D Na cor preta, cinza, prata ou combinagao dessas
Leitor de smart card integrado ao gabinete, ou através dispositivo USB
E através padrdo PC/SC, com suporte a cartdes 1SO7816 Classe A e AB
(5V, 3V) e PC/SC workgroup com protocolos T=0 e T=1.
F Leitor de impressao digital integrado
Botdo liga/desliga na parte frontal superior do gabinete tendo a
. possibilidade de ser desligado por software mantendo pressionado o
11 Gabinete G x S o x X
botdo, o qual possui dispositivo de protecdo para prevenir 0
desligamento acidental
H Possui luzes de indicacdo de atividade da unidade de disco rigido e de
equipamento ligado (power-on) acoplado ao hardware
Som estéreo com dois alto falantes integrados, com poténcia total de, no
| minimo, 1 watt e controle de som (aumentar, diminuir e mudo)
integrado no gabinete, sendo aceita solucdo através de combinacdo de
teclas (FN)
J Microfone digital integrado
K Antena wi-fi de dupla-banda (Dual-Band) integrada
L Entrada universal, integrada ao gabinete, para trava (cabo) de seguranga
M Camera integrada com resolucdo de, no minimo, 720p em Alta
Defini¢cdo HD
N Possui leitor de cartdo do tipo SD
0 Possui travas e/ou conexdes que permitem a remocdo da bateria sem
abertura do equipamento através de parafusos
Bateria de lon de Litio (Lithium-lon). Considerando 0 acesso aos
12 Alimentacédo A dispositivos de armazenamento, medida pelo software Battery Eater
elétrica mais recente, a bateria garante funcionamento do equipamento por 100
minutos em condi¢des normais de uso, com a tela em brilho médio
Adaptador AC universal para o equipamento - entrada de 110/220 VAC
B — 50/60 Hz, com comutacdo automatica. Nao serd ofertado nenhum
transformador externo
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Os cabos de energia possuem plug padrdo NBR 14136

Serd fornecido um adaptador certificado que permita conexdo em
tomadas padrdo NEMA 5-15R

13

Acessorios

Maleta propria para o equipamento portatil, em poliéster ou nylon, na
cor preta, com bolso interno para documentos e objetos e bolso
individual interno ou externo para acomodar carregador e mouse. Peso
maximo de 1,0 Kg (com variagcdo superior de até 0,1 kg). Possui
qualidade construtiva que garante resisténcia e protecdo efetiva para o
equipamento e seus acessorios

14

Sistema
operacional
instalado

Sistema Operacional com licenca do Windows 8.1 64 Bits Professional
OEM em portugués, a critério da Contratante, de acordo com a analise
de compatibilidade realizada pela Contratada

15

Fungdes de
gerenciamento

Compatibilidade integral de software(s) utilitario porventura ofertado
com o notebook, possibilitando a habilitacdo de todas as funcionalidades
presentes no software, comprovada por documentacdo expedida pelo
fabricante do equipamento

Gerenciamento remoto através de interface Web, utilizando protocolo
TCP/IP e compativel com o sistema operacional Microsoft Windows
2000, Windows XP, Windows Vista e Windows 7, com protecdo SSL

Despertador remoto com capacidade de ligar e desligar remotamente 0s
equipamentos, possibilitando a execucdo de tarefas em horario
programado, de forma desassistida, reduzindo o tempo de
indisponibilidade para os usuarios

Faz o inventdrio completo de hardware e software com o
armazenamento das informacdes em banco de dados Oracle ou
Microsoft SQL, permitindo gerar alertas em caso de alteragdes. O
inventario de hardware inclui os ndmeros de serie do sistema, BIOS e
HD. O horério para a realizacdo do inventario € programavel

Recursos de inventario dos softwares instalado na estagdo de trabalho,
com estatisticas abrangendo, por usuario, os tempos de uso, nimero de
utilizacdes e Ultima utilizagdo, com geracdo de relatorios
“customizaveis” e “exportaveis” em formato DOC ou PDF ou HTML

Funcdo de inventario diferencial (incremental e geracdo de relatérios
“customizaveis” e “exportaveis” em formato DOC ou PDF ou HTML)

Permite criar e armazenar imagens do SISTEMA OPERACIONAL de
qualquer computador da rede da empresa de forma automatica e
centralizada, inclusive, para maquinas sem sistema operacional instalado
utilizando a tecnologia PXE

Permite fazer o bloqueio do uso dos aplicativos, a fim de evitar a
utilizacdo de programas nao permitidos pela empresa. A proibicdo é
seletiva no nivel de usuario ou de usuarios, para que possa ser feita uma
sele¢do compativel com as necessidades individuais de cada usuario

Permite assumir o controle remoto do computador com as seguintes
caracteristicas principais: Permitir controle remoto em conexdes com
velocidade a partir de 56 KBPS. Possui niveis de seguranga para Usuarios
ou grupo de usuarios que tenham acesso remoto as estacdes. Permite que
0 USUArio autorize 0 acesso

A solucdo inclui: licenca de uso do software ofertado a atualizagdo
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corretiva de versBes e suporte telefénico durante todo o periodo de
garantia do equipamento

16

Comprovacoes:
Adequacao as
normas de
seguranca e
ergonomia

Serd comprovada por meio de catalogos, manuais ou cdpia do
certificado a compatibilidade com a norma de seguranga IEC 60950-1
(adotada pelo Inmetro) ou UL 60950

O equipamento é compativel com o padrdo Energy Star

Estd registrado no EPEAT (Eletronic Product Enviornmental
Assessment Tool) na categoria Gold comprovando que o equipamento
atinge as exigéncias para controle do impacto ambiental em seu processo
de fabricacédo

Atende a diretiva RoHS (Restriction of the use of certain Hazardous
Substances) ou apresenta comprovacdo técnica do fabricante do
equipamento ofertado demonstrando que o equipamento néo é fabricado
utilizando as seguintes substancias nocivas ao meio ambiente nas
quantidades permitidas pela diretiva RoHS: chumbo (Pb), cadmio (Cd),
mercurio (Hg), cromo hexavalente (Hex-Cr), bifenilos polibromados
(PBBs) e éteres difenil-polibromados (PBDES)

Em atendimento as diretrizes da Lei n® 12.305/2010, que institui a
Politica Nacional de Residuos Sélidos, o fabricante do equipamento
ofertado se responsabiliza pelo mecanismo de logistica reversa. Carta do
fabricante do equipamento ofertado responsabilizando-se, pela logistica
de coleta, reciclagem e correta destinacdo dos residuos sélidos

Possui certificacdo de homologagdo da ANATEL para dispositivo sem
fio, comprovada por meio da respectiva etiqueta afixada ao
equipamento, com validade vigente

Serd comprovada a adequacdo a norma “FCC-B ou IEC6100 ou
CICPR22/24”

17

Comprovacoes:
Compatibilidade
e itens gerais

Para o modelo de equipamento ofertado, serd& comprovada a
compatibilidade com o sistema operacional Windows 8.1 64 Bytes
Professional, mediante presenca lista Windows CATALOG, mantida
pela Microsoft, devidamente atualizado

Todos os dispositivos de hardware, além de seus drivers e outros
softwares fornecidos com o equipamento deverdo ser compativeis com
Sistema Operacional Windows 7 e Windows 8.

O fabricante devera constar na lista de membros do DMTF disponivel
no respectivo site: http://dmtf.org/about/list

O equipamento e seus acessorios ofertados (Marca e Modelo), ndo estdo
em processo de descontinuidade e ndo serdo descontinuados até 60
(sessenta) dias ap0ds a data da abertura do certame

Suporte as fungdes “shutdown display” (desligamento da tela apds um
periodo de inatividade do teclado) e “shutdown disk” (desligamento do
motor do disco rigido ap6s um periodo de inatividade)

Modelo Corporativo pertencente a atual linha de producdo dos
fabricantes, privilegiando a facilidade de manutengéo e o gerenciamento
remoto

NUmero de série Unico para cada equipamento, afixado em local visivel
na parte externa do gabinete (ou no compartimento da bateria) e na
embalagem que o contém

Serdo entregues todos os cabos, drivers e manuais necessarios a sua
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instalacdo bem como a de seus componentes
I Né&o é do tipo NETBOOK

J A garantia da bateria é de 3 anos.
K A garantia do equipamento é de 3 anos incluindo a bateria

Todos os equipamentos a serem entregues serdo idénticos, ou seja, todos
L 0s componentes externos e internos com 0s mesmos modelos e marca

dos utilizados nos equipamentos enviados para avaliagdo/homologacéo.
Caso 0 componente ndo se encontre mais disponivel no mercado, sera
M substituido por outro de mesma qualidade e especificagdes técnicas do
componente fora de linha
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ANEXO B - INSTRUCOES PARA O BENCHMARK (MEDIDA DE DESEMPENHO)

Procedimento para execugdo do software BAPCO Sysmark 2007 Preview

1. Os computadores fornecidos como amostras para a execucdo dos testes de desempenho independente da
aprovacdo ou reprovacdo em algum subitem anterior serdo submetidos ao teste de desempenho de que trata este
subitem.

2. O benchmark devera ser realizado nas condi¢des descritas abaixo:

a) A memoria RAM devera ser aquela ofertada no equipamento, observadas as condi¢cdes de alocagdo de
memdria placa de video.

b) O sistema operacional Microsoft Windows 7 Professional ® 64 bits, versdo em portugués BR, deve ser
instalado, obedecendo as opgdes padrbes oferecidas pela instalagdo. Com a instalagdo concluida, os drivers de
todos os dispositivos periféricos presentes no equipamento deverdo ser instalados. Serdo aceitos os drivers
fornecidos pela prépria instalacdo do Microsoft Windows 7 Professional Edition® 64 bits, bem como os
drivers fornecidos pelos fabricantes dos periféricos.

c) N&o sera permitido o uso de qualquer matriz de instalagio bem como modificagdes na instalacdo do
Windows®

3. Padréo de instalacdo e configuracdo para os testes de benchmark.

3.1 A obtencéo do resultado devera, obrigatoriamente, seguir os passos abaixo relacionados:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

D)
)
K)

1)

m)

Na BIOS da placa mae, carregar o “Load Bios Default” ou equivalente. Serdo apenas aceitas mudancas na
memdria alocada para placa de video, modo de operagdo da controladora SATA e ordem de Boot. A fim de
atender as especificacdes do TR;
Ajustar o gerenciamento da memoria de video, de acordo com as caracteristicas do Edital, observados os
critérios disponibilidade de memoria para os sistema;
Formatar o disco rigido com uma Unica particio NTFS, ocupando todo o espago do disco em uma Unica
particéo;
Instalar o sistema operacional Microsoft Windows 7 Professional Edition® 64 bits, na versdo e lingua
ofertada no equipamento;
Instalar todos os drivers nas versdes atualizadas fornecidas e garantidas pelos fabricantes do equipamento
(ndo permitindo drivers para jogos ou drivers com restricdo legal para execugéo);
Verificar se todos os dispositivos estdo corretamente reconhecidos e instalados no gerenciador de
dispositivos;
Reiniciar o computador;
Configurar resolucdo da tela para no minimo1366x768 pixels, profundidade de cor em 32 bits e frequéncia de
atualizacdo de 60 Hz;
Instalar o Sysmark 2007 Preview;
Instalar o ultimo patch disponibilizado pelo BAPCO, versdo Patch-5 de atualizagdo do Sysmark 2007
Preview, para versdo v1.06, disponibilizado no site da Bapco (http://www.bapco.com/support/);
Instalar o "Auto-Configuration Tool™ disponibilizada pela BAPCO no site http://www.bapco.com/support/,
versdo 2.4.1 ou superior, configurado para Sysmark 2007:

e Executar 0 .BAT com privilégios de administrador (“run as”);

o Selecionar (Opgéo “S”) para Sysmark2007 e (Opcao 3) Best Possible Scores;

o Selecione (Opcdo “R”) para reiniciar o computador.
Executar o desfragmentador de disco rigido do préprio Windows 7;
Executar o Sysmark 2007 no modo Official Rating com 3 (trés) interagdes, com a op¢do "Perform Condition
Run" desabilitada;
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n) O indice a ser considerado é o “Sysmark 2007 Preview Rating”. Este resultado devera ser maior ou igual ao
apontado na especificacdo técnica.

4. O resultado gerado devera ser impresso e entregue em anexo a proposta.
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ANEXO C - ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTES DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

ORGAO ORGAO Qtde de micros
GERENCIAD | PARTICIPAN (unidade) Endereco de Entrega
OR TE Qtde | Qtde
minima | méxima
Avenida Presidente Antdnio Carlos, 251 -
TRT da 18 Castelo - DI_ALM (Di_viséo de Almoxarifado) -
Regiio 364 364 Subsolo - Rio de Janeiro / RJ - CEP 20020-010
- (21) 2380-6850 e (21) 2380-6858 - CNPJ
02.578.421/0001-20 TRT02 772.
Rua James Holland, 500, Barra Funda, Sao
TRT da 22 Paulo/SP, CEP: 01138-000, _mediante
Regifo 0 195 age_ndamento com o Setor de Almoxarifado por
meio do telefone (11) 3525-9245 CNPJ
03.241.738/0001-39.
Av. Vicente Leite, 1.281 - Anexo Il, 2° andar -
TRT da 72 3 5 ALMOXARIFADO, Aldeota — Fortaleza / CE -
Regido CEP 60.150-162 - (85) 3388-9354 - CNPJ
03.235.270/0001-70.
Setor de Almoxarifado e Expedicdo: Rua Vidal
Natividade da Silva, 600 - Bairro Cajuru —
TRT da 9 100 100 Curitiba / PR - CEP 82900-110 - Telefones da
Regido Secretaria (41) 3310-7066 -3310-7399 - 3310-
7124 — Telefone do Almoxarifado: (41) 3310-
7755 - CNPJ 03.141.166/0001-16
Rua Angela Signori Grigol, 5 - Jardim América
TRT da 152 - Distrito de Bardo Geraldo — Campinas / SP -
RegiAo 439 494 CEP 13084-405 - (19) 3231-9500 Ramal
2131/2631 - 3289-2778 - 3289-0806 - CNPJ
03.773.524-0001/03.
y Av. Senador Vitorino Freire, 2001 - Bairro
TRR-I;;%ge 0 10 Areinha - Sdo Luis / MA - CEP 65030-015 -
(98) 2109-9406 - CNPJ 23.608.631/0001-93
Rua T29, 1.403, Setor Bueno, Goiania / GO,
TRT da 182 0 110 CEP 74215-901 (62) 3901-3312/3313/3314 ou
Regido (62) 3901-3581/3584 CNPJ 02.395.868/0001-
63.
Almoxarifado: Rua Artur Jucd, 179 - Centro
TRT da 192 100 100 (primeira rua paralela a Avenida da Paz) -
Regido Macei6 / AL - CEP 57020-440 - (82) 2121-8265
/8162 - CNPJ 35.734.318/0001-80
Av. Dr. Carlos Rodrigues da Cruz, s/n° - Centro
TRT da 20? AQm_. Gov. Augusto Franco - Bair_ro Capucho -
Regiio 50 50 Prédio amarelo - 2° Andar — Aracaju / SE - CEP
49080-190 - (79) 2105-8888 - CNPJ
01.445.033/0001-08
Secretaria de Tecnologia da Informagdo - Av.
TRT da 212 2 10 Capitdo-Mor Gouveia, 1738 Lagoa Nova -
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Regido Natal / RN - CEP 59063-400 - (84) 4006-3000 -
CNPJ 02.544.593/0001-82.
Rua 24 de Janeiro, 181/ Norte, CEP: 64.000-921

a
TRRZ:%Z 10 20 | Teresina - Piaui, PABX: (86) 2106-9500, CNPJ:
03.458.141/0001-40
Setor de Almoxarifado - Av. Historiador
Rubens de Mendonca, 3355, Prédio
TRT da 232 0 86 Administrativo — 2° Subsolo - Centro Politico e
Regido Administrativo - Cuiaba / MT - CEP 78050-955

- (65)3648-4105 / 4104 - CNPJ
37.115.425/0001-56

ANEXO E — PROPOSTA PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
EMPRESA, CNPJ, participante do Pregédo Eletronico , aceita cotar os bens objeto do

certame com precos iguais ao do licitante vencedor, nas mesmas unidades e quantitativos, conforme tabela abaixo.
Item Especificacdo Valor unitario (R$)
1 Microcomputador portatil — Notebook, com acessorios,
conforme descri¢cdo no Anexo A.
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ANEXO I
MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS n° ....... /2015.
PROCESSO N° 3161 /2015
Pregéao Eletrbnico n° 26/2015

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, com sede na Av. Senador Vitorino Freire, n° 2001
- Areinha, na cidade de Sao Luis -MA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 23.608.631/0001-93, neste
ato representado pelo Diretor Geral, Sr. Jllio César Guimaraes, nomeado pelo Ato GP n°
20/2014 de 08 de janeiro de 2014, publicada no Diario da Justica do Estado do Maranhé&o, inscrito
no CPF sob o n° 230.573.003-91 ou seu substituto, considerando o julgamento da licitacdo na
modalidade de pregao, na forma eletrdnica, para 0 REGISTRO DE PRECOS n° 26/2015,
processo administrativo n® 3161/2015, RESOLVE registrar 0os precos da empresa indicada e
qualificada nesta ATA, classificada em primeiro lugar por apresentar menor preco, na
guantidade cotada, atendendo as condi¢cBes previstas no edital, sujeitando-se as partes as
normas constantes na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes, no Decreto n.°
7.892/2013 e alteragbes, e em conformidade com as disposicdes a seguir:

1. DO OBJETO

A presente Ata tem por objeto a constituicdo de REGISTRO DE PRECOS para aquisicao ,
conforme especificado no Termo de Referéncia, anexo | do edital de Pregdo Eletrénico
n°26/2015, que ¢é parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora,
independentemente de transcricao.

2. DO FORNECEDOR
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CONSELHO SUPERIOR DA

Pl’egéo Eletonico N° 26/2015 (SRP) — Proc. N° 3161/2015 JusTIGA DO TRABALHO
Razao social: CNPJ
Endereco: CEP:
Telefone: Fax: E-Mail:
Nome representante: , CPF n°.

3. DOS PREGOS, ESPECIFICAGCOES E QUANTITATIVOS

ITEM ESPECIFICACAO DO MATERIAL UN QTD MARCA UNITARIO
(R$)

4 . ORGAO(S) PARTICIPANTE(S)

4.1 S&o orgaos e entidades publicas participantes do registro de pregos:

Item n° Orgaos Unidade Quantidade
Participantes

4.2 - Os Orgdos ndo participantes desta Ata de Registro de Pregos poderdo aderir até ao
quintuplo da quantidade registrada, por item, para o Orgdo Gerenciador.

4.3 - As aquisicbes ou contratacfes adicionais decorrentes da adesdo a presente Ata de
Registro de Precos ndo poderdo exceder, por 6érgao ou entidade, a 100% (cem por cento) dos
guantitativos dos itens registrados para o Orgéo Gerenciador.

5. VIGENCIA DA ATA:

5.1 - Esta Ata de Registro de Precos tem vigéncia de 12 (doze) meses, contado da data da
publicacdo do seu extrato no Diario Oficial da Uniéo.

Fica eleito o Foro da Justica Federal do Maranh&o para dirimir as questbes que possam advir do
presente compromisso.

Sé&o Luis, ___ de de 201.5
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CONSELHO SUPERIOR DA

Pl’egéo Eletonico N° 26/2015 (SRP) — Proc. N° 3161/2015 JusTIGA DO TRABALHO
Diretor-Geral do TRT 162 Regido Representante da Empresa
ANEXO 1lI

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO TRT 162 REG. N° XX/2015
PA N°3161/2015

CONTRATO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE
MICROCOMPUTADORES PORTATEIS — NOTEBOOKS,
DE USO CORPORATIVO, COM SUPORTE DE SERVICOS
ASSOCIADOS, INCLUINTO PRESTACAO DE
ASSISTENCIA TECNICA EM GARANTIA, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, E A
EMPRESA XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

Pelo presente instrumento particular, a UNIAO por intermédio do TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, com sede na Avenida Senador Vitorino Freire, 2001,
Areinha, nesta cidade, CNPJ n° 23.608.631/0001-93, doravante denominado CONTRATANTE, neste
ato, representado pelo Exmo. Desembargador Presidente, LUIZ COSMO DA SILVA JUNIOR e, de
outro lado, a empresa XXXXXXXXXXXXX, CNPJ n° 61.797.924/0007-40, com sede na
) 9.9.9.9.0.9.90.90.9.90.099.9.999090909000008 neste ato, representada pelo Senhor
XXXXXXXXKXXXXXXXXXXX, brasileiro, casado, RG n® XXXXXXXXXXX, inscrito no CPF sob o n°
XXXXXXX, daqui por diante designada CONTRATADA, ajustam entre si este Contrato, através de
Sistema de Registro de Precos, de acordo com o constante no PA n° 3161/2015, mediante Ato do
CSJT n° 53/2015 que institui o gtNotebook, composto por servidores dos Tribunais Regionais do
Trabalho da 163, 212, 192 e 12 Regides, e Memorando CTIC n° 085/2014, regido pelas disposi¢cdes
contidas na Lei n.° 10.520, de 17/07/2002, no Decreto n° 5450, de 31/05/05, Decreto n° 3931, de
19/09/01, Decreto n°® 4.342, de 23/08/02, e Decreto n°® 7.892, de 23/01/2013, subsidiariamente, pela Lei
n.° 8.666/93 e alteracdes posteriores, combinada com as demais normas de direito aplicaveis a
espécie, tendo em vista certame licitatério na modalidade Pregéo Eletronico, sob o n® 26/2015, e sob
as condicbes estabelecidas neste instrumento, o qual se regerd mediante as seguintes clausulas e
condig@es:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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O presente instrumento tem por objeto o fornecimento de Microcomputadores portateis —
Notebooks, de uso corporativo, com suporte de servicos associados, incluindo prestacdo de
assisténcia técnica em garantia.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS

S8o partes integrantes do presente Contrato, independente de transcricdo, 0s
documentos abaixo relacionados:

I. Edital Pregéo Presencial n® 26/2015, constante do doc. n° 33;
II. Termo de Referéncia N° 60/2015, constante do doc. n°® 22;
lll. Proposta da CONTRATADA, constante do doc. n.° XX;
IV. Ata do Pregdo Presencial n.° 26/2015, constante do doc. n® XX.
V. Ato CSTJ N° 53/2015, constante do doc 01.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

O valor unitario e total, nele incluidas todas as despesas e todos os demais custos
necessarios ao perfeito cumprimento das obrigacfes, objeto deste contrato é fixado conforme quadro a
seqguir:

ITEM DESCRICAO DO | QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
ITEM UNITARIO (R$) (R$)
Microcomputador
1 portatil — XX XXXX XXXXXX
Notebook, com
acessorios
Valor GIobal TOtal .....cooeeeeeeiee et b e R$ XXXXXXXX

Paragrafo primeiro. Além das especificacbes descritas no Anexo A do Termo de Referéncia,
deverdo ser observados, no que couber, os critérios e as praticas presentes no “Guia de
Contratacdes Sustentaveis da Justica do Trabalho — 22 edicao” (criado pela Resolugéo n° 103/2012
do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT). Assim, os notebooks devem atender aos
seguintes critérios de sustentabilidade, comprovados mediante apresentacdo de certificado ou
declaracéo do fabricante:

a) Ser constituidos no todo ou em parte por materiais reciclados, atéxicos, biodegradaveis, conforme
ABNT NBR —15.448-1 e 15.448-2.

b) Ser acondicionados em embalagens recicladas ou reciclaveis, preferencialmente de papelédo ou de
plastico a base de etanol de cana-de-aclcar.

c) Atender aos critérios de seguranga, compatibilidade eletromagnética e eficiéncia energética
previstos na portaria do Inmetro n°® 170/2012.

d) Nao conter substancias nocivas ao meio ambiente como mercurio, chumbo, cromo hexavalente,
cadmio, bifenil-polibromados, éteres difenilpolibromados, em concentragdo acima da recomendada
pela Diretiva 2002/95/EC do Parlamento Europeu, também conhecida como diretiva RoHS (Restriction
of Certain Hazardous Substances).

Paragrafo segundo. Ja estdo incluidas no preco total todas as despesas com méao-de-obra, impostos,

encargos sociais e previdenciarios, taxas, transportes, seguros e qualquer outra que incida ou venha a
incidir sobre o objeto da presente contratacao.
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CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

O prazo de entrega dos bens é de 45 (quarenta e cinco) dias corridos, contados a partir
do recebimento da nota de empenho.

Paragrafo primeiro. Em nenhuma hipétese sera aceita a entrega fracionada de um mesmo pedido.
Paragrafo segundo. O objeto do presente termo sera entregue, as expensas do fornecedor, em dias
Uteis, no periodo das 7:30h as 17:30h, nos seguintes enderecos:

ORGAO ENDERECO

TRT ~DA 162 | Av. Senador Vitorino Freire, 2001 - Bairro Areinha - Sdo Luis / MA —
REGIAO CEP 65030-015 - (98)2109-9406 - CNPJ 23.608.631/0001-93

Paragrafo terceiro. Na forma do que dispbe o art. 73 da Lei n° 8.666/1993, os produtos serao
recebidos:

a) Provisoriamente, no ato de cada entrega, juntamente com a nota fiscal;

b) Definitivamente, dentro do prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento provisério e apés
a verificacdo das condi¢fes estabelecidas neste contrato.

Paragrafo quarto. Os equipamentos entregues em desconformidade com o especificado no
instrumento convocatério ou o indicado na proposta serao rejeitados parcial ou totalmente, conforme o
caso, e a Contratada sera obrigada a substitui-los, a suas expensas, no prazo de 20 (vinte) dias
corridos, contados da notificagéo feita pelo Fiscal do Contrato, sob pena de incorrer em atraso quanto
ao prazo de execucgao.

a) Essa notificacdo suspende os prazos de recebimento e de pagamento até que a
irregularidade seja sanada.

Paragrafo quinto. Independentemente da aceitacdo, a Contratada garantird a qualidade de cada
unidade do produto pelo prazo estabelecido na respectiva garantia, e estara obrigada a reparar aquela
gue apresentar defeito no prazo estabelecido pelo Contratante.

Paragrafo sexto. Na contagem dos prazos previstos neste contrato, exclui-se o dia de inicio e inclui-se
o dia do vencimento. Os prazos se iniciam e vencem em dias (teis.

CI,_AUSULA QUINTA — DO PRAZO DA GARANTIA E DAS CONDIGCOES DE ASSISTENCIA
TECNICA

A CONTRATADA devera garantir assisténcia técnica do equipamento, seja por meio da
rede mantida pelo préprio fabricante ou por meio de rede por ele credenciada, sendo, em todo caso,
capaz de prestar atendimento nos locais de entrega dos equipamentos com, no minimo, um posto de
assisténcia técnica.

Paragrafo primeiro. O prazo de garantia do equipamento sera de, no minimo, 36 (trinta e seis) meses.
Paragrafo segundo. O prazo de garantia dos produtos entrara em vigor a partir da emissdo do termo
de recebimento definitivo.

Paragrafo terceiro. A assisténcia técnica sera prestada durante o periodo de garantia nos prazos e na
forma a seguir:
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a) A assisténcia técnica consistird na execucdo de todos 0s servicos necessarios ao perfeito
funcionamento do equipamento com o fornecimento, sem custo adicional, de todo o material
necessario a execucao dos servicos, inclusive pecas.

b) A assisténcia técnica sera prestada na modalidade “on-site” de segunda-feira a sexta-feira, no
horario das 8h as 18h, e consistira na reparacdo das eventuais falhas do equipamento e na
substituicdo de pecas e componentes que se apresentem defeituosos e de acordo com manuais e
normas técnicas especificas para o referido equipamento.

c) A CONTRATADA devera apresentar relacdo dos postos de servicos, com sua identificacéo,
endereco, CNPJ/CPF, responsavel técnico e regiao de atuacéo.

d) Em caso de terceirizacdo dos servicos de assisténcia técnica, devera ser fornecida declaracéo de,
no minimo, uma empresa terceirizada por regidao de atuacao.

e) A declaracdo do subitem anterior devera ser destinada ao CONTRATANTE (explicito no texto),
onde constem os dados solicitados e 0 seu comprometimento com a prestacdo desse servico.

f) A assisténcia técnica utilizara apenas pecas e componentes originais salvo nos casos
fundamentados por escrito e aceitos pelo CONTRATANTE.

g) A abertura de chamados sera efetuada por correio eletrdnico e por telefone com nimero de DDD
igual ao da localidade do CONTRATANTE, ou por meio de prefixo “0800”, sendo que em ambos 0s
casos, o atendimento devera ser efetuado em Lingua Portuguesa.

h) O prazo de inicio de atendimento e conclusdo do reparo do equipamento sera de 24h e 48h,
respectivamente, contados da comunicacdo do defeito realizada pelo CONTRATANTE a
CONTRATADA, conforme sistema de registro do préprio CONTRATANTE.

i) Na abertura do chamado, a CONTRATADA devera fornecer um numero de registro para
acompanhamento de cada equipamento.

j) O inicio de atendimento e da resolucdo da assisténcia técnica da garantia sera a hora da
comunicacao feita pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, conforme sistema de registro do préprio
do solicitante.

k) O término do reparo do equipamento ndo podera ultrapassar o prazo previsto, caso contrario devera
ser providenciado pela CONTRATADA a colocacdo de equipamento equivalente ou de superior
configuracdo em perfeitas condicbes de uso como backup, até que seja sanado o defeito do
equipamento.

[) O prazo maximo para o backup permanecer no Tribunal ndo devera ser superior a 30 dias corridos.

CLAUSULA SEXTA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes estabelecidas neste
instrumento, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, em até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor deste contrato, na forma do 81° do art. 65 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA- DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

Os pagamentos serdo efetuados em moeda corrente nacional, em 30 (trinta) dias apds o
recebimento definitivo, mediante apresentacdo das notas fiscais devidamente atestadas pela
Fiscalizagéo, sendo efetuada a retencéo na fonte dos tributos e contribuicdes elencados na legislacdo
aplicavel.

Paragrafo primeiro. As notas fiscais e os documentos exigidos no edital para fins de liquidacdo e

pagamento das despesas deverdo ser entregues, exclusivamente, na Coordenadoria de Material e
Patriménio, Secéo de Almoxarifado, no momento da entrega dos equipamentos.
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Paragrafo segundo. A Nota Fiscal deve corresponder ao objeto recebido e respectivos valores
consignados na Nota de Empenho, e a Fiscalizacdo, no caso de divergéncia, especialmente quando
houver adimplemento parcial, deve notificar a CONTRATADA a substitui-la em trés dias Uteis, com
suspenséao do prazo de pagamento.

Paragrafo terceiro. A CONTRATADA devera entregar todo o material solicitado por meio da nota de
empenho, ndo havendo pagamento em caso de entrega parcial até que ocorra o adimplemento total da
obrigacéo.

Paragrafo quarto. A retencéo dos tributos ndo sera efetuada caso o licitante apresente, junto com sua
Nota Fiscal, a comprovacédo de que é optante do Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES.

Paragrafo quinto. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a atualizacdo monetaria sobre o valor
devido entre a data do adimplemento das obriga¢des contratuais e a do efetivo pagamento, excluidos
os periodos de caréncia para recebimento definitivo e liquidacao das despesas, previstos neste edital,
e utilizara o indice publicado pela Fundacgéo Getulio Vargas que represente o menor valor acumulado
no periodo, desde que a CONTRATADA néo tenha sido responsavel, no todo ou em parte, pelo atraso
no pagamento.

Paragrafo sexto. Nenhum pagamento isentard a CONTRATADA das suas responsabilidades e
obrigacdes, nem implicara aceitacao definitiva do fornecimento.

Paragrafo sétimo. Para efeito de pagamento, o CONTRATANTE procedera as retencdes tributarias e
previdenciarias previstas na legislacdo em vigor, aplicaveis a este instrumento.

Paragrafo oitavo. O CONTRATANTE tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da apresentacao
do documento fiscal para aprova-lo ou rejeita-lo.

Paragrafo nono. O documento fiscal ndo aprovado pelo CONTRATANTE sera devolvido a
CONTRATADA para as necessarias correces, com as informacdes que motivaram sua rejeicao,
contando-se os prazos estabelecidos para pagamentos a partir da data de sua reapresentacao.

Paragrafo dez. Na hipétese do pagamento ocorrer apos a data do vencimento, ao valor de cada fatura
sera acrescido 0,1% (zero virgula um por cento) ao més, a titulo de penalizacdo por eventuais atrasos
dos pagamentos.

Paragrafo onze. O CONTRATANTE se reserva no direito de recusar a efetivacdo do pagamento se,
no ato da atestacao do material fornecido, este estiver em desacordo com as especificacdes técnicas
exigidas neste contrato.

Paragrafo doze. O pagamento da fatura somente sera efetuado se a CONTRATADA comprovar a
regularidade com as contribuicfes previdenciarias (INSS), Tributos e Contribuicbes Federais e
Divida Ativa da Unido e FGTS (CRF) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
atualizados.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo a conta da dotacdo orgcamentaria
consignada na Agao XXXXXXXXXX.
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CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a proceder com todo o empenho e dedicagcdo necessarios ao
fiel cumprimento dos servi¢os que lhes séo confiados, obrigando-se ainda a:

I. Entregar os produtos, objeto desta licitacdo, em prazo ndo superior a0 maximo estipulado neste
contrato.

Il. Entregar os equipamentos nos locais de acordo com o Anexo Il do Termo de Referéncia.

I1l. Entregar os equipamentos devidamente embalados, acompanhados de guias e manuais de
utilizacdo e de cabos e conectores, além de midias e licencas dos softwares necessarios ao seu
funcionamento.

IV. Fornecer na ocasido da entrega dos equipamentos, a documentacao referente ao suporte técnico e
manutencdo em garantia, contendo as informacdes necessarias para abertura dos chamados por
telefone e por correio eletrénico (codigos de acesso, nimeros de telefone, enderecos de correio
eletrdnico, cédigos de identificacédo do cliente).

V. Confeccionar, a critério do CONTRATANTE, uma matriz de softwares pré-instalados (imagem),
devendo ser observados os seguintes prazos:

VI. Para fins de homologacdo, a CONTRATADA devera fornecer uma amostra da matriz de softwares
pré-instalada no prazo maximo de cinco dias Uteis ap6s a entrega da imagem citada no item anterior;
VIl. Prestar assisténcia técnica durante o periodo de garantia nos prazos e na forma descrita na
Clausula Quinta.

VIIl. Cumprir todos os requisitos descritos no edital, responsabilizando-se pelas despesas de
deslocamento de técnicos, diarias, hospedagem e demais gastos relacionados com a equipe técnica,
sem qualquer custo adicional para 0 CONTRATANTE.

IX. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, as partes do objeto deste
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes dos materiais empregados
ou da execucédo dos servicos.

X. Retirar ou substituir os materiais recusados ou que vierem a ser recusados, as suas expensas, no
momento da entrega do material correto, sendo que o TRT néo se responsabilizara por qualquer dano
ou prejuizo que venha a ocorrer apds esse prazo.

XI. Manter, durante toda a validade da Ata de Registro de Precos, em compatibilidade com as
obrigacfes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas.

XlIl. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes, impostos,
contribuicbes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servicos
executados por seus empregados, 0s quais nao tém nenhum vinculo empregaticio com o TRT.

XIll. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar diretamente ao TRT ou a
terceiros em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras comina¢8es contratuais ou legais a que estiver sujeita.

Paragrafo primeiro. Os bens deverdo ser industrializados, novos e entregues acondicionados
adequadamente em suas embalagens originais lacradas.

a) O Contratante avaliara a amostra em até trés dias Uteis.

a.l) Caso a amostra da imagem ndo seja aprovada, a Contratada sera comunicada
formalmente e tera até trés dias Uteis para corrigir ou substituir a amostra;

a.2) Esse ciclo de correcdo podera se repetir ainda uma vez, observando-se os mesmos
prazos;

a.3) Homologada a imagem pré-instalada, a Contratada sera notificada formalmente e iniciar-
se-a a contagem do prazo de entrega do(s) equipamento(s), conforme estabelecido na Clausula
Quarta,;
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a.4) Caso ndo seja necessaria a confeccao da imagem de pré-instalacédo, a Contratada sera
comunicada formalmente e iniciar-se-a a contagem do prazo de entrega, conforme estabelecido na
Clausula Quarta.

Paragrafo segundo. A Administracdo do TRT podera dar a destinacdo que julgar conveniente ao
material abandonado em suas dependéncias.

Paragrafo terceiro. No momento da entrega dos equipamentos, se estes forem importados, a
Contratada devera comprovar a sua origem e a quitacao dos tributos de importagéo a eles referentes,
sob pena de rescisdo contratual e multa, conforme disposto no Decreto 7174/2010, art. 39, inc. Ill.

Paragrafo quarto. A CONTRATADA nao sera responsavel:

a) Por qualquer perda ou dano resultante de caso fortuito ou forca maior;

b) Por quaisquer obrigacdes, responsabilidades, trabalhos ou servicos ndo previstos neste
edital.

Paragrafo quinto. O TRT néo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da
CONTRATADA para terceiros, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros.

CLAUSULA DEZ — DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

Na execucao do objeto do presente contrato, caberd ao CONTRATANTE:
V. Entregar aimagem em até trés dias Uteis apods a assinatura do contrato;
VI. Apés a assinatura do contrato, proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucao
das obrigacdes contratuais, inclusive permitir o acesso dos funcionarios da Contratada as
dependéncias do TRT relacionadas a execucao do contrato;

VIl. Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado;

VIII. Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as obrigacdes
contratuais.

CLAUSULA ONZE — DA RESPONSABILIDADE POR ONUS E ENCARGOS

Serdo de inteira e exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, na forma do art.71 da
Lei n° 8.666/93, os salarios dos seus empregados e todos 0s encargos previstos pelas leis trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e sociais, inclusive os relacionados a acidentes de trabalho,
impostos, gratificacdes, etc., resultantes, direta ou indiretamente, da execucdo do presente contrato e
ainda por multas que vierem a ser aplicadas por infragdo aos dispositivos legais, regulamentares e
contratuais, por parte da CONTRATADA, ou em virtude de qualquer ato ou omissédo de seus prepostos
subcontratados.

Paragrafo dnico. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos 6nus ou encargos
especificados nesta Clausula, ndo transfere ao CONTRATANTE a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto deste contrato ou restringir a apropriagcdo do resultado
alcangado.

CLAUSULA DOZE — DA FISCALIZACAO
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O material objeto do presente contrato sera recebido e fiscalizado pelo
CONTRATANTE, por meio de servidores da Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo e
Comunicac0es, previamente designados.

Paragrafo primeiro. O fiscal designado anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do presente instrumento.

Paragrafo segundo. Sao atribui¢cdes da Fiscalizacéo, entre outras:

a) Solicitar a CONTRATADA e seus prepostos, ou obter da Administracio do CONTRATANTE,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento da execuc¢do do objeto deste
contrato e anexar aos autos do processo copia dos documentos escritos que comprovem as
solicitacdes de providéncias;

b) Emitir pareceres em todos os atos da Administracdo do CONTRATANTE relativos a execucéo do
objeto deste instrumento, em especial aplicacdo das sancoes, alteracdes e repactuacdes do contrato;
c) Manter organizado e atualizado um sistema de controle em que se registrem as ocorréncias ou 0s
servicos descritos de forma analitica;

d) Acompanhar e atestar a prestacdo dos servicos contratados e indicar a ocorréncia de
inconformidade desses servicos ou ndo cumprimento do contrato;

e) Encaminhar & Unidade Competente os documentos para exame e deliberacdo sobre a possivel
aplicacdo de sancBes administrativas.

Paragrafo terceira. A fiscalizacdo exercida pelo CONTRATANTE ndo excluird ou reduzirda a
responsabilidade da CONTRATADA pela completa e perfeita execugcéo do objeto deste contrato.

CLAUSULA TREZE — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pelo ndo cumprimento das obrigagbes assumidas, com fundamento no art. 7° da Lei
10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n° 5.450/2005, garantida a ampla defesa, ficara impedido de licitar
e contratar com a Unido e sera descredenciado no SICAF e no cadastro de fornecedores deste
Tribunal, pelo prazo de 5 (cinco) anos, e sem prejuizo das demais cominacgdes legais e de multa de
10% sobre o valor total do ajuste, nos casos sucedidos apds a contratagdo, 0 CONTRATADO que:

I Apresentar documentacéo falsa exigida para o certame;
Il. N&o celebrar o Contrato ou Ata de Registro de Precos;
Il. N&o mantiver a proposta;

1", Fraudar na execucéo do contrato;

V. Comportar-se de modo inidéneo;
V. Fizer declaracéo falsa;
VI. Cometer fraude fiscal.

Paragrafo primeiro. Ficara caracterizada fraude na execucao do contrato, quando a CONTRATADA:

I Elevar arbitrariamente os precos;

1. Vender, como verdadeira ou perfeita, mercadoria falsificada ou deteriorada;

Il. Entregar uma mercadoria por outra;

V. Alterar substancia, qualidade ou quantidade da mercadoria fornecida;

V. Tornar, por qualguer modo, injustamente, mais onerosa a execuc¢do do contrato.
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Paragrafo segundo. Ficara caracterizado comportamento inidéneo quando:

l. Constatada ma-fé, acdo maliciosa e premeditada em prejuizo do
CONTRATANTE;

1. Atuacdo com interesses escusos;

Il. Reincidéncia em faltas que acarretem prejuizo ao CONTRATANTE;

V. Tiver sofrido condenacéo definitiva por ter praticado, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

V. Praticar atos ilicitos, visando a frustrar os objetivos da licitacdo ou a execucao do
contrato;

VI. Reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio préprio ou de terceiros, quaisquer

informagfes de que seus empregados tenham tido conhecimento em razdo da execuc¢do do Contrato,
sem consentimento prévio do CONTRATANTE.

Paragrafo terceiro. Com fundamento nos arts. 86 e 87 da Lei n° 8.666/1993, a CONTRATADA ficara
sujeita, nos casos abaixo relacionados, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal,
assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades, salvo se a falta advier de caso fortuito,
motivo de forca maior ou outras justificativas, todas devidamente comprovadas e acatadas pela
Administracéo:

I Adverténcia, nas hipéteses de descumprimento de clausulas contratuais de que
nao resulte prejuizo para a Administracao;

Il. Multas, conforme graus e condutas dispostos nas tabelas 1 e 2 abaixo e demais
especificacfes a seguir:

TABELA 1
Grau Correspondéncia
1 2% do valor do equipamento
2 0,5% do valor total da contratacdo
3 1% do valor total da contratacéo
4 2% do valor total da contratacdo
5 20% do valor total remanescente da contratacdo
6 20% do valor total da contratacéo
TABELA 2
Item Descricéo Grau Incidéncia
Retirar das dependéncias do CONTRATANTE
1 guaisquer equipamentos ou materiais, sem 2 Por ocorréncia
autorizacao prévia do responsavel.
Destruir ou danificar Por ocorréncia, sem
2 documentos/equipamentos/instalactes do 3 prejuizo da possibilidade
contratante, por culpa ou dolo de seus agentes. de resciséo contratual
Deixar de cumprir 0 prazo para entrega do
equipamento ou servico, até o limite de 10 dias,
guando poderdao ser adotadas providéncias
3 administrativas para rescisdo contratual, por 2 Por dia de atraso

inexecucéo total do objeto.
A Administracdo podera, a seu critério, optar pela
aceitacdo do objeto ap6s o décimo dia, sem
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prejuizo da aplicacdo de multa de 10% sobre o
valor total do contrato.

Deixar de cumprir o prazo para substituicdo do
equipamento, quando o entregue se mostrar 1 Por dia de atraso
insatisfatério

Por ocorréncia, sem
2 prejuizo da possibilidade
de rescisao contratual

Deixar de manter a documentacdo de habilitacdo
atualizada.

Deixar de apresentar a nota fiscal para atesto do
gestor do contrato em até 10 dias apds o 2 Por dia de atraso
recebimento definitivo do servi¢o/equipamento

Deixar de fornecer ao gestor do contrato as notas
fiscais de compra dos materiais cujas garantias
sejam dadas pelos seus fabricantes, quando for o
caso

4 Por ocorréncia

Deixar de comprovar, quando for o caso, a origem
dos bens importados oferecidos e a quitacdo dos
tributos de importacdo a eles referentes, no
momento da entrega do objeto

Por dia de atraso, sem
2 prejuizo da possibilidade
de rescisao contratual

3 (por

ocorrén

Deixar de cumprir determinacdo formal ou Por ocorréncia ou por dia,

. ~ cia)

instrucdo do gestor > conforme o caso
(por
dia)

Deixar de substituir ou reparar 0s equipamentos

defeituosos em um prazo maior que 10 dias :

corridos contados dr':\ data de c?’:\bertura do ! Por dia de atraso

chamado

Deixar de cumprir quaisquer clausulas do contrato

ndo previstas nesta tabela ou reincidir em atos 2 Por ocorréncia

penalizados com adverténcia

Il. Suspensao temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a Unido, nos prazos e situacdes estipulados abaixo:

Item Infracdo Prazo

Atraso  no cumprimento das obrigagbes assumidas

1 [contratualmente, que tenha acarretado prejuizos para o Por 1 ano
CONTRATANTE
Execucéo insatisfatéria, que tenha acarretado prejuizos para Por 1 ano
0 CONTRATANTE
Deixar de manter a documentacdo de habilitacdo atualizada Por 1 ano
Deixar de substituir as pegas, componentes, materiais ou

4 |parte de pecas que apresentarem defeitos durante o prazo de Por 1 ano
garantia, se for o caso
Deixar de executar/entregar os servicos/bens contratados ou

5 . . . Por 2 anos
executa-los/entrega-los parcialmente
Nao iniciar os servigos contratados/entregar os bens apés 10

6 . S : Por 2 anos
dias do prazo inicialmente previsto
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Paragrafo quarto. Sera de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato a multa no caso de
rescisdo por ato unilateral da Administracdo, motivado por culpa da CONTRATADA, ndo se eximindo
esta pelas reparacfes dos prejuizos e das demais sancdes cabiveis.

Paragrafo quinto. A entrega de parte do objeto configurara inexecucéo parcial e estara sujeita a multa
de 20% sobre o valor remanescente do contrato e rescisdo contratual.

Paragrafo sexto. O valor da multa aplicada, apds regular processo administrativo, sera descontada da
garantia, se houver, ou dos pagamentos eventualmente devidos pelo contratante, ou, ainda, cobrada
diretamente da contratada, amigavel ou judicialmente.

Paragrafo sétimo. Se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitagcdo das eventuais
multas, fica a Contratada obrigada a recolher a importancia devida, no prazo de até 10 (dez) dias,
contados da comunicacao oficial, sob pena de ser incluido o valor na Divida Ativa da Uniéo.

Paragrafo oitavo. A aplicacdo de multa ndo impede, a critério da Administracdo, a aplicacdo das
demais sanc¢@es de adverténcia e de impedimento/suspenséao do direito de licitar, bem como a rescisao
contratual.

Paragrafo nono. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e sua aplicacdo devera
ser precedida da concessao da oportunidade de ampla defesa para o adjudicatario/contratado, na
forma da lei.

Paragrafo dez. As penalidades somente poderdo ser relevadas em razdo de circunstancias
excepcionais e as justificativas somente serdo aceitas por escrito, fundamentadas em fatos reais e
comprovaveis, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE, e, desde que formuladas no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis da data do vencimento estipulada para o cumprimento do objeto
desta contratacéo.

Paragrafo onze. Cumpre ressaltar que além dos casos ja previstos na Tabela 2 do paragrafo terceiro
da Clausula Treze, a rescisédo contratual também se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n°
8.666/93.

Paragrafo doze. Os prazos de adimplemento das obrigacdes contratadas admitem prorrogacao nos
casos e condicdes especificados no § 1° do art. 57 da Lei 8.666/93, em carater excepcional, sem efeito
suspensivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada por escrito, com antecedéncia minima de 1 (um)
dia do seu vencimento, anexando-se documento comprobatério do alegado pela Contratada.

Paragrafo treze. Eventual pedido de prorrogagéo devera ser encaminhado para o endereco designado
pelo Contratante.

Paragrafo quatorze. Serdo considerados injustificados os atrasos nao comunicados tempestivamente
ou indevidamente fundamentados, e a aceitacao da justificativa ficara a critério do Contratante.

Paragrafo quinze. Em casos excepcionais, autorizados pelo Contratante, o documento comprobatério
do alegado podera acompanhar a entrega do produto.

CLAUSULA CATORZE - DO PESSOAL

O pessoal que a CONTRATADA empregar para a execugdo do objeto deste contrato
nao terd vinculo de qualquer natureza com o CONTRATANTE e deste ndo podera demandar
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quaisquer pagamentos, tudo da exclusiva responsabilidade da CONTRATADA. Na eventual hip6tese
de vir o CONTRATANTE a ser demandado judicialmente, a CONTRATADA o ressarcira de qualquer
despesa que em decorréncia vier a pagar, inclusive aquelas oriundas de deslocamentos efetuados.

CLAUSULA QUINZE - DA VIGENCIA

O presente contrato terd vigéncia a partir da data de sua assinatura, perdurando até
expiracéo do prazo de garantia previsto no paragrafo primeiro da Clausula quinta deste instrumento.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA PUBLICACAO

A publicacdo do extrato deste contrato na imprensa oficial, que é condicao indispensavel
para sua eficacia, sera providenciada pelo CONTRATANTE, nos termos do paragrafo Unico do art. 61
da Lei n° 8.666, de 21/06/93.

CLAUSULA DEZESSETE - DA RESCISAO

A rescisao deste contrato podera ser:

I- Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados
nos incisos | a Xl e XVII do artigo 78 da Lei n° 8.666/93;

II- Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para o
CONTRATANTE; e

- judicial, nos termos da legislacéo.

Paragrafo tnico. E admitida a fus&o, cisdo ou incorporacdo da empresa, bem assim sua alteracio
social, modificacéo da finalidade ou da estrutura, desde que néo prejudique a execuc¢do do contrato,
cabendo ao CONTRATANTE decidir pelo prosseguimento ou rescisdo do contrato.

CLAUSULA DEZOITO — DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal, Secao Judiciaria do Maranh&o, com rendncia de
gualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes relacionadas com o presente
contrato, que ndo puderem ser resolvidas pela via Administrativa.

E, por estarem de pleno acordo, depois de lido e achado conforme, foi 0 presente
Contrato lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, assinado pelas partes juntamente com as
testemunhas abaixo.

Sao Luis, de de 2015.

Desembargador Presidente
TRT e
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CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
Documento de identificacdo Documento de identificacdo
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