Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido

PORTARIA GP N° 1187/2015 Sao Luis, 18 de dezembro de 2015.

Institui o Plano de Logistica Sustentavel
(PLS) do Tribunal Regional do Trabalho
da 162 Regido para o periodo de 2016 a
2021.

@] DESEMBARGADQR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 16% REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo n° 201, de 3 de
margo de 2015, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que prevé em seu art.
1° que os tribunais devem elaborar e implantar o Plano de Logistica
Sustentavel - PLS;

CONSIDERANDO que a citada Resolugéo disciplina no art. 3°,
inciso ll, que logistica sustentavel é o processo de coordenacgdo do fluxo de
materiais, de servicos e de informagdes, do fornecimento ao desfazimento,
considerando o0 ambientalmente correto, 0 socialmente justo e o
desenvolvimento econdémico equilibrado;

CONSIDERANDO a necessidade de articular acdes de
planejamento e gestao institucional para estimular a ado¢do de novos padrdes
de aquisi¢cao, consumo e gestdo documental, fomentando agdes que estimulem
o aperfeicoamento continuo da qualidade do gasto publico, uso sustentavel de
recursos naturais de bens publicos, adequada gestao de residuos gerados,
promogdo de contratacdes sustentaveis, gestdo sustentavel de documentos,
sensibilizagéo e capacitagdo do corpo funcional, da forgca de trabalho auxiliar e

de outras partes interessadas e qualidade de vida no ambiente de trabalho;
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CONSIDERANDO, ainda, que o Planejamento Estratégico do
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido contemplou o objetivo estratégico
“Aperfeicoar a gestdo de custos” vinculado ao indicador “indice de reducgdo de
consumo”;

CONSIDERANDO, finalmente, que os tribunais devem garantir

orgamento necessario para a execugdo do Plano de Logistica Sustentavel;

RESOLVE, ad referendum do Tribunal Pleno:

Art. 1° Instituir o Plano de Logistica Sustentavel - PLS do Tribunal
Regional do Trabalho da 162 Regido.

Art. 2° O Plano de Logistica Sustentavel é composto por: Planos
de Aclbes e Painel de Indicadores, com os seguintes temas: Gestdo do uso
sustentavel dos materiais de consumo, Gestdo da impressao de documentos,
Gestdo do Consumo e gasto com energia elétrica, Gestdo do consumo e gasto
com agua e esgoto, Gestao de coleta seletiva e residuos sélidos, Gestao da
Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho, Gestéo dos servigos de Telefonia,
Gestéo dos servigos de vigilancia, Gestao dos servigos de limpeza, Gestao do
Uso Sustentavel dos veiculos e Consumo de Combustivel, Plano de
Sensibilizagcdo e Capacitacbes de servidores em educagdo socioambiental,
Gestéo documental e Gestéo do Layout,

Art. 3° Compete & Comissdo Gestora do Plano de Logistica
Sustentavel (PLS), instituida pela Portaria GP n® 735/2015, promover em
parceria com o Setor de Gestdo Socioambiental, o acompanhamento das
metas e indicadores, além de manter o PLS atualizado as necessidades da
instituicéo e das normas vigentes, conforme preconizam os artigos 4° e 12, § 2°
da Resolugéo n° 201 do CNJ, de 3 de marco de 2015.

8 1° As areas administrativas destacadas em cada plano de acao

deverdo manter atualizados os dados de acompanhamento dos indicadores do
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Plano de Logistica Sustentavel (PLS) sob as suas responsabilidades junto ao
Sistema de Acompanhamento da Gestéo Estratégica — SIGEST.

§ 2° Ao final de cada ano, o Setor de Gestdo Socioambiental
elaborara relatorio de desempenho do PLS, conforme disposto no art. 23, da
Resolucdo n° 201 do Conselho Nacional de Justica;

8§ 3° Compete ao Setor de Gestdo Socioambiental, auxiliada pela
Comissdo Gestora do Plano de Logistica Sustentavel (PLS), compilar,
monitorar e avaliar os indicadores de desempenho.

Art. 4° Compete & area administrativa responsével por cada
“Plano de A¢ao”, indicar um gestor por tema, para que gerencie a apuragao de
cada indicador definido no painel de indicadores, realize o monitoramento e
elabore projetos para consecugéo dos objetivos estabelecidos em cada plano.

Pardgrafo Unico. Os projetos devem conter objetivos
estabelecidos em cada Plano, a descricdo da equipe, as atividades necessérias
e 0s recursos envolvidos.

Art. 5° A proposta orgamentéria do Poder Judiciario deve ser
alinhada ao Plano de Logistica Sustentavel, de forma a garantir, na medida do
possivel, 0s recursos necessarios a sua execucao.

Art. 6° O Plano de Logistica Sustentavel poderé ser revisado a
critério da administracdo sempre que necessario.

Art.7° O Plano de Logistica Sustentavel - PLS sera publicado no
sitio do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo.

Art. 8° Compete ao Presidente do Tribunal Regional do Trabalho
da 162 Regiao encaminhar ao Conselho Nacional de Justica, até o dia 20 de
dezembro de cada ano, o relatério de desempenho do PLS, conforme
preconiza o art. 23, 8§ 1° da Resolu¢do 201 do CNJ.

Dé-se ciéncia.
Publique-se no Boletim Interno Eletrénico.

LUIZ COSMO DA SILVA JUNIOR
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ANEXO | - Matriz de Responsabilidade de Projetos

ANEXO Il — Planos de Acbes

1 Papel
2 Copo descartavel
3 Impressdo de Documentos
4 Energia Elétrica
5 Agua e esgoto
6 Coleta Seletiva e Gestdo de Residuos
7 Qualidade de vida no trabalho
8 Telefonia
9 Vigilancia
10 Limpeza
11 Veiculos/Combustivel
12 Plano de Sensibilizacdo e Capacitagdo Socioambiental
13 Gestdo Documental
14 Gestdo de Layout
Anexo Il — Inventario
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1. INTRODUCAO

A Justica do Trabalho, através da Resolugdo n° 103 do CSJT
introduziu acdes de Sustentabilidade com a implantagdo das compras
sustentaveis em ambito nacional. A mencionada Resolugéo traz em seu bojo o
Guia de Compras Sustentaveis da Justica do Trabalho onde nesta ja ha
previséo da sua utilizagdo minimizando os impactos ambientais e sociais.

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido em obediéncia a
Resolugdo n° 201 de 03.03.2015 do CNJ passa a elaborar o Plano de Logistica
Sustentavel pela Comissdo Gestora do Plano de Logistica Sustentavel,
constituida por meio da Portaria n° 735, de 05 de agosto de 2015, que tem
necessidade de revisdo periédica com a finalidade de transformar todas as
suas acdes em acdes sustentaveis.

As acgbOes de Responsabilidades Socioambiental sdo um
processo continuo e progressivo de desenvolvimento e competéncias cidadas
para avanco em direcdo a sustentabilidade no ambito da Administracdo
Publica, como definido na A3P.

O Plano de Logistica Sustentavel - PLS é ferramenta de
planejamento com objetivos e responsabilidades definidas, bem como agdes,
metas, prazos de execucgdo e mecanismos de avaliagao.

O Plano contempla os seguintes itens: objetivo do Plano de
Logistica Sustentavel, delineamento das normas que regulam a questao,
indicadores do Plano de Acgéo, a metodologia adotada e as acdes detalhadas,
acOes executadas pelo Tribunal, diagnéstico atual e informagbes sobre o
inventario de materiais de consumo deste Tribunal.

Ao PLS do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido cabe
desenvolver a¢cdes com vista ao cumprimento do que esté estabelecido no art.
225 da Carta Magna: Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente

equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial & sadia qualidade de vida,
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impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e

preservéa-lo para as presentes e futuras geracoes.

2. OBJETIVO

O Objetivo Geral do Plano de Logistica Sustentavel é construir
um novo modelo de cultura institucional visando inserir critérios de
sustentabilidade em suas atividades transformando suas agdes em acdes
sustentaveis sob as oticas econdmica, ambiental e social.

O PLS/TRT16 constitui um portfélio de planos de acgdes, em que
constam as politicas e iniciativas a serem implementadas no ambito deste
Regional, visando o consumo consciente e eficiente de recursos naturais,
insumos e servigos publicos, proporcionando o aperfeicoamento continuo da
qualidade dos gastos publicos, a gestdo sustentavel e a redugdo do impacto
negativo das atividades do 6rgdo no meio ambiente com a adequada gestédo
dos residuos gerados; a promoc¢do das contratagbes sustentaveis; a
sensibilizagéo e capacitagdo do corpo funcional, forgca de trabalho auxiliar e de

outras partes interessadas.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL

Primordialmente revela-se necessério a citagdo da Carta Magna
deste pais que em seu art. 225, caput, destaca o dever do Poder publico em
defender e preservar o meio ambiente para as presentes e futuras geragoes.

Efetivamente o Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido vem
cumprir o contido na Resolugdo CNJ n°® 201, de 03 de marco de 2015 que
determinou aos orgdos do Poder Judiciario a implantagdo do Plano de

Logistica Sustentavel.
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Subsidiariamente utilizamos a Instrucdo Normativa n° 10, de 12
de novembro de 2012, da SLTI/MPOG, que estabelece regras para elaboracéo
dos Planos de Gestdo de Logistica Sustentavel de que trata o art. 16, do

Decreto n° 7.746/2012, e da outras providéncias.

Outros instrumentos legais:

a) Lei n° 10.257, de 10 de julho de 2001, que regulamenta os arts. 182 e 183
da Constituicdo Federal de 1988 e estabelece diretrizes gerais da politica
urbana, dentre as quais a ado¢éo de padrbes de protecdo e consumo de bens
e servigcos de expanséo urbana compativeis com os limites da sustentabilidade
ambiental, social e econdmica do Municipio e do Territério sob sua area de
influéncia (art. 2, VIII);

b) Lei n°® 12.187, de 29 de dezembro de 2009, que instituiu a Politica Nacional
sobre Mudanca de Clima (PNMC), que tem como uma de suas diretrizes o
estimulo e o apoio a manutengdo e a promocao de padrdes sustentaveis de
producéo e consumo (art. 5°, XlIl), e como um de seus instrumentos a adogao
de critérios de preferéncia nas licitagdes e concorréncias publicas para as
propostas que propiciem maior economia de energia, 4gua e outros recursos
naturais e reducdo da emissao de gases de efeito estufa e de residuos (art. 6°,
X1);

c) Lei n°® 12.305, de 2 de agosto de 2010, que institui a Politica Nacional de
Residuos Sdlidos (PNRS), cujo art. 7°, inciso Xl, destaca como um dos
objetivos a prioridade nas aquisicbes e contratagbes governamentais de
produtos reciclados e reciclaveis, assim como de bens, servicos e obras que
considerem critérios compativeis com padrdes de consumo social e
ambientalmente sustentaveis;

d) Lei n® 12.349/2010, que incluiu como finalidade da licitagdo a promog¢é&o do
desenvolvimento nacional sustentdvel. Esse normativo definiu como né&o
comprometedores ou ndo restritivos da competitividade das licitagGes varios

dispositivos incluidos no art. 3° da Lei n°® 8666/93 (885° ao 12°), muitos voltados

9
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a protecao a industria e producao locais, dentre os quais, o 85°, que autoriza o
estabelecimento de margem de preferéncia para produtos manufaturados e
servigcos nacionais que atendem a normas técnicas brasileiras;
e) Lei n° 6.938, de 31 de agosto de 1981 Politica Nacional do Meio Ambiente
(PNMA) - que deu origem ao art. 12 da Lei n® 8.666/93, o qual dispde que, nos
projetos béasico e executivo de obras e servi¢cos, sejam considerados varios
requisitos, entre os quais o de impacto ambiental.
f) Decreto n® 7.746, de 5 de junho de 2012, que regulamenta o art. 3° da Lei n°
8.666/93, estabelecendo critérios, praticas e diretrizes gerais de
sustentabilidade nas contratacdes realizadas pela administracdo publica
federal;
g) Decreto n°® 7.404, de 23 de dezembro de 2010, que regulamenta a Lei no
12.305/2010, que institui a PNRS, cria o Comité Interministerial da Politica
Nacional de Residuos Sélidos e o Comité Orientador para a Implantacdo dos
Sistemas de Logistica Reversa, e da outras providéncias;
h) Decreto n°® 7.390, de 9 de dezembro de 2010, que regulamenta os arts. 6°,
11 e 12 da Lei n° 12.187/2009, que institui a Politica Nacional sobre Mudanca
do Clima (PNMC).
i) Decreto n°® 5.940, de 25 de outubro de 2006, disciplina a separagdo dos
residuos reciclaveis descartados pelos 6rgéos e entidades da administracao
publica federal direta e indireta, na fonte geradora, e a sua destinacdo as
associacdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis.
j) Decreto n°® 5.445, de 12 de maio de 2005, que promulga o Protocolo de
Quioto & Convencgéo-Quadro das Na¢des Unidas sobre Mudanca do Clima;
k) Decreto n° 5.208, de 17 de setembro de 2004, que promulga o Acordo-
Quadro sobre Meio Ambiente do MERCOSUL,;
[) Decreto n°® 2.783, de 17 de setembro de 1998, que dispde sobre proibicdo de
aquisicdo de produtos ou equipamentos que contenham ou facam uso das
substancias que destroem a camada de 0z6nio pelos 6rgaos e pelas entidades

da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional.
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m) Decreto n° 2.652, de 1° de julho de 1998, que promulga a Convencgao-
Quadro das Nagdes Unidas sobre Mudanca do Clima, assinada em Nova York,
em 9 de maio de 1992,
n) Decreto n° 99.658, de 30 de outubro de 1990, regulamenta o
reaproveitamento, a movimentagdo, a alienagcdo e outras formas de
desfazimento de material.
0) Decreto n° 99.280, de 6 de junho de 1990, que promulga a Convencéo de
Viena para a Prote¢cdo da Camada de Ozonio e o Protocolo de Montreal sobre
Substancias que Destroem a Camada de Ozonio;
p) Resolucdo n° 103 do CSJT - Guia de Compras Sustentaveis da Justica do
Trabalho, que define a inclusdo de critérios e praticas de sustentabilidade a
serem observados na aquisicdo de bens e na contratacao de obras e servigos.
g) Instrugdo Normativa n° 1, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo (SLTI/MPOG), a qual prevé expressamente que as
especificagdes técnicas para aquisicdes de bens e contratacbes de obras e
servicos deverdo conter critérios ambientais nos processos de extracao,
fabricacdo, utilizacdo e descarte de matérias-primas, sem frustrar o carater

competitivo do certame.

Iniciativas da Administracdo Publica Federal observadas na
elaboracdo do Plano de Logistica Sustentavel, quais sejam:
| — Programa de Eficiéncia do Gasto Publico (PEG), desenvolvido no ambito da
Secretaria de Orcamento Federal do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestao (SOF/MP);
Il — Programa Nacional de Conservacdo de Energia Elétrica (Procel),
coordenado pela Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Energético do
Ministério de Minas e Energia (SPE/MME);

11
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Il — Agenda Ambiental na Administracdo Publica (A3P), coordenada pela
Secretaria de Articulagdo Institucional e Cidadania Ambiental do Ministério do
Meio Ambiente (SAIC/MMA);
IV — Coleta Seletiva Solidaria, desenvolvida no d&mbito da Secretaria-Executiva
do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome (SE/MDS);
V — Projeto Esplanada Sustentavel (PES), coordenado pelo Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestéo, por meio da SOF/MP, em articulagdo com
0 Ministério do Meio Ambiente, Ministério de Minas e Energia e Ministério do
Desenvolvimento Social;
VI — ContratagBes Publicas Sustentaveis (CPS), coordenada pelo 6rgdo central
do Sistema de Servigos Gerais (SISG), na forma da Instru¢do Normativa 1, de
19 de janeiro de 2010, da Secretaria da Logistica e Tecnologia da Informacao
(SLTI/MP).
Outro instrumento também importante nesse processo foi a
Agenda 21, documento final da Conferéncia Rio-92, que estabeleceu um plano
de acgdo para o desenvolvimento sustentavel, com destaque para o capitulo 4,
que, ao tratar das mudangas de padrdes de consumo, relacionou uma série de
atividades, entre as quais 0 exercicio da lideranca por meio das aquisi¢cdes
pelos Governos, de modo a aperfeicoar o aspecto ecoldgico de suas politicas
de aquisicao.
Destaque-se da Declaragdo do Rio sobre Meio Ambiente o

Principio 15, que traduz o Principio da Precaucao, nos seguintes termos:

“Com o fim de proteger o meio ambiente, o principio da

precaucdo dever4d ser amplamente observado pelos

Estados, de acordo com suas capacidades. Quando

houver ameaca de danos graves ou irreversiveis, a

auséncia de certeza cientifica absoluta ndo sera utilizada

como razdo para o0 adiamento de medidas

economicamente viaveis para prevenir a degradacdo

ambiental.”
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O termo de adesdo ao processo de Marrakech, firmado pelo
Brasil em 2007, e que deu origem a edicdo, em novembro de 2011, do PPCS,
que visa a promocdo e ao apoio a padrdes sustentaveis de producdo e
consumo e que, em seu primeiro ciclo de implementacdo, de 2011 a 2014,
identificou como temas prioritarios, entre outros, as compras e construcdes

publicas sustentaveis.

4. DIAGNOSTICO

As préticas de sustentabilidade, racionalizacdo e consumo
consciente de materiais e servigos, seguindo os itens inseridos na Resolugéo
CNJ n° 201, abrangem os seguintes temas:
| — uso eficiente de insumos e materiais considerando, inclusive, a implantagao
do PJe e a informatizag&o dos processos e procedimentos administrativos;

Il — energia elétrica;

Il — agua e esgoto;

IV — gestdo de residuos;

V — qualidade de vida no ambiente de trabalho;

VI — sensibilizagdo e capacitacdo continua do corpo funcional, for¢a de trabalho
auxiliar e, quando for o caso, de outras partes interessadas;

VIl — contratagdes sustentaveis, compreendendo, pelo menos, obras,
equipamentos, combustivel, servigos de vigilancia, de limpeza, de telefonia, de
processamento de dados, de apoio administrativo e de manutencéo predial,

VIl — deslocamento de pessoal, bens e materiais considerando todos 0s meios
de transporte, com foco na reducéo de gastos e de emissdes de substancias

poluentes.

Para construgdo dos planos de acdes realizou-se andlise do
ambiente interno do TRT16, através de inventarios e levantamentos de acdes

ja existentes.

13
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O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo, considerando o
disposto na Resolugcdo n° 201 do CNJ, restringiu, a principio, a analise aos

indicadores dispostos no Anexo | da mencionada resolugdo, quais sejam:

| — Materiais de consumo

a) papel

b) copos descartaveis

Il — Impresséo de documentos e equipamentos instalados

[ll — Energia elétrica

VI — Qualidade de vida no ambiente de trabalho

V — Telefonia

VI- Vigilancia

VIl — Limpeza

VIII — Combustivel

IX — Veiculos

X — Layout

Xl — Capacitagéo de servidores em educagédo socioambiental

Foi excluido dos indicadores o uso de agua engarrafada porque o
TRT16 utiliza garrafdes de 20 litros e ndo faz uso de garrafas de pequenas
capacidades. O Sistema de bebedouros se torna inviavel, pois a qualidade e

periodicidade da &4gua fornecida pela concessionaria do Estado é precéria.

4.1 - ACOES EXECUTADAS:

| — Material de consumo:
a) Papel A4

Cem por cento (100%) do papel adquirido por este Regional é
certificado por meio do Selo de Cadeia de Custddia do Cerflor (Programa
Brasileiro de Certificagéo Florestal) ou do FSC (Conselho de Manejo Florestal —

Florest Stewadship Council).
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Os processos Administrativos e Judiciais séo eletronicos, sendo o
primeiro desde 27/06/2011 (Ato Regulamentar G.P. n® 4/2011) através do

sistema SUAP e o segundo desde 10/12/2012, com implantagéo escalonada

finalizando em 12/12/2013.

Vara do Trabalho Tipo bata da~
Implantagéo
BARREIRINHAS INTERIOR 10/12/2012
CHAPADINHA INTERIOR 12/12/2012
PRESIDENTE DUTRA INTERIOR 14/12/2012
TIMON INTERIOR 25/03/2013
PEDREIRAS INTERIOR 05/04/2013
PINHEIRO INTERIOR 13/09/2013
ESTREITO INTERIOR 27/09/2013
CAXIAS INTERIOR 11/10/2013
SANTA INES INTERIOR 18/10/2013
BARRA DO CORDA INTERIOR 25/10/2013
BACABAL INTERIOR 08/11/2013
ACAILANDIA INTERIOR 22/11/2013
12 VARA DE IMPERATRIZ INTERIOR 22/11/2013
22 VARA DE IMPERATRIZ INTERIOR 22/11/2013
SAO JOAO DOS PATOS INTERIOR 10/12/2013
BALSAS INTERIOR 12/12/2013
12 VARA CAPITAL 28/02/2013
22 VARA CAPITAL 15/02/2013
32 VARA CAPITAL 15/02/2013
42 VARA CAPITAL 28/02/2013
52 VARA CAPITAL 28/02/2013
62 VARA CAPITAL 28/02/2013
72 VARA CAPITAL 15/02/2013

Plano de Logistica Sustentavel — PLS/TRT16
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Os requerimentos s&@o realizados eletronicamente através de
malote digital ou sispae.
Utilizacdo de mensagens eletrbnicas (e-mail) na comunicacdo
entre Setores e spark na comunicagao entre servidores.

Confeccao de blocos de rascunho utilizando papéis usados.

Il — Impresséo de documentos e equipamentos instalados:

Nao h& contrato de outsourcing de impressdo. As impressoras
foram adquiridas pelo TRT.

A troca dos suprimentos de informética é realizada com o aval
(laudo) da Coordenadoria de Tecnologia da Informagédo e Comunicagdes

(CTIC), evitando a troca antes da finalizagéo do toner.

Ill — Energia Elétrica:

Considerando o aumento substancial do valor da tarifa no horario
noturno (a partir das 18 horas) o Tribunal Regional da 162 Regido alterou o
horario de expediente com término as 17:30 horas (Resolu¢cdo Administrativa
212/2008). Considerando que alguns servidores ultrapassavam este horéario de
trabalho foi reiterado o horario, inclusive estabelecendo o encerramento de
acesso ao ponto eletrénico as 17:45 horas, como margem de tolerancia.

Aquisicao de equipamentos elétricos com classificag@o energética
de baixo consumo de energia.

Aquisicdo em 2015 de aparelhos de ar condicionado para
equipamentos mais moderno com a utilizacdo de gas R-410A, considerado
ecoldgico, e com menor consumo de energia (eficiéncia energética) em sua
capacidade.

Instalacéo e utilizagéo de sensores de presenga nas escadas.

IV — Qualidade de vida no ambiente de trabalho:

Projetos desenvolvidos: Pilates, Ginastica Laboral, massoterapia.
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AcoOes voltadas para gualidade de vida no trabalho:

- Programa saude da mulher: Consiste na apresentacdo de
exames periddicos no més de aniversario da servidora.

- Campanha Carnaval Seguro — Conscientizagdo e Distribuigéo
de preservativos.

- Programa “Diabetes- O Inimigo Oculto”: Consiste em
anualmente medir a taxa de glicemia dos servidores com intuito de identificar
taxas alteradas de glicemia e orientar os servidores para seu controle.

- Programa de controle de hipertenséo: Consiste em mensurar a
pressao dos servidores identificando e orientando os hipertensos.

- Programa “Vacinagdo em dia”: aplicagéo de vacinas influenza e
demais vacinas necessarias aos servidores.

- Sistema workrave: avisa ao servidor a necessidade pausa no
trabalho intensivo no computador (digitagao).

Acles solidarias e de pessoas portadoras de deficiéncia:

- Natal solidario: arrecadacé@o de alimentos, brinquedos, fraldas,
material de higiene e roupas com entrega a instituicdes carentes.

- TRT na escola: consiste em atividades relacionadas ao Direito e
a Justica do Trabalho, destinadas as escolas do ensino fundamental e médio,
com o intuito de promover o exercicio da cidadania e disseminar nocdes de
direito e deveres trabalhistas a comunidade escolar.

- Biblioteca dos terceirizados: Doagéo de livros para instalagéo e
manutencgédo da biblioteca.

- Projeto Incluir: realizado pela Comissdo de Acessibilidade do
TRT-MA tem como propésito desenvolver agbes que garantam a acessibilidade
e inclusdo de pessoas portadoras de deficiéncias a Justica do Trabalho no

Maranhao.

V — Telefonia:

17
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Utilizagdo do sistema spark e e-mail para contatos entre
servidores/setores do TRT.

Utilizagdo do sistema whatsapp como meio de comunicagéo.
VI — Vigilancia:

Implantagdo do sistema de CFTV para monitorizar a seguranca

no TRT — em implantagéo.

VIl — Limpeza:
Exigéncia contratual de material de limpeza com caracteristicas

de sustentabilidade (biodegradavel, vasilhames grandes, etc)

VIl — Veiculos e combustivel:

Com base nas Resolugdes n° 83/2010 do CNJ e n° 68/2010 do
CSJT, o Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, disciplinou, através do
Ato regulamentar G. P. N° 6/2010, a aquisi¢do, locagéo e uso de veiculos no
ambito deste Regional, onde est& determinado que a renovagéo parcial ou total
da frota serd efetivada em razdo da antieconomicidade decorrente de uso
prolongado, desgaste prematuro ou manutengcdo onerosa; obsoletismo
proveniente de avangos tecnoldgicos; sinistro com perda total ou histérico de
custos de manutencéo e estado de conservagdo que torne possivel a previsdo
de que os custos com manutengdo atingirdo, em breve prazo, percentual
antieconémico.
Para tanto, sera elaborado o Plano Anual de Aquisicdo de
Veiculos — PAAV com base na avaliagdo do estado da frota de veiculos,
realizada a partir dos mapas de controle do desempenho e manutengéo dos
veiculos oficiais e de outras informacdes a eles relativas, para, posterior,
aprovacao do (a) Desembargador (a) Presidente.

IX — Sensibilizagéo e Capacitagao de servidores em educag&o socioambiental.

Estimulo ao uso de canecas com redu¢cdo do consumo de copos
descartaveis.

Sensibilizacdo do corpo funcional para encaminhamento de
materiais reciclaveis para remessa para ECOCEMAR ou Associacdo de

Catadores.

18
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Sensibilizacdo do corpo funcional para doacdo de livros a

biblioteca dos terceirizados.

X — Agua e esgoto:

Utilizagao de torneiras com dispositivos economizadores.

Xl — Gestéo de residuos:

O TRT 162 Regiao realizou parceria com a companhia de Energia
Elétrica do Maranhdo (CEMAR) instalando posto de coleta seletiva de material
reciclavel, podendo qualquer cidadéo levar o material ao posto com permuta de
reciclaveis por bonus na conta de energia elétrica.

A coleta e selecdo de materiais reciclaveis deste Regional, de
seus servidores e da lanchonete/restaurante (papel, suprimento de impresséao,
plastico, pilhas e baterias, madeiras, vidros, metais, residuos de informatica,
obra, 6leo de cozinha) sé@o realizadas pelo Setor de Gestdo Socioambiental
com destinagao as Cooperativas de Catadores.

Os residuos do Setor de Saude sdo coletados por empresa
especializada - Stericycle Gestdo Ambiental Ltda., devendo dar destinag&o

correta a estes residuos (contrato).

4.2. AQUISICAO

Além dos indicadores contidos na Resolucdo CNJ n° 201 de
03.03.2015, este Regional adota aquisicdo de material e contratacdo de
servicos utilizando os indicadores contidos no Guia de Contratagdes
Sustentaveis na Justica do Trabalho, incluindo a logistica reversa para 0s

materiais definidos na legislacéo.

4.3 SITUACAO ATUAL
Para elaboragdo do Plano de Logistica Sustentavel do Tribunal

Regional do Trabalho da 162 Regido é importante a realizacdo do diagnéstico,
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cujo resultado e recomendacdes servem de base para a identificacdo de
oportunidades de melhorias, norteando a adogéao de solu¢des que faréo parte
do plano atual e futuro.
Sendo assim, procedeu-se ao levantamento das praticas e

consumos relativos ao Anexo | da Resolugéo CNJ n° 201 a partir de JAN/2014.

| - PAPEL: Consumo de papel A4 - Resma

2014 6.611 R$ 59.492,66

Jan a out 2015 5.026 R$ 47.117,29

Il - COPOS DESCARTAVEIS: Consumo de copos descartaveis de 180 ml e
50 ml

copos descartaveis de 180 ml (2014) 4.762 R$ 8.260,00
copos descartaveis de 180 ml (Jan a out 2015) | 4.249 R$ 9.467,42
copos descartaveis de 50 ml (2014) 1.915 R$ 1.565,65
copos descartaveis de 50 ml (Jan a out 2015) 1.704 R$ 1.752,14

[ll - TONER: Consumo de suprimento de informética

Quant.
Discriminacso Quant | Valor total -| Jan/ |Valor total -
¢ . 2014 | 2014 out |Jan/out 2015
2015

Cartucho de toner para imp. Laser Xerox, mod.

1.17.054 | ppaser 3130 (1L09R00725)/3000pg 17 89883 3 158,61
Cartucho de toner p/impressora laserJet HP,

L.17.055 | 104, 1320 (6.000 paginas / cod. Q5949X) 1 502,02 3 355,64
Cartucho de toner para imp. Laser multif.

1.17.056 | Sansung mod.SCX-6320F (SCX-| 15 2.580,87 2 344,12
6320D8)/8000pg
Cartucho de toner para imp. Laser multif.

1.17.057 | Sansung mod.SCX-6320F (SCX- 1 218,00 - -
6320R2)/20.000pg
Cartucho de tinta p/ imp. HP Designjet 110 i i

1.17.061 Plus J. Tinta, Magenta (C4837A-HP11) 28ml L 93,00
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1.17.062

Cartucho de tinta p/ imp. HP Designjet 110
Plus J. Tinta, Ciano (C4836A-HP11) 28mi

93,00

1.17.064

Cartucho de tinta p/ imp. HP Designjet 110
Plus J. Tinta, Preto (C4844A-HP10) 69ml

93,00

1.17.066

Cartucho de toner ciano, p/impressora HP
Color Laserjet, mod. 3600dn (4.000 paginas /
Q6471A)

1.17.067

Cartucho de toner amarelo, p/impressora HP
Color Laserjet, mod. 3600dn (4.000 paginas /
Q6472A)

1.17.068

Cartucho de toner magenta, p/impressora HP
Color Laserjet, mod. 3600dn (4.000 paginas /
Q6473A)

1.17.70

Cartucho de impressédo Ciano, C9731A, imp.
HP Color Laserjet 5550dn/12.000 pg

829,00

1.17.071

Cartucho de impressdo Amarelo, C9732A,
imp. HP Color Laserjet 5550dn/12.000 pg

986,00

986,00

1.17.072

Cartucho de impressdo Magenta, C9733A,
imp. HP Color Laserjet 5550dn/12.000 pg

900,00

900,00

1.17.079

Cartucho de toner para imp. Laser multif.
Sansung mod.SCX-5835FN (MLT-
D208L)/10.000pg

127

25.119,50

49

9.691,75

1.17.080

Cartucho de toner pf/impressora laser HP,
P2055dn(2.300 péaginas / céd. PN-CE505A)

241

25.335,76

228

25.041,05

1.17.103

Cartucho de toner p/impressora multifuncional
Lexmark MX711dhe (45.000 paginas / 624X)

113

103.912,49

74

51.888,06

1.17.104

Cartucho de toner p/impressora laser Lexmark
MS812dn (25.000 paginas / 524H)

71

62.401,81

72

62.344,27

1.17.105

Cilindro p/impressora Lexmark Mx711ldhe e
Ms812dn

85

16.150,00

121

22.738,80

1.17.106

Cartucho de toner amarelo, p/impressora laser
Xerox Phaser 7500 Color, (17.800 paginas /
106R01445)

1.956,00

1.17.107

Cartucho de toner preto, p/impressora laser
Xerox Phaser 7500 Color, (19.800 paginas /
106R01446)

1.17.108

Cartucho de toner ciano, p/impressora laser
Xerox Phaser 7500 Color (17.800 paginas /
106R01443)

1.477,80

738,9
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1.17.109

Cartucho de toner
laser Xerox Phaser
paginas / 106R01444)

magenta, p/impressora
7500 Color (17.800

1.477,80

2 1.477,80

1.17.110

Cartucho de toner preto,
Laserjet Color Enterprise
paginas / CE400A)

p/impressora HP
500 M551(5.500

713,86

3 1.070,79

1.17.111

Cartucho de toner ciano,
Laserjet Color Entreprise
paginas / CE401A)

p/impressora HP
500 M551(6.000

319,24

3 957,72

1.17.112

Cartucho de toner amarelo, p/impressora HP
Laserjet Color Enterprise 500 M551(6.000
paginas / CE402A)

319,24

4 1.276,96

1.17.113

Cartucho de toner magenta, p/impressora HP
Laserjet Color Enterprise 500 M551(6.000
paginas / CE403A)

319,24

4 1.276,96

1.17.115

Cartucho de toner magenta, p/impressora HP
Laserjet M40ldne PRO 400, Preto (6.000
paginas / CF280X)

6 1.590,00

TOTAL

694

R$ 245.588,46

581 R$183.945,43

IV - AGUA MINERAL: Consumo de 4gua mineral em garrafées de 20 litros

Més consumo valor mensal consumo valor mensal
mensal 2014 2014 mensal 2015
2015
Janeiro 496 | R$ 3.045,44 432 | R$ 2.561,76
Fevereiro 470 | R$ 2.885,80 444 | R$ 2.632,92
Marco 514 | R$ 3.155,96 587 | R$ 3.480,91
Abril 400 | R$ 2.456,00 464 | R$ 2.751,52
Maio 531 | R$ 3.260,34 500 | R$ 2.965,00
Junho 548 | R$ 3.364,72 579 | R$ 3.433,47
Julho 543 | R$ 3.334,02 544 | R$ 3.225,92
Agosto 623 | R$ 3.825,22 526 | R$ 3.141,18
Setembro 598 | R$ 3.671,72 528 | R$ 3.131,04
Outubro 429 | R$ 2.634,06 530 | R$ 3.142,90
Novembro 565 | R$ 3.469,10 -- --
Dezembro 362 | R$ 2.222,68 -- --
TOTAL 6.079 | R$ 37.325,06 5.134 | R$ 30.466,62
V - AGUA: Consumo de dgua CAEMA (m3):
consumo mensal valor mensal consumo valor mensal
Més 2014 2014 mensal 2015
22
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2015

Janeiro 1.897 | R$ 18.055,41 1.874 | R$ 24.239,42
Fevereiro 1.582 | R$17.384,21 1.964 | R$ 22.295,52
Marco 1.932 | R$22.584,13 1911 | R$ 22.349,91
Abril 1.635 | R$ 18.207,70 1.723 | R$ 18.752,44
Maio 2.186 | R$ 27.140,93 1459 | R$ 16.455,30
Junho 1.990 | R$ 23.151,67 1.817 | R$ 20.456,44
Julho 2.039 | R$23.531,37 1.878 | R$ 22.114,21
Agosto 2.041 | R$ 23.450,33 2.188 | R$ 23.822,89
Setembro 1.872 | R$ 20.370,69 1.753 | R$ 19.335,74
Outubro 2.196 | R$ 25.674,38 1.825 | R$ 23.980,21
Novembro 2.228 | R$24.271,72

Dezembro 2.083 | R$23.927,69

TOTAL 23.681 | R$ 267.750,23 18.392 | R$ 213.802,08

VI - ENERGIA ELETRICA: Consumo de energia elétrica em kW/h

Més consumo valor mensal consumo valor mensal
mensal 2014 2014 mensal 2015 2015

Janeiro 168.432 | R$ 50.149,30 176.150 R$ 63.857,39
Fevereiro 207.648 | R$ 60.716,62 209.212 R$ 82.733,50
Marco 206.832 | R$ 60.270,53 218.124 R$ 87.538,74
Abril 216.620 | R$ 62.418,96 198.508 R$ 76.662,48
Maio 194.298 | R$ 58.200,54 218.605 R$ 81.993,99
Junho 228.463 | R$ 73.891,11 226.839 R$ 85.190,99
Julho 217.873 | R$ 65.478,41 219.947 R$ 86.927,47
Agosto 233.739 | R$ 67.322,52 239.294 R$ 91.437,68
Setembro 247.446 | R$ 89.119,08 239.281 R$ 96.270,61
Outubro 251.253 | R$100.941,56
Novembro 250.041 | R$ 99.853,86
Dezembro 221.929 | R$ 86.066,81
TOTAL 2.644.574 | R$874.429,30 1.945.960 | R$ 752.612,85

VIl - IMPRESSORAS:

a) Quantidade de impressoras por setor:

Setor

Quant.

AUDIENCIA DE ITINERANCIA

CENTRO DE MEMORIA

COMISSAO DE SINDICANCIA

COORD. DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACOES

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO

COORDENADORIA DE PRECATORIOS

COORDENADORIA RECURSOS E JURISPRUDENCIA

w| wl N k] R Rk e
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COORDENADORIA DE FOLHA DE PAGAMENTO

COORDENADORIA DE DISTRIBUICAO E CADASTRAMENTO

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA

DIRETORIA DO FORUM ASTOLFO SERRA

DIRETORIA GERAL

DISTB. FORUM ASTOLFO SERRA

DSG-MANUTENCAO

ESCOLA JUDICIARIA

Wl O] | W W = N O] -

ESTOQUE DE MATERIAIS PERMANENTES

~
(e}

ESTOQUE USADO

N
©

GAB. PRESIDENCIA TRT

GAB. VICE-PRESIDENCIA

GAB DESEMB. AMERICO BEDE

GAB DESEMB. GERSON OLIVEIRA COSTA

GAB DESEMB. ILKA ESDRA SILVA ARAUJO

GAB DESEMB. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

GAB DESEMB. JOSE EVANDRO DE SOUZA

GAB DESEMB. LUIZ COSMO DA SILVA J.R

GAB DESEMB. MARCIA ANDREA FARIAS

GAB DESEMB. SOLANGE CRISTINA PASSOS DE CASTRO

GAB JUIZ PAULO SERGIO MONT'ALVERNE FROTA

GAB.JUIZ FRANCISCO JOSE CARVALHO NETO

| R o O N O N B~ W W N o

INSERVIVEL-231/258

01+17

NUCLEO DE ASSESSORAMENTO JURIDICO

NUCLEO DE PESQUISA PATRIMONIAL

OFICIAIS DE JUSTICA-CENTRAL DE MANDADOS

OUVIDORIA JUDICIARIA

SALA DE COMISSOES

SECAO DE COMUNICACAO SOCIAL

SECAO DE EXECUCAO

SECAO DE PORTARIA E SEGURANCA

SECAO DE ALMOXARIFADO

Nl N O W | N W | =
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SECAO DE APOIO AOS CALCULOS TRABALHISTAS

SECAO DE BIBLIOTECA E GESTAO DOCUMENTAL

SECAO DE ENGENHARIA

SECAO DE MARCENARIA

SECAO DE SAUDE

SECAO DE TRANSPORTES

SECRET. GESTAO ESTRATEGICA ESTATISTICA E PESQUISA

SECRETARIA COORD JUDICIARIA

SECRETARIA DA CORREGEDORIA

SECRETARIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

SERVICO DE INFORMATICA - EM MANUTENGAO

SETOR DE MECANICA

SETOR GRAFICO

TRIAGEM DE PROCESSOS(ARQUIVO GERAL)

12 V.T. DE SAO LUIS-MA

22 V. T. DE SAO LUIS-MA

O O | & | NI B W W W] N | ] N P WO N -

32 V.T. DE SAO LUIS - MA

[N
[N

42V/.T. DE SAO LUIS — MA

52 VARA DO TRABALHO DE SAO LUIS

62 VARA DO TRABALHO DE SAO LUIS

72 VARA DO TRABALHO DE SAO LUIS - MA

12V.T. DE IMPERATRIZ-MA

22V.T. DE IMPERATRIZ-MA

V.T. DE ACAILANDIA-MA

V.T. DE BACABAL-MA

V.T. DE BALSAS-MA

V.T. DE BARRA DO CORDA-MA

V.T. DE BARREIRINHAS

V.T. DE CAXIAS-MA

V.T. DE CHAPADINHA-MA

V.T. DE ESTREITO

g N| N M o N o] o] o o] A © ©] ©
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V.T. DE PEDREIRAS 6
V.T. DE PINHEIRO-MA 6
V.T. DE PRESIDENTE DUTRA 8
V.T. DE SANTA INES-MA 7
V.T. DE SAO JOAO DOS PATOS 7
V.T. DE TIMON 6
b) Aquisicdo: quantidade/custo:
2014 50 R$ 31.264,50
2015 0 0
VIl - TELEFONIA FIXA: custo:
GASTO MEDIO DOS CONTRATOS DE TELEFONIA FIXA 2014
GASTO
LINHAS DIRETAS PABX 800 TOTAL IND2
LOCAIS LONGA LOCAL LONGA
jan/14| R$ 5.384,12| R$ 950,39 | R$ - R$ - R$ 93,17 | R$ 6.427,68
fev/14| R$ 5.28564 | R$ 1.48956 | R$ 53894 |R$ 251,18 | R$ 98,33 | R$ 7.663,65
mar/14| R$ 5.198,40 | R$ 1.048,65 | R$ 931,04 | R$ 1.092,05 | R$ 90,81 | R$ 8.360,95
abr/14| R$ 5.12508 | R$ 1.871,72 | R$ 982,99 | R$ 603,17 | R$ 69,76 | R$8.652,72
mai/l4| R$ 4.810,06 | R$ 1.12298 | R$ 870,79 | R$ 453,76 | R$ 69,11 | R$ 7.326,70
jun/14| R$ 5.371,37| R$ 149479 | R$ 98540 | R$ 480,15 | R$ 62,35 | R$8.394,06
ju/l4| R$ 5.310,09| R$ 1.317,41 | R$ 971,19 | R$ 48350 | R$ 76,98 | R$ 8.159,17
ago/14| R$ 5.383,99| R$ 1.238,47 | R$ 96571 | R$ 580,68 | R$ 6523 | R$8.234,08
set/14| R$ 5.407,89 | R$ 1.73858 | R$ 1.028,29 | R$ 434,70 | R$ 77,03 | R$ 8.686,49
out/14| R$ 5540,85| R$ 1.617,33 | R$ 1.07053 | R$ 590,18 | R$ 72,71 | R$ 8.891,60
nov/14| R$ 5.811,15| R$ 1.398,36 | R$ 999,82 | R$ 509,12 | R$ 9295 | R$8.811,40
dez/14| R$ 5.401,14 | R$ 1.64267 | R$ 971,44 |R$ 51049 | R$ 67,60 | R$ 8.593,34
TOTAL | R$ 64.029,78 | R$ 16.930,91 | R$ 10.316,14 | R$ 5.988,98 | R$ 936,03 | R$ 98.201,84
GASTO MEDIO DOS CONTRATOS DE TELEFONIA FIXA 2015
GASTO TOTAL
LINHAS DIRETAS PABX 0800 IND2
LOCAIS LONGA LOCAL LONGA
jan/15| R$ 5.14587 | R$ 911,47 | R$ 867,66 | R$ 358,08 | R$ 50,74 | R$  7.333,82
fev/15| R$5.552,41 | R$1.35859 | R$1.041,45 | R$ 60439 | R$ 7091 | R$ 8.627,75
mar/15| R$5.305,10 | R$1.510,97 | R$1.058,32 | R$ 671,17 | R$ 80,74 | R$  8.626,30
abr/15| R$5.421,10 | R$1.321,49 | R$ 1.038,76 | R$ 580,59 | R$ 60,87 | R$ 8.422,81
mai/15| R$ 4.916,64 | R$1.164,30 | R$ 946,76 | R$ 52261 | R$ 7657 | R$  7.626,88
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jun/15| R$ 4.879,34 R$ 1.368,99 R$ 1.097,86 | R$ 697,89 | R$ 101,17 | R$ 8.145,25
jul/15| R$5.181,34 R$ 1.456,57 R$ 956,69 | R$ 556,54 | R$ 63,99 | R$ 8.215,13
ago/15| R$5.001,30 R$ 1.017,18 R$ 896,43 | R$ 559,18 | R$ 61,13 | R$ 7.535,22
set/15| R$ 5.023,14 | R$ 874,83 R$ 828,34 | R$ 561,93 | R$ 75,66 | R$ 7.363,90
out/15| R$ 5.150,45 R$ 1.563,42 R$ 6.713,87
nov/15 R$ -
dez/15 R$ -
TOTAL | R$51.576,69 | R$ 12.547,81 | R$ 8.732,27 | R$ 5.112,38 | R$ 641,78 | R$ 78.610,93
IX - TELEFONIA MOVEL: custo:
MENSAL IND2 MENSAL/ANUAL IND1

jan/14 R$ 4.435,86 R$ 53,44

fev/14 R$ 4.247,44 R$ 51,17

mar/14 R$ 5.144,00 R$ 61,98

abr/14 R$ 4.973,98 R$ 59,93

mai/l4 R$ 5.711,78 R$ 68,82

jun/14 R$ 4.970,89 R$ 59,89

jul/14 R$ 4.767,20 R$ 57,44

ago/14 R$ 4.667,39 R$ 56,23

set/14 R$ 4.905,37 R$ 59,10

out/14 R$ 4.817,01 R$ 58,04

nov/14 R$ 5.104,25 R$ 61,50

dez/14 R$ 5.013,11 R$ 60,40

TOTAL R$ 58.758,28 R$ 707,93

MENSAL IND2 MENSAL/ANUAL IND1

jan/15 R$ 4.489,12 R$ 54,09

fev/15 R$ 4.081,39 R$ 49,17

mar/15 R$ 3.795,07 R$ 45,72

abr/15 R$ 4.180,11 R$ 50,36

mai/l5 R$ 3.795,07 R$ 45,72

jun/15 R$ 4.180,11 R$ 50,36

jul/15 R$ 5.178,56 R$ 62,39

ago/15 R$ 4.571,98 R$ 55,08

set/15 R$ 4.556,48 R$ 54,90

out/15 R$ 8.433,34 R$ 101,61

nov/15 R$ 11.432,90 R$ 137,75

dez/15 R$ -

TOTAL R$ 58.694,13 R$ 707,16

Obs.: O aumento da conta telefébnica nos meses de outubro e novembro de

2015 se deu pelo acréscimo do contrato de transmissdo de dados.
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Valor do contrato de vigilancia inicial e final/ Quantidade de postos de
Vigilancia: Contrato 07/2015- PA 2618/2014

N&o houve repactuacéo, intersticio inferior a 12 meses

Valor anual Valor mensal NUmero de | NUmero de
Postos empregados
R$ 3.047.757,36 R$ 353.979,78 50 92

Xl — LIMPEZA E CONSERVACAO:
Valor do contrato de limpeza inicial e final/ Quantidade de postos:
Contrato 42/2011 — PA 939/2010

Valor anual inicial

Valor anual antes
da repactuagéo
(2014)

Valor repactuado

Quantidade de

postos

R$ 999.673,56

R$ 1.566.136,68

R$ 1.691.186,28

02 encarregados

62 serventes

Tabela de quantitativos comparativos: inicial e final

Quantitativos Inicial Até 04.12.2015
Area interna 22.357,66 m? 23.820,59 m?
Area externa 23.755,45 m2 28.219,09 m2
Esquadrias 5.082,14 m? 5.345,99 m?
Valor mensal R$ 83.306,13 R$ 130.511,39

Valor anual

R$ 999.673,56

R$ 1.691.186,28

Quantidade de homens

02 encarregados

59 serventes

02 encarregados

64 serventes
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2014 2015
Quilémetros Quantidade de | Quilémetros Quantidade de
rodados anual | litros anual rodados anual litros anual
(Jan a out/2015) (Jan a out/2015)

Gasolina 129.647 18.521,52 124.080 15.510
Diesel 211.722 35.287,12 192.990 27.570
Alcool 36.000 6.000 24.000 4.000
TOTAL 432.411 71.050
XIll — VEICULOS:
a) Quantidade de veiculos da frota:
Veiculos de magistrados 09
Veiculos de servico na Sede do TRT 11
Veiculos nas VT’s do interior do Estado 16
Veiculos especiais: 01 furgdo,02 vans, 01 caminhdo 04
Veiculos no Forum Astolfo Serra 02
Veiculos inserviveis 11
TOTAL 53
b) Manutencéo de Veiculo:
Gasto com manutencao da frota 2014 | R$ 163.658,80
Gasto com manutencao da frota (Jan | R$ 144.778,41
a out/2015)
Seguro de veiculos (2014/2015) R$ 18.800,00 valor inicial

R$ 23.740,86 Valor final do seguro-

acréscimo de veiculos
Seguro de veiculos contratado | R$ 20.000,00
(2015/2016)
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XIV — REFORMA E MANUTENCAO PREDIAL

a) Gasto com contrato de manutencéo predial

ltem ANO 2014 VALOR (R$)
1.1 MES EM REFERENCIA: SETEMBRO R$ 38.911,87
1.2 MES EM REFERENCIA: OUTUBRO R$  26.645,44
1.3 MES EM REFERENCIA: NOVEMBRO R$ 25.002,69
1.4 MES EM REFERENCIA: DEZEMBRO R$ 84.125,81
SUB-TOTAL 01 R$ 174.685,81

ltem ANO 2015 VALOR (R$)
1.5 MES EM REFERENCIA:JANEIRO R$ 10.660,71
1.6 MES EM REFERENCIA:FEVEREIRO R$ 36.819,19
1.7 MES EM REFERENCIA:MARCO R$  46.535,02
1.8 MES EM REFERENCIA:ABRIL R$ 19.317,62
1.9 MES EM REFERENCIA:MAIO R$ 18.210,05
1.10 MES EM REFERENCIA:JUNHO R$ 33.729,41
1.11 MES EM REFERENCIA:JULHO R$ 53.880,14
1.12 MES EM REFERENCIA:AGOSTO R$  19.423,72
SUB-TOTAL 02 R$ 238.575,86
VALOR TOTAL (SUB-TOTAL 01 + SUB-TOTAL 02) R$ 413.261,67
MEDIA MENSAL 2014 R$  14.557,15
MEDIA MENSAL 2015 R$ 19.881,32
MEDIA MENSAL GERAL R$  34.438,47

b) Reforma:

Reforma Gab. Des. Luiz Cosmo Valor licitado

R$ 138.000,00
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XV - PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE: COLETA SELETIVA

Material Destino Quantidade
1° Semeste 2015
Embalagem tetra pak recolhido Ecocemar 527,79 Kg
Metal recolhido Ecocemar 5.598,35 Kg
Oleo de fritura recolhido Ecocemar 97,75 litros
Papel recolhido Ecocemar 69.609,59 Kg
Quantidade (Kg) de papel destinado a reciclagem ASCAMAR 2.430 Kg
Plastico recolhido Ecocemar 6.528,52
Quantidade (Kg) de plastico destinado a reciclagem | ASCAMAR 535 Kg
Quantidade (Kg) de pilhas e baterias encaminhadas Material Estocado
para descontaminagao
Quantidade (Kg) de residuos de informatica (fitas, N&o Contabilizado
cabos, midias, dentre outros) destinados a
reciclagem
Quantidade (Kg) de residuos de obras destinados a ASCAMAR Contﬁb|l|.zatzljo . é:omg
reciclagem reciclaveis destinados a
ascamar
Quantidade (Kg) de suprimentos de impress&o Material Estocado
destinados a reciclagem
) ) ) o Material Estocado
Quantidade (Kg) de vidros destinados a reciclagem
Quantidade (unidades) de lampadas encaminhadas Material Estocado
para descontaminacao
Material destinado a Ascamar por entidades que | ASCAMAR 6.500 Kg
consultaram o TRT sobre a destinacdo de residuos
Quantidade (Kg) de madeira destinada a reciclagem N&o Contabilizado
Quantidade (Kg) de metais destinados a reciclagem | ASCAMAR N&o Contabilizado
Recolhimento 204 Kg
seletivo:  Contrato
Residuos do Setor de Saude com a empresa
Stericycle  Gestéo

Ambiental Ltda

XVI - QUALIDADE DE VIDA:
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a) Acbes de qualidade de vida desenvolvida/nimero de servidores

participantes:

Acbes 2015

N° de participantes

Saude da Mulher

209

Carnaval Seguro

entrega de 2.500 preservativos

“Diabetes — O inimigo oculto” 96
Catrtilha de orientagBes sobre Licengas 500
Vacinacdo em Dia 57
Programa de Combate a Hipertenséo 106

Outubro rosa

Nao ha como especificar

XVII - ACOES SOLIDARIAS:

a) PA 2218/1012

Campanha 2014

Unidade agraciada

Campanha Natal Solidario 2014 - alimentos
ndo pereciveis para instituicdes filantropicas
indicadas pelos préprios servidores - gincana
entre os setores do 6rgdo

Fraternidade O Caminho e Escolinha Senador
Joao Castelo

Campanha 2015

Campanha da VT de Caxias "Doe um livro,
faca uma crianca feliz e contribua para
erradicacao do trabalho infantii no Brasil",
pretende incentivar a leitura entre as criangas,
aprimorar o gosto pelo ato de ler, mas, acima
de tudo, é uma forma de reiterar o
engajamento da vara trabalhista no Programa
Nacional de Combate ao Trabalho Infantil da
Justica do Trabalho

Em andamento

b) Trabalho Seguro 2014/2015

META DESCRICAO ATIVIDADES
Desenvolver e implementar plano | Desenvolvido dentro do projeto TRT na
de comunicacdo que dé maior | Escola nas cidades de S&o Luis, Sao José
visibilidade aos objetivos do | de Ribamar, Barreirinhas e Acailandia,
Programa Trabalho Seguro, para | trabalho de conscientizacdo de professores
Meta 01 fins de conscientizagdo de | que passam a condicao de multiplicadores

trabalhadores, empregadores e
sociedade em geral quanto a
necessidade de prevencdo de
acidentes de trabalho e doencas

havendo, inclusive, acompanhamento de
magistrados e servidores nas escolas para o
dialogo direto com o corpo de estudantes e a
comunidade do entorno.
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ocupacionais
Promover acoes educativas
continuadas, voltada a estudantes,
trabalhadores e empregadores,
fomentando a inclusdo do tema
Meta 02 salde e seguranca no trabalho em
todos o0s niveis de ensino,
preferencialmente com uso de
material pedagodgico do Programa
Trabalho Seguro
Divulgar mensagens educativas
sobre salide, seguranga e meio
ambiente de trabalho, com foco na
Meta 03 prevencdo de acidentes de | Sera cumprida ao longo do ano de 2015
trabalho, por mecanismos de
comunicagdo de massa com
campanha publicitaria especifica
Eventos nas cidades de Acailandia
(05/12/2014) e em S&o Luis (12/12/2014).
Trabalho realizado diretamente com o0s
Realizar evento anual abrangente e | trabalhadores rurais, tendo a equipe
multidisciplinar, para discussdo de | organizado o convite as comunidades rurais,
temas relacionados a prevencgdo de | trazendo-os para momentos de debates
Meta 04 acidentes de trabalho e doencas sobre "Boas Pratica de Segurangca no
ocupacionais, preferencialmente Trabalho Rural", "O Uso de Agrotdxicos por
guanto ao trabalhador rural, no ano | Pequeno Produtores Rurais", "A Saude do
de 2014 Trabalhador Rural", "Combate ao
Trabalhador Rural" e "prevencédo dos Riscos
Ambientais nas Atividades do Trabalhador
Rural".
Meta 05 Instituir banco de dados de boas
praticas na gestao de processos Sera cumprida ao longo do ano de 2015
relativos a acidentes do trabalho e
doencas ocupacionais
1) Desenvolvido na cidade de Sao Luis
(de 01 a 05/12/2014), sob
coordenacédo do Servico de Saude,
com palestras de prevencéao de
o . . . acidente de trabalho, cancer de
Instituir, no ambito dos Regionais, p f
~ , prostata e bucal, bem como saude
a Semana de promocéo de saude mental-
Meta 06 {:gi(tnlr:r?tilsh(r)u?'ll?lg?l\'/e\?gl?; dgea 2) Equipe de Médico e Agentes de
: ! Segurancas fizeram visitacdo em
magistrados, servidores e d do trabalho do
terceirizados. todas as varas do rab -
regional com realizacéo de oficina de
seguranca e atendimento pré-
hospitalar e exames clinicos e
analise dos exames laboratoriais. Em
fase de elaboragcdo do PCMSO

c) Programa TRT na Escola:
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2014

SAO LUIS N° de Alunos
UEB Ronald Carvalho 50
UE Aquiles Lisboa 122
Escola de Cego do Maranhédo 60
UE Profa. M2 Elisa Almeida Silva 703
Escola Municipal Diomedes da Silva Pereira 650
UEB Prof2 Camélia Costa Viveiros 800
UEB Mario Andreazza 400
CE Antonio Ribeiro da Silva 1.410
Ul América Do Norte 250
TOTAL 4.445
ACAILANDIA

Centro de Ensino Lourengo Antdnio Galletti 700
Centro de Ensino Mary Dalva 150
TOTAL 850
BARREIRINHAS

Centro de Ensino Barreirinhas 200
Centro de Ensino Joaquim Soeiro de Carvalho 400
Instituto Federal do Maranhéo 200
TOTAL 800
TOTAL ANUAL 6.095
2015

SAO LUIS N° de Alunos N° de Prof.
UEB José Assub 250 6
Rua Santa Laura, S/N — Santa Cruz

UEB Olinda Desterro 200 5
Avenida Brasil n°® 100, Vicente Fialho

UEB Thomaz de Aquino Andrade 210 10
Rua Jurandir Filho,n°® 40 —Vila Lob&o

CE Dr. Jodo Leitéao 205 5
Rua da Direita, s/n°® Alcantara

Escola Municipal Professor Leda Tajra 300 11
Chaves

Rua Getulio Vargas, s/n° , centro Ribamar

C E Y Bacanga 560 27
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U | Maria Jose Aragéo 400 4
TOTAL 2.125 68
PEDREIRAS
C E Olindina Nunes Freire 150 8
Rua Palmeirinha — Engenho
C E Oscar Galvao 600 15
Av. Edilson Carvalho Branco —

Goiabal
TOTAL 750 23
TOTAL ANUAL 2.875 91

5. METODOLOGIA

A metodologia adotada para elaboracdo do presente Plano teve
como preliminar a realizag@o de levantamento das ac¢des de sustentabilidade ja
adotadas no ambito deste Tribunal.

Determina-se os indicadores, as agbes a serem realizadas e as
metas as serem alcancadas.

Posteriormente, a Comissdo de elaboracdo do presente plano
decidiu pela adogéo, no que coubesse, de metodologia inspirada no Balanced
Scorecard - BSC. Esse sistema é utilizado mundialmente para descricdo de
objetivos estratégicos com indicadores de desempenho, metas e planos de
acdo. O sistema BSC permite traduzir a estratégia em acfes operacionais e
controla-las, direcionando os esforgos para a sua realizacdo, conforme figura
abaixo.
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Revisar Planejar

Verificar Executar

Essa sequéncia de ac¢des constitui o ciclo conhecido como PDCA:
planejar (plan), executar (do), verificar (check) e revisar, atuando
corretivamente para a melhora do desempenho (act). Ao "girar o PDCA", a
organizagdo pode identificar em quais processos esta falhando e em quais
precisa melhorar, gerando o aprimoramento continuo.

O planejamento levou em consideragdo as orientagbes da
Resolugdo CNJ n° 201 e Ato GP n° 02/2015 deste Tribunal, abrangendo
inicialmente os itens: material de consumo, energia elétrica, agua e esgoto,
coleta seletiva, qualidade de vida no ambiente de trabalho, compras e
contratacdes sustentaveis, telefonia, deslocamento de pessoal, gestédo
documental, acdo socioambiental, combate ao desperdicio, gerenciamento de
residuos solidos.

A execucgdo do Plano ficara a cargo das unidades envolvidas na
implementacdo de cada agéo e de seus respectivos responsaveis.

A verificacdo e andlise critica serdo realizadas, em conjunto,
pelas Unidades Executoras e pela Comissdo de Elaboragéo, visando ao
monitoramento, como também, a coleta dos dados para o procedimento da
reviséo.

A revisdo levard em consideracao os resultados alcancados, com
0 objetivo de aprimorar ou substituir as agdes implementadas.
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6. RISCOS

Recursos: Inicialmente ndo h& previsdo de recurso orcamentario especifico
para o desenvolvimento dos Planos de Agédo, contudo, considerando que o
documento prevé acdes de curto, médio e longo prazo, para as acbes que
demandam gasto financeiro seréo realizados levantamentos para verificar a
disponibilidade orgamentéria para as a¢des propostas.

Os recursos disponiveis sao:

6.1.Humanos: Para o0 desenvolvimento, acompanhamento,
monitoramento, avaliagdo e revisdo das agoes;

6.2. Insumos: Materiais de divulgacéo e

6.3. Financeiro: Conforme disponibilidade orcamentéaria
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ANEXO |

Matriz de Responsabilidade de Projetos

Tema Unidade Responsavel
1 Papel Secretaria de Administracéo, Setor de Gestdo Socioambiental, CTIC
2 Copo descartavel Secretaria de Administragdo, Setor Socioambiental
3 Impressdo de Documentos Coordenadoria de Tecnologia da Informagdo e Comunicages e Coordenagéo de Material e
Logistica
4 Energia Elétrica Coordenadoria de Servigongerais e Secdo de Engenharia
5 Agua e esgoto Coordenadoria de Servigos Gerais e Se¢éo de Engenharia
6 Coleta Seletiva e Gestdo de Residuos Setor de Gestdo Socioambiental
7 Qualidade de vida no trabalho Secdo de Saude, Secretaria de Administracdo
8 Telefonia Coordenadoria de Servigos Gerais
9 Vigilancia Diretoria Geral, Secretaria de Administracéo e Coordenadoria de Servigos Gerais — Setor de
Seguranga
10 Limpeza Secretaria de Administracéo e Coordenadoria de Servigos Gerais
11 Veiculos/Combustivel Diretoria Geral e Coordenadoria de Servigos Gerais - Setor de Transportes
12 | Plano de Sensibilizacdo e Capacitacdo Escola Judicial, Unidades Responséveis, Setor Socioambiental
Socioambiental
13 Gestdo Documental CTIC, Biblioteca
14 Gestdo de Layout Secdo de Engenharia
15 Combate ao disperdicio Setor de Gestdo Socioambiental
16 Divulgacéo Assessoria de Comunicagéo e Setor de Gestédo Socioambiental
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ANEXO Il

1. Indicador: Consumo de papel

Acdo: Reduzir o consumo de papel A4

Objetivo: Consumo racional de papel em observancia aos critérios de sustentabilidade e de combate ao
desperdicio.

Vinculagdo: Sustentavel/Racionaliza¢do

Unidades envolvidas naimplementacdo: Secretaria Administrativa, Assessoria de Comunicacéo, CTIC,
Setor Socioambiental

Responsaveis: Setor de Gestdo Socioambiental

Meta para execu¢do: Reduzir o consumo de papel A4 em 5% do consumo atual até DEZ/2016

Prazo para execugéo: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: resma/setor

Monitoramento/Apuracgdo/Avaliacdo: Mensal e anual

Recurso financeiro: A¢do de comunicagao

Recursos humanos: Servidores das unidades envolvidas para implementacéo e magistrados, servidores,
estagiarios e tercerizados na execugao

Recursos instrumentais e outros: Aquisi¢cdo de cartazes, etiquetas

Riscos: Nao sensibilizagdo do corpo institucional

Detalhamento e Cronograma de implementagéao:

Jan Fev | Mar | Abr Mai | Jun | Jul Ago

Set

Out

Nov

Dez

1. Fazer levantamento e acompanhamento
do consumo de papel usado para impresséo
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e coOpias por setor

2. Sensibilizar o corpo institucional:
Demonstrar o consumo atual e a
necessidade de reducdo do consumo
abordando metodologias a serem aplicadas

2. Conscientizar os servidores da
necessidade e razoabilidade na implantacédo
das acdes nomeando um agente ambiental
em cada setor

3. Adotar de modo de impresséo frente e
verso, impressao modo rascunho

4. Implementar o uso tamanho e espécie de
eco fonte, aumento das margens

5. Divulgacao da acdo nas dependéncias do
Tribunal e Varas Trabalhistas

6. Divulgacao de tutoriais explicando a
utilizacao de funcionalidades especificas em
sistemas e aplicativos que reduzam a
necessidade de impressao. Ex: realgar texto
em pdf, pdf editavel, funcionalidades do
zimbra, etc.

7. Colocar nas mesas porta-papéis para 0s
papéis descartados e distanciar lixeiras das
mesas. Colocar na sala lixeiras com eco-
descartes (papel, metal, organico (com
tampa), pasticos)

8. Estudar possibilidade de premiacéo dos
setores que mais reduzirem o consumo de
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papéis

Resultado

Valor:

2. Indicador: Consumo de Copos descartaveis

Acdo: Reduzir o consumo de copos descartaveis

descartaveis.

Objetivo:.Racionalizar o uso de copos descartaveis reduzindo o consumo e substituindo-os por copos nao

Vinculagdo: Sustentavel/Racionalizagédo

Unidades envolvidas na implementacdo: Secretaria Administrativa, Assessoria de Comunicagdo, CTIC

Responsaveis: Assessoria de Comunicacdo, CTIC

Meta para execuc¢do: Reduzir o consumo de copos descartaveis de 180 e 50 ml em 5% até Dez/2016

Prazo para execucgéo: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: cento de copos

Monitoramento/Apuracao/Avaliagdo: Mensal e anual

Recurso financeiro: TRT (aquisicdo de copos ou canecas)

estagiarios e tercerizados na execugao

Recursos humanos: Servidores das unidades envolvidas para implementagdo e magistrados, servidores,

Recursos instrumentais e outros: Aquisi¢cdo de cartazes e/ou etiquetas

Riscos: verbas insuficientes, ndo sensibilizagdo do corpo funcional e servidores auxiliar

Detalhamento e Cronograma de implementacgao:

Jan

1. Realizar diagnéstico de consumo por

Fev

Mar

Abr

Mai

Jun

Jul

Ago

Set

Out

Nov

Dez
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setor

2. Implantar copas para atender a cada dois
andares para lavagem dos copos no prédio
sede do TRT

3. Desenvolver campanha para uso racional
do copo descartavel e estimulo ao uso da
caneca ou copo e xicaras

4. Alterar as especificagdes dos copos
descartaveis nas compras para copos mais
sustentaveis (papeldo)

5.Destinar os copos descartaveis somente
para setores que atendam publico externo

6.Destinar corretamente copos para
reciclagem

7. Informar dados de consumo ao corpo
funcional e suas reducgfes
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Resultado

Valor:

3. Indicador: Impresséo de documentos

Acdo: Reduzir a quantidade de impressoes em 5%

Objetivo:.Racionalizar as impressdes de documentos visando a reducdo do consumo de suprimentos
como papel, toner e energia elétrica.

Vinculagdo: Sustentavel/Racionalizagao

Unidades envolvidas na implementacdo: Secretaria Administrativa, Assessoria de Comunicagdo, CTIC

Responsaveis: Assessoria de Comunicacgdo, CTIC

Meta para execuc¢do: Reduzir a quantidade de impresstes em 5% até Dez/2016

Prazo para execuc¢éo: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: paginas/setor

Monitoramento/Apuracao/Avaliagdo: Mensal e anual

Recurso financeiro:

Recursos humanos: Servidores das unidades envolvidas para implementacao e magistrados, servidores,
estagiarios e tercerizados na execugao

Recursos instrumentais e outros: Aquisicao de cartazes, contratacdo de consultorias

Riscos: verbas insuficientes, falta de regulamentacéo

Detalhamento e Cronograma de implementacgao:

Jan Fev Mar Abr Mai | Jun Jul Ago | Set | Out | Nov

Dez

1. Implantacdo de sistemas para
informatizacdo de processos
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Poder Judiciario
Justica do Trabalho

Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regi&o

2. Estudo de viabilidade da implementacao
de servidor de impressdo que possibilite a
auditoria e controle das impressdes

3. Sugestao consultoria especializada para
implantacé@o de centrais de impressao

4. Padronizacgdo das configuracdes das
impressoras de modo a permitir a aplicagao
de acdes sustentaveis como o uso de
ecofonte, impresséo frente e verso,
impressdo em modo rascunho, etc.

5. Padronizacao de documentos oficiais,
definindo margens, fontes e estilos visando
a economia de suprimentos de impressao.

6. Campanha de Divulgacgédo e
conscientizacao.

7. Implantacdo do Sistema de Controle de
Material e Patrim6nio
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Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regi&o

8. Implantacdo de um ranking de pedidos de
papel por setor, permitindo o controle no
fornecimento e a transparéncia no consumo
de papel em todo o tribunal.

9. Divulgacao de tutoriais explicando a
utilizacao de funcionalidades especificas em
sistemas e aplicativos que reduzam a
necessidade de impressao. Ex: realgar texto
em pdf, pdf editavel, funcionalidades do
zimbra, etc.

Resultado

Valor:

4. Indicador: Energia Elétrica

Acdo: Reduzir o consumo de energia do auditério e plenario

Objetivo: Diminuir o consumo de energia por uso de lampadas de alta eficiéncia (lampadas de
LED), reduzindo a temperatura interna dos ambientes com menor dispéndio de carga térmica para
climatizagao

Vinculagdo: Sustentavel/Racionalizagédo

Unidades envolvidas na implementacéo: Engenharia/Servigos Gerais

Responsaveis: Se¢do de Engenharia

Meta para execuc¢ao: Reduzir o consumo de energia em 0,1% do consumo atual até DEZ/2016

Prazo para execug¢ao: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: KWH/fatura do prédio
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Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regi&o

Monitoramento/Apuracao/Avaliagdo: Mensal e anual

Recurso financeiro: Aquisicdo de lampadas de Led/ luminarias e uso de mao de obra para substituicdo

Recursos humanos: Eletricistas/engenheiros do quadro do TRT

Recursos instrumentais e outros: Ferramentas do eletricista

Riscos: Nao aquisi¢cdo das lampadas e luminarias

Detalhamento e Cronograma de implementacgao:

1. Aquisicdo de Lampadas de LED e
Luminarias

2. Instalacdo das lampadas e luminarias
auditério

3. Instalagdo das lampadas e luminarias no
Plenario

Resultado

Valor:

Acdo: Uso de sensores fotoelétricos em
estacionamentos/areas externas do Forum”"FAS"” e
Varas dos interiores

Objetivo: Diminuir o consumo de energia por uso de sensores fotoelétricos na iluminagéo de
areas externas/ estacionamentos do Forum “Astolfo Serra” e Varas dos interiores

Vinculagdo: Sustentavel/Racionalizagdo

Unidades envolvidas na implementacéo:Secdo de Engenharia/Coord de Servigos Gerais

Responsaveis: Secdo de Engenharia

Meta para execuc¢ao: Reduzir o consumo de energia em 1% do consumo atual até DEZ/2016

Prazo para execucgéo: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: KWH/fatura do prédio

Monitoramento/Apuracao/Avaliagdo: Mensal e anual
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Poder Judiciario
Justica do Trabalho
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Recurso financeiro: Aquisicdo de sensores/ quadro de comando , cabos e deslocamento com veiculos do
Tribunal.

Recursos humanos: Eletricista/engenheiro do quadro do TRT

Recursos instrumentais e outros: Ferramentas do eletricista

Riscos: Nao aquisi¢gdo dos sensores/quadro de comando e cabos

Detalhamento e Cronograma de implementacgao:

1. Aquisicdo de sensores fotoelétricos e
guadros de comando

2. Instalacdo de sensores e quadros de
comando FAS

3- . Instalacdo de sensores e quadros de
comando nas Varas dos interiores

Resultado

Valor:

Acdo: Uso de sensores de prese
circulacdo do prédio-sede , FO
Trabalhistas dos interiores

nca nas areas de
rum “FAS”e Varas

Objetivo: Diminuir o consumo de energia por uso de sensores de presenca nas areas de
circulacéo do prédio-sede, Forum “Astolfo Serra” e Varas Trabalhistas dos interiores.

Vinculagdo: Sustentavel/Racionalizagdo

Unidades envolvidas na implementacdo: Secdo de Engenharia/Coord. de Servigos Gerais

Responsaveis: Secdo de Engenharia

Meta para execuc¢ao: Reduzir o consumo de energia em 1% do consumo atual até DEZ/2016

Prazo para execucgéo: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: KWH/fatura do prédio

Monitoramento/Apuracao/Avaliagdo: Mensal e anual

Plano de Logistica Sustentavel — PLS/TRT16

ASSI NADO ELETRONI CAMENTE PELO DESEMBARGADOR LUl Z COSMO DA SILVA JUNI OR (Lei 11.419/2006)

EM 18/ 12/2015 17:00: 15 (Hora Local) - Autenticacdo da Assinatura: 5DF11AF1FA. 91568E3B6A. BIE273333A. B8B4CA4A9FE

47



2 Jua Nk |p JOpEed |} 11uap |

:oedeo |

€80T€ 000 'STOC '¢LSTO0T

0uaunNd0opJep | [eA/ig SN [-9T 111 Mwn//:d 11y We 0luaunNdop 91Sap opep 19 11Us INe B Bl | JUo)

| |[nu

¥8 ap 8y d

Poder Judiciario
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Recurso financeiro: Aquisi¢cao de sensores de presenca de sobrepor e deslocamento com veiculos do
Tribunal

Recursos humanos: Eletricistas/engenheiros do quadro do TRT

Recursos instrumentais e outros: Ferramentas do eletricista

Riscos: N&ao aquisi¢cdo dos sensores e |lampadas

Detalhamento e Cronograma de implementacgao:

1. Aquisicdo dos sensores e Lampadas

2. Instalacdo das lampadas e luminarias
Prédio-sede

3. Instalacdo das lampadas e luminéarias
Forum

4- Instalacdo das lampadas e luminéarias nas
Varas dos interiores

Resultado

Valor:

Acdo: Uso de Split no auditorio e Plenario do TRT

Objetivo: Diminuir o consumo de energia por uso de split em substituicdo aos self contained
instalados desde 1.994

Vinculagdo: Sustentavel/Racionalizagdo

Unidades envolvidas na implementacdo: Secdo de Engenharia/Diretoria Geral

Responsaveis: Secdo de Engenharia

Meta para execuc¢ao: Reduzir o consumo de energia em 7% do consumo atual até DEZ/2016

Prazo para execucgéo: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: KWH/fatura do prédio

Monitoramento/Apuracao/Avaliagdo: Mensal e anual

Recurso financeiro: Aquisi¢cdo de SPLIT
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Recursos humanos: Eletricistas/engenheiros ( fiscalizacdo )

Recursos instrumentais e outros: Licitacdo para aquisi¢do e instalagdo dos split

Riscos: Nao aquisi¢do dos split

Detalhamento e Cronograma de implementacgao:

1. Licitagdo dos split

2. Instalacao dos split

Resultado

Valor:

5. Indicador: Agua e Esgoto

Acdo: Reduzir o consumo de agua potavel nas
descargas dos vasos sanitarios

Objetivo:. Consumo racional de agua potavel em observancia aos critérios de sustentabilidade e de
combate ao desperdicio.

Vinculagdo: Sustentavel/Racionalizagdo

Unidades envolvidas naimplementacdo: Secdo de Engenharia/ Coord. de Servigos Gerais

Responsaveis: Secdo de Engenharia/ Coord. De Servigos Gerais

Meta para execucdo: Reduzir o consumo de agua potavel nas descargas em 4% do consumo atual até
Dez/2016

Prazo para execucgéo: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: m3/ fatura da unidade consumidora

Monitoramento/Apuracao/Avaliacdo: Mensal e anual

Recurso financeiro: Deslocamento com veiculos do Tribunal

Recursos humanos: Bombeiro/Engenheiro do quadro do TRT
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Recursos instrumentais e outros: Ferramentas de uso do bombeiro

Riscos: As bdias de niveis estarem todas ajustadas para o nivel mais baixo de instalacédo

Detalhamento e Cronograma de implementacgao:

1.Prédio-sede, Anexo B e CTIC
Ajustes nas valvulas de descargas dos
vasos sanitario

2. Férum Astolfo Serra
Ajustes nas valvulas de descargas dos
vasos sanitario

3. Varas Trabalhistas dos interiores
Ajustes nas valvulas descarga dos vasos

6. a. Indicador: Coleta Seletiva e Gestao de Residuos

Acédo: Otimizacdo da Coleta Seletiva

Objetivo: Aumentar o volume de papel destinado a reciclagem e promover a qualidade de vida no
ambiente de trabalho evitando a proliferacdo de insetos e roedores com a instalagéo de contentores de inox
com tampa acionada por pedal em todas as unidades

Vinculagédo: Sustentavel/Racionalizagédo

Unidades envolvidas na implementacdo: Gestao Socioambiental, Servigos Gerais e Escola Judicial

Responsavel: Setor de Gestao Socioambiental

Meta para execucdao: Atingir 100% do Regional até DEZ/2016

Prazo para execucgéo: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: Numero de unidades alcancadas, desperdicio zero de papéis para reciclagem e
controle de pragas (relatos)

Monitoramento/Apuracao/Avaliacdo: semestral e anual
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Recurso financeiro: Acdo comunicagdo e aquisicdo de materiais

Recursos humanos: Servidores das unidades envolvidas para implementacéo e magistrados, servidores,

estagiarios e terceirizados

Recursos instrumentais e outros: Aquisicdo de cartazes, de contentores de inox com tampa acionada
por pedal para todas as unidades e realizacdo de treinamento para descarte de residuos

Riscos: Escassez de recursos financeiros

Detalhamento e Cronograma de implementagéo:

1. Levantar o quantitativo de unidades e
subunidades dentro das unidades para
planejar o orcamento de aquisicdo de
contentores de inox com tampa acionada
por pedal

2. Abrir o processo de aquisicdo dos
contentores de inox com tampa acionada
por pedal

3. Planejar as acfes de treinamento da
forca auxiliar e dos magistrados e
servidores e acoes de sensibilizacéo

4. Executar o item 3 e instalar os
contentores de inox nas dependéncias do
Tribunal e Varas Trabalhistas da capital

5. Executar o item 3 e instalar os
contentores de inox nas Varas Trabalhistas
do interior

6. Supervisionar a acdo nas dependéncias
do Tribunal e Varas Trabalhistas

7. Avaliacao de resultados da acgao
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6.b - Indicador: Gestdo de Residuos

Acdo: Organizacao da coleta seletiva na capital e expansao da coleta seletiva para todo o Regional

Objetivo: Armazenar o material reciclavel coletado de forma eficiente na capital e alinhar as Varas do
interior as acdes de reciclagem do TRT com instalacdo de contentores de 1.000 litros

Vinculagédo: Sustentavel/Racionalizagédo

Unidades envolvidas na implementacdo: Gestdo Socioambiental, Servigos Gerais e Escola Judicial

Responsavel: Gestdo Socioambiental

Meta para execucdao: Atingir 100% das Varas do interior

Prazo para execucgéo: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: Varas do interior alcangadas e quilogramas de material destinado a reciclagem

Monitoramento/Apuracao/Avaliacdo: Mensal e anual

Recurso financeiro: Agao comunicacgdo e aquisicdo de materiais

Recursos humanos: Servidores das unidades envolvidas para implementacdo e magistrados, servidores,
estagiarios e terceirizados

Recursos instrumentais e outros: Aquisi¢cao de contentores de 1.000 litros para a sede do TRT, do Foro
da capital e Varas do interior e realizacdo de treinamento para descarte de residuos no interior

Riscos: Escassez de recursos financeiros

Detalhamento e Cronograma de implementacgao:

Jul Ago | Set | Out | Nov

Dez

1. Criacdo de orcamento para aquisicdo de
contentores de 1.000 litros

2. Abrir o processo de aquisicdo de
contentores de 1.000 litros

3. Planejar as acfes de treinamento da
forca auxiliar e dos magistrados e
servidores e acoes de sensibilizacdo

4. Instalar contentores na Sede do TRT e
Foro da capital e realizar treinamento

5. Instalar contentores nas Varas do interior
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e realizar treinamento

6. Controlar coleta seletiva apés a aquisicéo
e instalagdo dos contentores

7. Avaliacao de resultados da agao

7. Indicador: Qualidade de vida no trabalho

Acdo: Vacinagao contra gripe

Objetivo: Aumentar o nimero de pessoas vacinadas em 30%

Vinculagdo: Sustentavel

Unidades envolvidas na implementacdo: Setor de Salde, ASCOM, Setor Grafico

Responsavel: Setor de Saude

Meta para execucdo: Vacinar 30% a mais dos servidores anteriormente vacinados

Prazo para execucgéo: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: unidade de vacina

Monitoramento/Apuracao/Avaliagdo: anual

Recurso financeiro: Aquisicdo das vacinas

Recursos humanos: Servidores das unidades envolvidas para implementacao e magistrados, servidores,
estagiarios e terceirizados

Recursos instrumentais e outros:

Riscos: Escassez de recursos financeiros

Detalhamento e Cronograma de implementacgao:

Jan Fev Mar Abr Mai | Jun Jul Ago

Set

Out

Nov

Dez

1. Planejar a logistica da vacinacéo

2. Divulgar a vacinagdo

3. Vacinar
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| 4. Organizar dados | | | 7 | | |

Acdo: Programa de prevencédo e controle da hipertensao

Objetivo: Realizar o controle periddico da Hipertensao no Tribunal e prevenir o aumento desta
enfermidade, orientar quanto a prevencao e controle de HAS e identificar os hipertensos

Vinculagédo: Sustentavel

Unidades envolvidas na implementacédo: Setor de Salde, Ascon, Setor Gréfico

Responsavel: Setor de Saude

Meta para execucdo: ldentificar e orientar 80% dos acometidos por esta enfermidade

Prazo para execucgéo: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: nimero de servidores participantes da campanha

Monitoramento/Apuracao/Avaliagdo: anual

Recurso financeiro: Confeccao de cartilhas (podendo ser virtual)

Recursos humanos: Servidores das unidades envolvidas para implementacao e magistrados, servidores,
estagiarios e terceirizados

Recursos instrumentais e outros: equipamentos, cartilha

Riscos: Falta de sensibilizacdo e divulgacdo da campanha

Detalhamento e Cronograma de implementacgao:

Jun | Jul Ago | Set

Out

Nov

Dez

1. Elaborar as cartilhas

2. Divulgar a campanha

3. Fornecer cartlha de controle da
hipertensdo contendo: explicacdo do que é
a hipertensédo e limites de pressao; praticas
de exercicios fisicos (tipos de exercicios) e
dicas saudaveis.

4. Fazer rodas de conversa para O0s
servidores compartilharem suas ddvidas em
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relacdo a hipertenséao

5 . Fazer o controle através da afericdo de
PA

Acdo: Programa de prevencgédo e controle da diabetes

Obijetivo: Identificar os servidores diabéticos e combater o aumento do indice glicémico

Vinculagédo: Sustentavel

Unidades envolvidas na implementacédo: Setor de Salde, ASCOM, Setor Grafico

Responsavel: Setor de Saude

Meta para execucdo: ldentificar e orientar os acometidos por esta enfermidade

Prazo para execucgéo: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: nimero de servidores participantes da campanha

Monitoramento/Apuracao/Avaliagdo: anual

Recurso financeiro: Confeccao de cartilhas (podendo ser virtual), aquisi¢cdo de lancetas

Recursos humanos: Servidores das unidades envolvidas para implementacao e magistrados, servidores,
estagiarios e terceirizados

Recursos instrumentais e outros: equipamentos, cartilha

Riscos: Falta de sensibilizacdo e divulgacdo da campanha

Detalhamento e Cronograma de implementacgao:

Jan Fev Mar Abr Mai Nov

Dez

1. Elaborar as cartilhas

2. Divulgar a campanha

3. Fornecer cartlha de controle da
hipertensdo contendo: explicacdo do que é
a hipertenséo e limites de pressao; praticas
de exercicios fisicos (tipos de exercicios) e
dicas saudaveis.

4. Fazer rodas de conversa para 0s

Plano de Logistica Sustentavel — PLS/TRT16
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servidores compartilharem suas davidas em
relacéo ao diabetes

5 . Fazer o controle através da afericdo do
indice glicémico

Acdo: Programa de ginastica laboral

Objetivo: Diminuir a incidéncia de dores e lesfes relacionadas a movimentos repetitivos e vicios posturais

Vinculagdo: Sustentavel

Unidades envolvidas na implementacdo: Setor de Salde, ASCOM, Setor Grafico

Responsavel: Setor de Salde

Meta para execuc¢do: Pratica da atividade por 90% dos servidores

Prazo para execug¢ao: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: nimero de servidores participantes

Monitoramento/Apuracao/Avaliacado: anual

Recurso financeiro: Contrato de ginastica laboral

Recursos humanos: Magistrados, servidores, estagidrios e terceirizados

Recursos instrumentais e outros:

Riscos: Falta de sensibilizacéo e divulgacdo da campanha

Detalhamento e Cronograma de implementagéo:

1. Realizar campanhas de conscientizacdo
da importancia da ginastica laboral.

2. Buscar apoio dos gestores para
incentivarem a adesdo dos servidores da
sua unidade a ginastica laboral

3. Acompanhar e fiscalizar o contrato de
ginastica laboral
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Acdo: Pilates

Obijetivo:. Incentivar a pratica de atividades fisicas, melhorar o clima organizacional

Vinculagédo: Sustentavel

Unidades envolvidas na implementacdo: Secdo de Saude, Secretaria de Gestdo de Pessoas, Secretaria
Administrativa, Assessoria de Comunicagao, Setor Socioambiental, Setor grafico

Responsaveis: Secdo de Saude e Coordenadoria de Gestdo de Pessoas

Meta para execuc¢ao: 90% dos servidores praticando Pilates, das vagas estabelecidas.

Prazo para execug¢ao: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: n° de servidores participantes do programa

Monitoramento/Apuracao/Avaliacdo: mensal

Recurso financeiro: Contratacdo de empresa especializada (8.366,78 reais/més)

Recursos humanos: Servidores das unidades envolvidas para implementacéo e fiscalizagao e
terceirizados na execugao.

Recursos instrumentais e outros: Impressao de material/instrumentos fornecidos pela empresa
contratada

Riscos: Nao participagdo do corpo funcional.

Detalhamento e Cronograma de implementagéo:

Jan Fev | Mar | Abr Mai | Jun | Jul Ago | Set | Out

1. Sensibilizacéo

2. Fiscalizar execuc¢do do contrato

3. Organizar dados

4. Divulgar estatisticas

Resultado:

Nov

Dez

Valor:

Acdo: Programa de Saude da Mulher

Obijetivo: Incentivar as mulheres a realizarem exames preventivos (Papanicolau, US transvaginal, US
mamas ou mamografia

Plano de Logistica Sustentavel — PLS/TRT16
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Vinculagdo: Sustentavel

Unidades envolvidas na implementacdo: Secdo de Saude, Secretaria de Gestdo de Pessoas, Secretaria
Administrativa, Assessoria de Comunicagao, Setor Socioambiental, Setor grafico

Responsaveis: Secdo de Saude e Coordenadoria de Gestdo de Pessoas

Meta para execuc¢ao: 90% das mulheres realizar os exames

Prazo para execug¢ao: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: n° de servidoras participantes do programa

Monitoramento/Apuracao/Avaliacdo: mensal

Recurso financeiro: -

Recursos humanos: Servidores das unidades envolvidas para implementacéo e fiscalizagao

Recursos instrumentais e outros: Impressao de material

Riscos: Nao participagdo do corpo funcional.

Detalhamento e Cronograma de implementagéo:

Jan Fev | Mar | Abr Mai | Jun | Jul Ago | Set | Out | Nov | Dez

1. Listar as mulheres do quadro do TRT por
més de aniversério.

2. Confeccionar as solicitagfes de exames

3. Enviar solicitacbes dos exames para as
aniversariantes do més

4. Cobrar retorno dos exames

5.Avaliar e orientar as pacientes (consulta
médica)

Resultado:

Valor:

Acdo: Programa de Preparacdo para Aposentadoria - PPA

Objetivo: Diminuir a incidéncia de dores e lesfes relacionadas a movimentos repetitivos e vicios posturais

Vinculagdo: Sustentavel

Unidades envolvidas na implementacdo: Setor de Salde, ASCOM, Gestdo de Pessoas

Responsavel: Setor de Salide, Gestdo de Pessoas
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Meta para execuc¢ao: Participacdo de 90% dos servidores que estdo aposentados ou irdo se aposentar

Prazo para execug¢ao: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: nimero de servidores participantes

Monitoramento/Apuracao/Avaliacado: anual

Recurso financeiro: TRT

Recursos humanos: Magistrados e servidores

Recursos instrumentais e outros:

Riscos: Falta de sensibilizacéo e divulgacdo da campanha

Detalhamento e Cronograma de implementagéo:

1. Realizar levantamento dos servidores que
se aposentardo no periodo de 5 anos.

2. Encontros, rodas de conversa e palestras
com servidores e magistrados que se
encontram proximos da aposentadoria

3. Contratacdo de consultoria financeira
para auxiliar os futuros aposentados na
administracdo do orgcamento ou implantacao
de negobcios

4. Palestras sobre os direitos dos
aposentados

5. Palestras sobre o estatuto do idoso

6. Realizar convénios com instituicdes
visando a melhoria de qualidade de vida dos
aposentados (academias, cursos)

7. Estudar a possibilidade dos aposentados
trabalharem como voluntarios nas
atividades do Tribunal
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Acédo: Melhorar a qualidade de vida no trabalho.

Objetivo: Implantacéo de agdes em observancia a melhoria da qualidade de vida no trabalho

Vinculagédo: Sustentavel

Unidades envolvidas na implementacdo: Setor de Saude, Secretaria Administrativa, Setor
Socioambiental.

Responsaveis: Setor de Saude.

Meta para execuc¢ao: Promover o bem-estar dos servidores ao realizarem suas atividades laborais

Prazo para execug¢ao: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: Recursos Humanos

Monitoramento/Apuracao/Avaliacdo: Mensal e anual

Recurso financeiro: TRT

Recursos humanos: Servidores das unidades envolvidas para implementacdo e magistrados, servidores,
estagiarios e terceirizados na execugao

Recursos instrumentais e outros:

Riscos: Falta de recursos orgamentarios

Detalhamento e Cronograma de implementagéo:

Jan Fev Mar Abr Mai | Jun Jul Ago | Set | Out | Nov

1. Propiciar um ambiente de trabalho
saudavel.

2. Contratar empresa com PCMSO e PPRA

3. Adquirir e utilizar e efetuar troca de
equipamentos/mobiliarios ergondmicos.

4. Incentivar a execucdo de exames
periédicos pelos servidores, analisa-los,
indicar solugbes e acompanhar com o
objetivo de prevencdo de futuras
enfermidades.

5. Divulgacao das ac¢6es nas dependéncias
do Tribunal e Varas Trabalhistas.

Plano de Logistica Sustentavel — PLS/TRT16
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Resultado

Valor:

8 - Indicador: Telefonia

Acdo: Reducédo de consumo de telefone

Objetivo: Consumo racional de telefonemas em observancia aos critérios de sustentabilidade e de controle
ao desperdicio.

Vinculagdo: Racionalizagcdo

Unidades envolvidas na implementacédo: Coordenadoria de Servicos Gerais, Secretaria Administrativa,
Setor de Gestdo Socioambiental.

Responsaveis: Coordenadoria de Servigos Gerais

Meta para execuc¢ao: Reduzir o consumo de telefone em 2%

Prazo para execucgéo: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: Pulso

Monitoramento/Apuracao/Avaliagdo: Mensal e anual

Recurso financeiro: TRT

Recursos humanos: Servidores das unidades envolvidas para implementacdo e magistrados, servidores,
estagiarios e terceirizados na execugao

Recursos instrumentais e outros: celulares

Riscos: Falta de sensibilizacdo dos usuarios de telefonia fixa e moével

Detalhamento e Cronograma de implementacgao:

1. Sensibilizar o corpo institucional:
Demonstrar o consumo atual e a
necessidade de redugcdo do consumo
abordando metodologias a serem aplicadas.
2. Promover campanhas de conscientizacdo
aos  servidores da necessidade e

Plano de Logistica Sustentavel — PLS/TRT16
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razoabilidade na implantacdo das acdes.
Ex: Ser claro, objetivo e rapido ao atender
as ligagbes; Procure manter o maximo de
tempo possivel a linha livre; Evitar tratar de
assuntos particulares, o telefone € proprio
para resolver os problemas do trabalho.

3. Divulgacéo da acéo nas dependéncias do
Tribunal e Varas Trabalhistas.

4. Divulgar e estimular a utilizagdo meios da
internet para conversas internas e externas
através de aplicativos gratuitos.

5. Estabelecer forma de controle de ligagGes
com o atesto dos usuarios das linhas de
telefonia moével.

6. Estabelecer forma de controle de ligagGes
DDD e DDI e atesto dos usuérios das linhas
de telefonia mével.

7. Reestruturacdo de tecnologia VolP (Voice
over Interne Protocol - Telefonia sobre rede
de dados) para contatos telefénicos com as
Varas de Trabalho do Interior do Estado e
Tribunais Regionais

Resultado

Valor:
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9 - Indicador: Vigilancia

Acdo: Reavaliagcdo da necessidade do Tribunal em relagdo a seguranca pessoal e patrimonial

Objetivo: Dimunir custos e aprimorar a seguranca

Vinculagdo: Racionalizagcdo

Unidades envolvidas na implementacéo: Setor de Seguranca, Diretoria Geral, Secretaria Administrativa

Responsavel: Setor de Seguranca

Meta para execucao: Oferecer um servigo de vigilancia de qualidade e reduzir os gastos com a
contratacdo em 2 %

Prazo para execucdao: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida:

Monitoramento/Apuracao/Avaliacao: anual

Recurso financeiro: Contrato de vigilancia, monitoramento CFTV

Recursos humanos: Setores envolvidos, Magistrados, servidores, estagiarios e terceirizados

Recursos instrumentais e outros:

Riscos: Nao ter postos a serem reduzidos

Detalhamento e Cronograma de implementacéo:

Jan Fev Mar Abr Mai | Jun Jul Ago

Set

Out

Nov

Dez

1. Redefinir os postos de Vvigilancia,
verificando onde h& maior necessidade

2. Dar continuidade a implantagdo do
sistema de monitoramento em pontos
estratégicos.

3. Rever a necessidade de postos de
vigilancia armada, quando possivel

4. Oferecer cursos de capacitacdo para 0s
servidores envolvidos

5. Implementar, gradualmente, mudancas
na cultura de seguranga do corpo funcional.
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10 - Indicador: Limpeza

Acdo: Reestruturagao do sistema de limpeza e conservagao

Objetivo: Reestruturagao do contrato de limpeza e conservagao

Vinculagdo: Sustentavel/Racionalizagdo

Unidades envolvidas na implementacdo: Secretaria Administrativa, Setor de Compras, Coordenadoria de
Servigos Gerais

Responsavel: Coordenadoria de Servigcos Gerais

Meta para execuc¢ao: Obediéncia a IN/MPOG 02/2008 e alteracdes

Prazo para execug¢ao: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida:

Monitoramento/Apuracao/Avaliacdo: anual

Recurso financeiro: Contrato de limpeza e conservagao

Recursos humanos: Magistrados, servidores, estagidarios e terceirizados

Recursos instrumentais e outros: Empresa tercerizada com equipamentos e materiais

Riscos: Falha nas informagfes prestadas e fiscalizagdo contratual

Detalhamento e Cronograma de implementagéo:

Jan Fev | Mar | Abr Mai | Jun | Jul Ago | Set | Out | Nov | Dez

1. Elaborar Termo de Referéncia contendo
informacdes corretas

2. Inclur no Termo de Referéncia os
servicos com prazo de execucdo (diario,
semanal, quinzenal, mensal, semestral)

3. Exigir da empresa aquisicdo de produtos
sustentaveis (biodegradaveis...) e
destinacao correta das embalagens e
fiscalizar a entrega do material

3. Realizar licitagcdo e contratagdo

4. Divulgar a contratagdo contendo a

Plano de Logistica Sustentavel — PLS/TRT16
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informacdo dos servicos a serem
executados pela contratada

5. Sensibilizar o corpo funcional informando
gue os servidores da empresa nao devem
fazer servigcos que ndo estejam naquele rol.
6. Treinar os colaboradores de modo a
otimizar o uso de produtos nas atividades
desenvolvidas, gerando economia.

7. Acompanhar e fiscalizar o contrato de
forma eficiente.

8. Sensibilizar os terceirizados das politicas
socioambientais do Tribunal

9. Sensibilizar o0s terceirizados para
separacdo dos “lixos” de possivel
reciclagem ou reutilizacdo e destinacdo
correta dos mesmos

11 - Indicador: Consumo de Combustivel/Veiculos

Acdo: Reduzir o consumo de combustivel

Objetivo: Consumo racional de combustivel em observancia aos critérios de sustentabilidade e de
combate ao desperdicio.

Vinculagédo: Sustentavel/Racionalizagédo

Unidades envolvidas na implementacédo: Diretoria Geral, Secretaria Administrativa, Assessoria de
Comunicacgédo, Coordenadoria de Servigos Gerais, Sec¢ao de Transportes, Gabinetes do Desembargadores
e Varas do Trabalho do interior do Estado do Maranhao, Férum Astolfo Serra.

Responsaveis: Se¢do de Transportes

Meta para execuc¢do: Reduzir o consumo de combustivel em 3% do consumo atual até DEZ/2016

Prazo para execucao: Janeiro a dezembro/2016

Plano de Logistica Sustentavel — PLS/TRT16
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Unidade de medida: Km por Litros de combustivel

Monitoramento/Apuragdo/Avaliacdo: Mensal e anual

Recurso financeiro: Aquisi¢do de veiculos

Recursos humanos: Servidores das unidades envolvidas para implementacéo e magistrados, servidores,
estagiarios e terceirizados na execugao

Recursos instrumentais e outros: E-mails e P4gina do Tribunal-162 Regido (site)

Riscos: Nao sensibilizagdo do corpo institucional

Detalhamento e Cronograma de implementagéao:

Jan Fev | Mar | Abr Mai | Jun | Jul Ago | Set | Out

1. Sensibilizar o corpo institucional:
Demonstrar o consumo atual e a
necessidade de reducdo do consumo
abordando metodologias a serem aplicadas

2. Conscientizar os servidores da
necessidade e razoabilidade na implantagcéo
das acgdes

3. Racionalizacéo das saidas de veiculos a
servico do TRT16 utilizando horérios pré-
estabelecidos (saidas realizadas de hora
em hora, por exemplo).

4. Uso mais racional dos veiculos que ficam
a disposi¢do dos oficiais de Justica nas
Varas Trabalhistas do interior do estado do
Maranhao. Adotar cotas de combustivel
mais reduzida.

Nov

Dez

5. Divulgacéo da agdo nas dependéncias do
Tribunal, Férum Astolfo Serra e Varas
Trabalhistas

6.Evitar a entrega de Convites, Cartdes de
Natal utilizando veiculos do tribunal. Esses
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servi¢os podem ser realizados
eletronicamente.

7. Compra de veiculos novos e descarte dos
veiculos antigos com o objetivo de reduzir o
consumo de combustivel

8.Evitar a utilizagdo de mais de 01(um)
veiculo nas viagens de Correigéo,
Presidéncia Itinerante e Combate ao
Trabalho Escravo.

9. Evitar o uso de veiculos de carater
Institucional nas férias e impedimentos dos
desembargadores.

10. Utilizac&o dos veiculos & disposicéo da
Diretoria do Férum Astolfo Serra
exclusivamente em servico do Forum.
11.Adotar cotas de combustivel para os
veiculos de Representacéo e Institucional.
12. Racionalizar as viagens para o interior
do Estado do Maranh&o.

Resultado

Valor

12 - Indicador: Plano de Capacitagcdo Socioambiental

Acdo: Capacitar servidores na tematica socioambiental

Objetivo: Qualificar os servidores para desenvolvimento de agBes socioambiental e de sustentabilidade

Vinculag&o: Racionalizagio

Unidades envolvidas na implementacdo: Presidéncia, Diretoria-Geral, Secretaria Administrativa, Escola
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Judicial, Setor Socioambiental

Responsavel: Escola Judicial

Meta para execuc¢dao: Capacitacdo de todos os servidores que constituem a Comissdo Gestora do Plano
de Logistica Sustentavel e os setores envolvidos nas metas a serem desenvolvidas no ano de 2016 e
Cursos ou palestras que desenvolvam a sensibilizacdo de 50% dos servidores do TRT e VT's

Prazo para execugao: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida: nimeros de servidores

Monitoramento/Apuracao/Avaliacao: anual

Recurso financeiro: TRT

Recursos humanos: Magistrados e servidores

Recursos instrumentais e outros:

Riscos: Falta de recurso orcamentério

Detalhamento e Cronograma de implementagéo:

1. Estudo da viabilidade de capacitacédo
individual ou no sistema “in company”

2. Contratagdo de empresa(s) para
capacitagdo na tematica socioambiental

3. Organizacéo e execucdo de seminario
para desenvolvimento e sensibilizagcao dos
servidores para o tema socioambiental

4. Encaminhar servidores a cursos ou
seminarios que disseminem a idéia
socioambiental e que informem as acgfes
gque estdo sendo desenvolvidas em outros
Tribunais, CNJ, TST, MPOG ou outras
instituicdes governamentais.
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13. Indicador: Gestao Documental

Acdo: Informatizar processos e procedimentos

Objetivo: Informatizar processos e procedimento visando melhoria da gestdo documental

Vinculagdo: Racionalizagcdo

Unidades envolvidas na implementacdo: Secretaria Administrativa, Assessoria de Comunicagdo, CTIC

Responsaveis: CTIC

Meta para execucdo: Aumentar a produtividade, melhorar controle sobre documentos.

Prazo para execug¢ao: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida:

Monitoramento/Apuracao/Avaliacdo: Anual

Recurso financeiro: CSJT, TRT

Recursos humanos: Servidores das unidades envolvidas para implementagéo e setores receptores do
sistema

Recursos instrumentais e outros: Computadores, ferramentas de desenvolvimento de sistemas

Riscos: verbas insuficientes, tempo insuficiente para desenvolvimento dos sistemas

Detalhamento e Cronograma de implementagéo:

Jun Jul Ago | Set | Out | Nov

Dez

1. Divulgacdo e suporte a utilizagdo de
sistemas implantados no final de 2015, a
saber: Portal da Central de Atendimento de
Tl, Sistema de Ata e Registro de Precos,
Implantacdo do Sistema da Escola Judicial
e Prontuario Médico e Odontolégico

2. Desenvolvimento e implantacdo do
Médulo de Alteracdo de Férias online, que
permite a alteracao de férias dispensando a
impressdo de formulario e envio pelo
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SISPAE.

3. Substituicdo do sistema de controle de
material, patrimonio e inventario do TRT 16,
por um sistema mais robusto, abrangente e
acrescido de novas funcionalidades.

4. Substituicdo do sistema de Recursos
Humanos e Folha de Pagamento por um
sistema nacional, padronizado pela Justica
do Trabalho

5. Automacao da Geracgédo do Boletim
Interno do TRT 16, com vistas a padronizar
e agilizar a disponibilizagédo dos boletins
mensais.

6. Desenvolvimento e implantacao de
Pesquisa Personalizada para Advogados no
DEJT, permitindo a consulta de processos
por advogado e definindo "escritérios
virtuais" para advogados.

7. Criagdo da Secdo de Comissao de
Gestao de Competéncias, a qual permite
concentrar documentos da referida
comissdo em uma area especifica do portal
do TRT16.

8. Criagcdo a Comissao de Trabalho Seguro,
a qual permite concentrar documentos da
referida comisséo em uma area especifica
do portal do TRT16.

9. Criagdo de documentacdo e manuais dos
sistemas implantados

10. Realizacdo de campanhas de
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divulgacéo da implantagdo de sistemas e
conscientizacao de sua utilizacdo.

Resultado

Valor:

14. Indicador: Gestéo de Layout

Acédo: Mudar o layout do ambiente de trabalho

Objetivo: Implantagdo de melhoria dos layouts atuais

Vinculagdo: Sustentavel

Unidades envolvidas na implementacdo: Setor de Engenharia, Secretaria Administrativa, Setor
Socioambiental.

Responsaveis: Setor de Engenharia.

Meta para execuc¢ao: Promover alteragfes nos layouts que ndo estdo de acordo com os padrdes de salde
atuais. Propiciar um ambiente de trabalho com maior integracdo e conforto.

Prazo para execug¢ao: Janeiro a dezembro/2016

Unidade de medida:

Monitoramento/Apuracao/Avaliacdo: Mensal e anual

Recurso financeiro: TRT

Recursos humanos: Servidores das unidades envolvidas para implementagdo, Comissdo de Seguranca
do Trabalho

Recursos instrumentais e outros:

Riscos: Falta de recursos

Detalhamento e Cronograma de implementagéo:

Jan Fev | Mar | Abr Mai | Jun | Jul Ago | Set | Out

Nov

Dez

1. Mudar as luminérias (localizagéo e tipos
de lampada) de acordo com as instrucfes
NR respectiva.

2. Distribuir adequadamente a iluminacéo
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utilizando o tipo de luminéaria adequada.

3. Adquirir lampadas em conformidade com
0s parametros de sustentabilidade

4. Prevenir contra ruidos irritantes e
prejudiciais ao bom andamento do trabalho.

5. Instalar isolamento acUstico em locais
necessarios.

6. Ambientar as salas com cores
agradaveis.

7. Incrementar o ambiente com plantas,
arranjos florais decorativos.

8. Decorar com quadros e objetos
decorativos compativeis com o ambiente de
trabalho

m_ B

Resultado

Valor:
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INVENTARIO DE BENS MATERIAIS E IDENTIFICACAO DE SIMILARES DE MENOR IMPACTO AMBIENTAL PARA
SUBSTITUICAO

MATERIAL DE
CONSUMO
P/AQUISICAOQO -
2014 - INVENTARIO DE MATERIAIS DE CONSUMO
RELACAQ 01 ADQUIRIDOS EM 2014
CODIGO X UND | QTDE | VALOR ITEM
ITEM TRT DISCRIMINACAO TOTAL | SUSTENTAVEL
1 1.07.003 kg 2.700
AcUcar branco, tipo refinado 4.779,00 Nao
2 1.07.004 Kg 100
AcUcar organico cristal 367,00 Sim
3 1.16.320 Adesivo instantaneo universal, frasco ¢/3g (super bonder | Frasco 20
ou similar) 63,60 Nao
4 1.26.166 Und 65
Adaptador p/tomada - padrdo antigo 366,60 N&o
5 1.22.005 Alcool etilico hidratado, frasco c/ 1 Litro. Litro 50
202,00 Nao
6 1.16.208 Almofada p/carimbo, cor azul, tamanho n. © 3 und 40
82,40 Nao
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7 1.16.205 Almofada p/carimbo, cor azul, tamanho n. °© 4 und 24
75,12 Nao

8 1.16.292 Almofada p/carimbo, cor preta, tamanho n. ° 3 und 40
82,80 Nao

9 1.21.028 Bandeja em inox, redonda (diametro 45c) Und 10
496,00 Nao

10 1.21.003 Bandeja em inox, retangular, (40,0 x 25,0cm) und 20
840,00 Nao

11 1.26.030 Bocal / soquete em porcelana E-27 Und 25
47,00 Nao

12 1.26.167 Bocal / soquete em porcelana E-40 Und 25
284,00 Nao

13 1.26.175 Cabo coaxial 75 Ohms Und 3
303,00 Nao

14 1.26.016 Cabo flexivel 2,5 / 12wg (c/100m) Peca 5
425,00 Nao

15 1.26.017 Cabo flexivel 1,5 / 14wg (c/100m) Peca 5
280,00 Nao

16 1.26.124 Cabo p/som, bicolor, 2 x 1,5mm2 Peca 2
180,00 Nao

17 1.07.002 Café torrado e moido Kg 1.250
10.925,00 Nao

18 1.07.005 Café organico torrado e moido Kg 50
1.250,00 Sim

19 1.16.231 Caixa arquivo desmontavel, em material papelao Und 3.000
reciclado, tamanho oficio, 14x25x37cm. 3.150,00 Sim

20 1.26.043 Caixa p/embutir 4 x 2 Und 100
153,00 Nao
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21 1.16.233 Caneta esferografica azul, tipo escrita média Und 3.000
780,00 N&o

22 1.16.234 Caneta esferogréfica preta, tipo escrita média Und 2.000
540,00 N&o

23 1.16.235 Caneta esferografica vermelha, tipo escrita média Und 1.000
270,00 N&o

24 1.16.287 Caneta marca texto Und 480
237,60 N&o

25 1.16.571 Capa de processo Und 10.000
2.500,00 N&o

26 1.16.311 Capa plastica para processo Cento 248
29.390,48 Nao

27 1.17.067 Cartucho de toner amarelo, p/impressora HP Color|Und 2
Laserjet, mod. 3600dn (4.000 paginas / Q6472A) 580,00 N&o

28 1.17.112 Cartucho de toner amarelo, p/impressora HP Laserjet|Und 10
Color Enterprise 500 M551(6.000 paginas / CE402A) 3.192,40 N&o

29 1.17.106 Cartucho de toner amarelo, p/impressora laser Xerox|Und 3
Phaser 7500 Color, (17.800 paginas / 106R01445) 2.934,00 N&o

30 1.17.066 Cartucho de toner ciano, p/impressora HP Color Laserjet, | Und 2
mod. 3600dn (4.000 paginas / Q6471A) 690,00 N&o

31 1.17.111 Cartucho de toner ciano, p/impressora HP Laserjet Color|Und 10
Entreprise 500 M551(6.000 paginas / CE401A) 3.192,40 N&o

32 1.17.108 Cartucho de toner ciano, p/impressora laser Xerox Phaser|Und 2
7500 Color (17.800 paginas / 106R01443) 1.477,80 Nao

33 1.17.068 Cartucho de toner magenta, p/impressora HP Color|Und 2
Laserjet, mod. 3600dn (4.000 paginas / Q6473A) 598,00 N&o

34 1.17.113 Cartucho de toner magenta, p/impressora HP Laserjet|Und 10
Color Enterprise 500 M551(6.000 paginas / CE403A) 3.192,40 N&o

EM 18/ 12/2015 17:00: 15 (Hora Local)

Plano de Logistica Sustentavel — PLS/TRT16

ASSI NADO ELETRONI CAMENTE PELO DESEMBARGADOR LUl Z COSMO DA SILVA JUNI OR (Lei 11.419/2006)

- Autenticacgdo da Assinatura: 5DF11AF1FA 91568E3B6A. BIE273333A. BB4CA4A9FE

75



2 Jua Nk |p JOpEed |} 11uap |

:oedeo |

€80T€ 000 'STOC '¢LSTO0T

0uaunNd0opJep | [eA/ig SN [-9T 111 Mwn//:d 11y We 0luaunNdop 91Sap opep 19 11Us INe B Bl | JUo)

- | |nu

¥8 ap 9, d

Poder Judiciario

Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regi&o

35 1.17.109 Cartucho de toner magenta, p/impressora laser Xerox|Und 2
Phaser 7500 Color (17.800 paginas / 106R01444) 1.477,80 N3o

36 1.17.104 Cartucho de toner p/impressora laser Lexmark MS812dn | Und 60
(25.000 péaginas / 524H) 52.322,40 Nao

37 1.17.055 Cartucho de toner p/impressora laserJet HP, mod. 1320|Und 10
(6.000 paginas / c4d. Q5949X) 1.550,00 Nao

38 1.17.103 Cartucho de toner p/impressora multifuncional Lexmark|Und 100
MX711dhe (45.000 péginas / 624X) 68.100,00 Nao

39 1.17.110 Cartucho de toner preto, p/impressora HP Laserjet Color|Und 10
Enterprise 500 M551(5.500 paginas / CE400A) 3.569,30 N&o

40 1.17.107 Cartucho de toner preto, p/impressora laser Xerox Phaser | Und 3
7500 Color, (19.800 paginas / 106R01446) 2.190,00 Nao

41 1.26.142 Chave bdia de nivel inferior/superior 1,5m Und 10
225,00 Nao

42 1.26.168 Chave magnética 03 CV Und 5
655,10 Nao

43 1.17.105 Cilindro p/impressora Lexmark Mx711dhe e Ms812dn Und 120
22.800,00 Nao

44 1.16.223 Cola branca liquida, frasco c/ 40g. Frasco 60
19,20 Nao

45 1.16.298 Cola branca liquida, frasco c/ 90g. Frasco 240
134,40 Nao

46 1.16.296 Cola em bastéo Und 240
108,00 Nao

47 1.21.007 Copo plastico descartavel, capacidade de 180ml Cento 3.000
6.690,00 Nao

48 1.21.008 Copo plastico descartavel, capacidade de 50ml Cento 1.500
1.560,00 Nao
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49 1.24.040 Desempenadeira de aco p/pintura Und 2
19,00 Nao
50 1.26.008 Disjuntor 25A, unipolar Und 10
35,20 Nao
51 1.26.024 Disjuntor 100A, tripolar Und 5
235,00 Nao
52 1.26.140 Disjuntor 50A, tripolar Und 10
177,90 Nao
53 1.26.169 Disjuntor 150A, tripolar Und 2
395,42 Nao
54 1.26.170 Disjuntor 175A, tripolar Und 5
1.041,80 Nao
55 1.16.218 Elastico liga latex, n. © 18, forma circular, embalagem Caixa 100
c/25g. 118,00 Nao
56 1.16.003 Envelope branco, tipo oficio - trt Und 3.000
270,00 Sim
57 1.16.004 Envelope branco, gab.presidéncia - trt Und 1.000 Sim
80,00
58 1.16.008 Envelope pardo, pequeno - trt Und 3.000 Sim
450,00
59 1.16.009 Envelope pardo, grande - trt Und 4.000 Sim
1.560,00
60 1.16.010 Envelope pardo, médio - trt Und 5.000 Sim
1.450,00
61 1.16.081 Envelope branco, tipo oficio - vt Und 5.000 Sim
450,00
62 1.16.082 Envelope pardo, médio - vt Und 7.000 Sim
1.540,00
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Poder Judiciario

Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regi&o

63 1.16.164 Envelope pardo, pequeno - vt Und 5.000
750,00 Sim

64 1.24.042 Espatula de aco Und 6
56,67 Nao

65 1.22.010 Esponja de 1a de aco, fina , pacote ¢/ 8 esponjas. Pacote 68
49,80 Nao

66 1.26.012 Extens&o de fio ¢/05 metros Und 20
421,00 Nao

67 1.26.165 Ferro de solda 20w - 60w Und 3
73,50 Nao

68 1.16.516 Ficha odontoclinica Und 100
309,00 Nao

69 1.26.171 Filtro de linha c/05 tomadas - 2m Und 20
393,00 Nao

70 1.16.240 Fita adesiva p/embalagem, tipo crepe/branco, 50mm x Rolo 200
50m 1.040,00 Nao

71 1.16.221 Fita adesiva p/embalagem, transparente, 50mm x 50m Rolo 200
542,00 Nao

72 1.16.313 Fita de impressao p/reldgio protocolador marca Henry Prot | Und 30
899,40 Nao

73 1.26.014 Fita isolante (19mm x 20m) Rolo 100
972,00 Nao

74 1.21.024 Garrafa de vidro p/geladeira, capacidade de 1 litro Und 20
260,00 Nao

75 1.21.023 Garrafa térmica de mesa, capacidade de %2 litro und 36
583,20 Nao

76 1.21.001 Garrafa térmica de mesa, capacidade de 1 litro und 36
432,00 Nao
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Poder Judiciario

Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regi&o

77 1.16.253 Grampeador grande Und 100
1.335,00 Nao

78 1.16.252 Grampeador médio Und 150
555,00 Nao

79 1.16.242 Grampo cruzado para papel, n.° 02 . Caixa c¢/50 unidades. | Caixa 60
239,40 Nao

80 1.16.224 Grampo p/grampeador 26/6, galvanizado. Caixa ¢/1.000 Caixa 100
unidades. 45,00 Nao

81 1.16.241 Caixa 100
Grampo p/grampeador 26/6. Caixa ¢/5.000 unidades. 182,00 N&o

82 1.24.013 Lata 2
Impermeabilizante para laje (Lata c/18kg) 424,00 N&o

83 1.24.039 Galdo 2
Impermeabilizante para laje (Galdo c/4,5L) 112,50 N&o

84 1.26.158 Und 50
Lampada compacta espiral 11w 373,50 N&o

85 1.26.004 Und 413
Lampada fluorescente 40W 1.855,40 Nao

86 1.26.051 Und 100
Lampada fluorescente 20W 380,00 N&o

87 1.26.159 Und 100
Lampada fluorescente 14W 500,00 Nao

88 1.26.160 Und 100
Lampada fluorescente 28W 700,00 N&o

89 1.26.161 Und 100
Lampada fluorescente compacta 15W 900,00 N&o

90 1.26.162 Und 50
Lampada fluorescente compacta 85W 1.608,00 N&o
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Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regi&o

91 1.26.103 Und 30
Lampada halogena 500W 75,90 Nao

92 1.26.132 Und 30
Lampada halogena 150W 90,00 Nao

93 1.26.063 Und 20
Lampada luz mista 160W 206,40 Nao

94 1.26.163 Und 3
Lanterna led para capacete 147,00 N&o

95 1.26.164 Und 3
Lanterna led recarregavel, bivolt, 19 leds 53,94 Nao

96 1.16.225 Lapis borracha Und 120
139,20 Sim

97 1.24.004 Lixa p/massa Folha 200
96,00 Nao

98 1.26.138 Luminéria de emergéncia led - 60 leds Und 100
5.040,00 Nao

99 1.36.002 Luva latex descartavel, caixa ¢/100 unidades Caixa 340
4.256,00 Nao

100 1.28.003 Mascara descartavel c/elastico (cx. ¢/50und) Caixa 150
666,00 Nao

101 1.24.001 Massa acrilica (Lata c18L) Lata 4
248,00 Nao

102 1.24.005 Massa corrida (Lata ¢/18L) Lata 10
298,00 Nao

103 1.17.075 MouseCkoocomfb,ConedorUSB,O3boﬁes(lboﬁo und 100
Scroll), 800 DPI, Preto. 600,00 Nao

104 1.21.010 Pano de copa, tamanho aproximado 60 x 42cm. Und 100
168,00 Nao
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105 1.16.294 Papel p/recado, autoadesivo, bloco ¢/100fls. Bloco 1.000
2.400,00 Sim

106 1.16.163 Papel tipo 4 Resma| 5000
45.000,00 Sim

107 1.22.021 Papel toalha multiuso Rolo 160
224,00 Nao

108 1.16.226 Pasta AZ c/alavanca, tamanho oficio, dorso estreito (5 x Un 200
28 x 35cm) 820,00 Sim

109 1.16.227 Pasta AZ c/alavanca, tamanho oficio, dorso largo (8 x 28 x | Un 400
35cm) 1.640,00 Sim

110 1.16.232 Pasta c/abas e elastico, tamanho oficio Und 200
188,00 Sim

111 1.16.280 Pasta classificadora, tamanho oficio und 50
177,50 Sim

112 1.16.246 Pasta suspensa para arquivo, tamanho oficio (36cm x|Und 300
24cm). 186,00 Sim

113 1.17.076 Pen Drive 2GB, USB 2.0. Und 50
671,50 Nao

114 1.17.078 Pen Drive 8GB, USB 2.0. Und 80
1.199,20 Nao

115 1.16.211 Pincel atbmico, marcador permanente, na cor azul und 180
174,60 Nao

116 1.16.212 Pincel atbmico, marcador permanente, na cor preta und 132
117,60 Nao

117 1.16.213 Pincel atbmico, marcador permanente, na cor vermelha und 108
102,00 Nao

118 1.26.010 Pino de trés saidas - T Und 50
188,50 Nao
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Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regi&o

119 1.39.402 Pneu p/veiculo Hilux Und 5
3.046,65 Nao

120 1.39.401 Pneu p/veiculo Corolla Und 22
6.192,70 Nao

121 1.39.403 Pneu p/veiculo Palio Weekend Und 12
2.255,40 Nao

122 1.39.404 Pneu p/veiculo Caminhao Bau Und 6
3.513,00 Nao

123 1.39.405 Pneu p/veiculo Vectra Und 12
3.238,80 Nao

124 1.39.406 Pneu p/veiculo Fusion Und 10
3.836,60 Nao

125 1.39.407 Pneu p/veiculo Van Master Und 4
1.511,60 Nao

126 1.39.409 Pneu p/veiculo L200 Und 10
6.253,30 Nao

127 1.39.410 Pneu p/veiculo Furgéo Und 5
2.149,50 Nao

128 1.26.133 Projetor hdlogeno 150W Und 10
110,50 Nao

129 1.26.001 Reator eletrdnico 2 x 40W - bivolt Und 500
9.390,00 Nao

130 1.26.035 Reator eletrdnico 1 x 20W - bivolt Und 200
2.120,00 Nao

131 1.26.038 Reator eletrdnico 2 x 20W - bivolt Und 200
4.334,00 Nao

132 1.26.127 Reator eletrdnico 1 x 40W - bivolt Und 200
3.220,00 Nao
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133 1.26.172 Reator eletrdnico 2 x 14W - bivolt Und 100
6.112,00 Nao

134 1.26.173 Reator eletrdnico 2 x 28W - bivolt Und 100
4.231,00 Nao

135 1.16.245 Régua comum, 30cm. und 100
24,00 Sim

136 1.16.214 Régua comum, 50cm. und 50
60,00 Sim

137 1.16.559 Requisicéo de uso de veiculo oficial Bloco 20
726,00 Nao

138 1.24.041 Rolo de 14 - textura Und 22
295,00 Nao

139 1.26.174 Sensor de presenca - bivolt Und 50
1.683,50 Nao

140 1.16.267 Tesoura em aco inox, tipo escritdrio Und 100
239,00 Nao

141 1.24.032 Texturato (Lata c/29kg) Lata 4
387,00 Nao

142 1.24.007 Tinta Esmalte Sintético (galdo c/3,6L) Galdo 26
2.036,07 Nao

143 1.24.002 Tinta PVA / Acrilica / Latex (Lata c/18L) Lata 62
8.064,30 Nao

144 1.24.031 Tinta PVA / Acrilica / Latex (Galao c/4,5kg) Galao 27
2.305,20 Nao

145 1.26.107 Tomada 2P + T p/sistema X (50 x 20mm) Und 100
1.095,00 Nao

146 1.24.008 Trincha Und 28
117,25 Nao
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Poder Judiciario
Justica do Trabalho

147

1.24.043

Vaso acoplado

und

1.168,00 Néo
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